Hospital Municipal Hugo Miranda

Relatério’ Mensal

Hospital Municipal
Hugo Miranda



Sumario

N o) (e 11 21T TSRS 3
2 ProduGao ASSISEENCIAL .......ccuuiiiiiiiiiei et et et e e e et e e e e earaeaeaans 4
2.1 Produgdo Assistencial HOSPItalar ...........c..oooiiieiiiieiiiiecieeeceeee e 4
2.2 Produgdo Assistencial Hospitalar— Pronto SOCOITO..........ccceevieiiiienieiieiecieceseee e 8
2.3 Produg@o AsSistencial SADT. .......cooiii oo e 14
3  Indicadores de DESEMPENNO ........c.cooiieiiiieiieiieciieie ettt ettt et et enaas 25
3.1 Indicador O01: Percentual de (BAE) dentro do padrao de conformidade...............ccueenn..e. 30
3.2 Indicador 02: Treinamento hora-hOmem ...........cccceevuieiiiiiiiiiiiiiiiee e 30
3.3 Indicador 03: Preenchimento adequado de fichas SINAN em todos os casos previstos.....31
3.4  Indicador 04: Tempo de permanéncia Na €MErgENCIA ........cevueerueerureeiuierieerieeneeerieesereeeeens 32
3.5 Indicador 05: Taxa de mortalidade < 24 h nas Salas Amarela e Vermelha......................... 33
3.6  Indicador 06: Taxa de Mortalidade > 24 h nas Salas Amarela e Vermelha ........................ 34
3.7  Indicador 07: Percentagem de tomografias realizadas em pacientes com AVC ................. 35
3.8  Indicador 08: Percentual de trombolises no tratamento do IAM com supra de ST............. 36
3.9 Indicador 10: Taxa de satiSfagao de USUATIOS .........cc.eeevuvieeiiieieirieeeiee et 37
3.10 Indicador O1: Percentual de Prontudrios dentro do padrao de conformidades, analisados
pela Comissao de ReviSAo de Prontuario..........cccueiieiieiiiieeriieeriee et 42
3.11 Indicador 02: Treinamento hora hOmem .............ccoocieiiiiiiiiiiiiiiee e 43
3.12  Indicador 03: Taxa de rejeicao de ATH........ccoeriiniiiiiiiiniiiiieeeeeeee e 44
3.13 Indicador 04: Taxa de profissionais cadastrados no CNES..........ccccccciniininiiniincnicneene. 45
3.14 Indicador 05: Percentual de 6bitos institucionais analisados pela Comissdo de Obitos......47
3.15 Indicador 06: Tempo Médio de permanéncia na Pediatria............ccceevcuveerrieinieeeniieeenienne 48
3.16 Indicador 07: Tempo Médio de permanéncia na Clinica Médica..........cccoerveerienenncnnenne. 49
3.17 Indicador 08: Tempo Médio de permanéncia na Clinica Cirlrgica............ccceevveeveenerennnnens 50
3.18 Indicador 09: Tempo Médio de permanéncia na ObstetriCia..........ccceevvvvrerreeerieeenireeeneeenne 51
3.19 Indicador 10: Taxa de Mortalidade Hospitalar.............ccoeeviieeiiiiniiieniieeie e, 52
4  Indicadores de Desempenho — Pronto Atendimento ...........ceccuevvueerieeiiienieeniienieeeeeee e 53
5 ReCUIS0S FINANCEITOS. c..couiiiiiiiiiiiiiciiecteee ettt sttt sb et e nee e 57
5.1 Demonstrativo Detalhado de Receitas € Despesas........cc.eevuiieiieriieiiieniieeiierie e 57
5.2 EXIratos BaANCATIOS. .....ccuviiiiiiieiiiiiieieeiesit ettt sttt ettt et e sbe e e 85

5.3 Certiddes



6 RelatOrio AdMINISTIATIVO. .....eeiiiiiieiiietie ittt ettt et et e et e s et e et e e bt e eabeesbeesabeesaeeens
6.1 AquisicA0 de Bens DUIAVEIS. .......iicciiieiiie ettt e et e e st e e st e e ssseeesnseeesssaeennseees 103
6.2 GESLAO AE PESSOAS. ....uuiiueiiiiiiiiie ettt ettt et ettt et e ittt e s he e et eeat e et e s ateeeaeeenee 104
6.3 Resumo Folha de pagamento...........ccueeecuiiiiiiiiiiiieeciie ettt tee e eee e e e ve e e sebeeesnneeeeneas 105
6.4 Comprovantes de Abonos de Faltas..........ccccuiiiiiiiiiiiiiiiie et 332

380

6.5 Servigoes de Terceiros CONtratados. .........cueeeeiiieeiieeeiiieeeiie et et et e e eetre e e eareeeeareeeaneas



1

.

B
VIVARIO

Apresentacio

O presente relatorio em por finalidade apresentar, de maneira organizada e com base em indicadores
de desempenho, as atividades assistenciais e administrativas do Hospital Municipal Hugo Miranda, em

Paraty, no més de abril de 2026.

O documento atende as diretrizes estabelecidas do Contrato de Gestao n° 060/2021, que foi assinado
entre a Secretaria Municipal de Saude de Paraty e a Organizacdo Social Viva Rio, que ¢ a entidade
responsavel pela gestdo da unidade. O monitoramento das metas e o desempenho da institui¢do sdo analisados
de acordo com os critérios estabelecidos, assegurando a transparéncia, a rastreabilidade e a consisténcia das

informacgdes divulgadas.

Os indicadores monitorados permitem uma avaliagdo da qualidade assistencial, da seguranga do

paciente, da eficiéncia operacional e da efetividade das a¢des realizadas no periodo.

A interpretacao dos dados se baseia em fontes institucionais oficiais, como o sistema de prontuario
eletronico TiMed, relatdrios gerenciais e os registros das comissoes obrigatdrias, que garantem a veracidade

das informagdes empregadas.

A unidade mantém como diretriz de prestar atendimento integral ¢ de qualidade, incluindo servigos
de urgéncia e emergéncia, internagdes clinicas e cirargicas, e especialidades em clinica médica, cirurgia geral,
ortopedia, pediatria e obstetricia/ginecologia. A assisténcia ¢ prestada de forma ininterrupta, desde o

acolhimento e classificacdo risco até a alta hospitalar ¢ 0 encaminhamento na rede de atencdo basica.

E importante destacar que o hospital permanece acreditado com Acreditagio Nivel 1 pela
Organizagdo Nacional de Acreditagdo (ONA), conquista que ocorreu em janeiro de 2025, evidenciando que
0s processos assistenciais ¢ administrativos estdo em conformidade com os padrdes nacionais de qualidade e

seguranga.

Este relatorio reune os resultados obtidos ao longo do més de abril de 2026, evidenciando o
desempenho da unidade e o compromisso da gestdo com a melhoria constante da assisténcia oferecida a

populagao.
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2. Producao Assistencial

As Tabelas 1, 2 e 3: Consolidando a producao assistencial efetivamente realizada e pactuada que
no més abril de 2026, segundo as varidveis do Contrato de Gestdo. Estes parametros servem para o

monitoramento continuo, a avaliagdo de desempenho e a verificacao dos resultados institucionais da unidade.

Estao divididos em trés eixos: a producdo hospitalar, os atendimentos do Pronto-Socorro ¢ a
produgdo dos Servigos de Apoio Diagnostico e Terap€utico (SADT). Essa estrutura possibilita uma analise
detalhada dos resultados, tornando mais simples verificar se as metas foram atingidas e detectar variagdes na

produgdo assistencial durante o periodo.

A estratificagdo por eixo assistencial torna a leitura dos indicadores mais objetiva, apoiando a
gestdo na tomada de decisdes e no direcionamento de corregdes operacionais quando necessario. Além disso,

refor¢a o monitoramento continuo da performance assistencial e administrativa da unidade.

2.1 Producgao Assistencial Hospitalar
SAIDAS CLINICAS E SAIDAS CIRURGICAS (e SAIDAS OBSTETRICAS)

Tabela 1: Producio Assistencial Hospitalar, abril /2026.

abr/26
ATIVIDADES HOSPITALARES PIIIEWR:LTJ.IL.’ : L£g
PREV. REAL. % ¢
SAIDAS CLINICAS 90 194 216%
) - 100%
SAIDAS CIRURGICAS 35 128 366%

Fonte:sistema Ti-Med.

Em abril de 2026, o indicador de Atividades Hospitalares manteve desempenho expressivamente
superior as metas pactuadas, demonstrando a capacidade operacional e assistencial da unidade para atender
a demanda hospitalar. No que diz respeito as saidas clinicas, a meta estipulada para o periodo era de 90, e

foram registradas 194 durante o periodo em questdo, o que representa 216% da meta contratual alcancada.

Em relacdo as cirurgias, a meta estabelecida era de 35, mas foram realizadas 128, o que representa
366% da meta para o periodo. Os resultados obtidos demonstram a eficacia dos fluxos assistenciais
implementados, aliada ao uso adequado da capacidade instalada da unidade, o que permitiu a ampliagdo da

oferta de servigos e uma resposta satisfatoria a demanda registrada no periodo.

Destaca-se que o indicador de Atividades Hospitalares manteve um percentual de 100% de
implantago, de acordo com os critérios de monitoramento estabelecidos, evidenciando uma conformidade

operacional e um desempenho bastante satisfatorio na competéncia em questao.
4
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Grafico 1-Total de Saidas: Previsto x Realizado
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Fonte: sistema Ti-Med.

No Grafico 01, sdo apresentadas as saidas clinicas e cirargicas da competéncia de abril de 2026,
comparadas as metas contratuais estabelecidas. Nota-se um desempenho superior ao esperado em ambas as

modalidades avaliadas, o que demonstra a capacidade assistencial e operacional da unidade durante o periodo

em questdo.

No que diz respeito as saidas clinicas, a meta era de 90, e foram registradas 194 no periodo, o que
representa 216% do volume acordado. No que tange as saidas cirtirgicas, foram 128 saidas realizadas frente

a previsao de 35, ou seja, 366% da meta contratual.

Os resultados indicam que a produtividade hospitalar continua elevada, com a producao assistencial
superior aos parametros previstos. O resultado obtido € um reflexo da boa organizagdo dos fluxos internos,

da regulacao assistencial e do aproveitamento da capacidade instalada na unidade.

E importante destacar que o volume de saidas apresentado no periodo evidencia a capacidade da
unidade de absorver e atender a demanda assistencial de maneira ampliada, sem comprometer a execugao

dos atendimentos em conformidade com os processos assistenciais estabelecidos.
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Gréfico 2-Tipos de Saidas Clinicas
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Fonte:sistema Ti-Med.

Gréfico 3-Tipos de Saidas Cirurgicas
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Fonte: sistema Ti-Med.

Na analise das saidas cirtirgicas referentes ao més de abril de 2026, foram registradas 128 saidas
hospitalares no periodo, Desse total, 124 correspondem a altas hospitalares, o que representa 97% do total.
Houve também 2 transferéncias para outras unidades (1%) e 2 casos de evasdo/revelia (2%). Durante o

periodo analisado, ndo houve 6bitos relacionados a internagdes cirurgicas.

Os dados indicam que os desfechos assistenciais, em sua maioria, sdo favoraveis, como ¢ evidenciado
pela alta porcentagem de altas hospitalares em comparacao ao total de saidas cirirgicas. O pequeno nimero
de transferéncias e a inexisténcia de obitos sao indicativos de que a condugao clinica e cirurgica dos pacientes

atendidos esta estavel.
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Esse perfil confirma a boa efetividade dos fluxos assistenciais estabelecidos pela unidade e a
capacidade de resolucdo dos casos cirtrgicos acompanhados no periodo, com resultados assistenciais que se

mantém satisfatorios e alinhados a proposta operacional do servico.

Grafico 4-Média das Saidas (Clinicas + Cirurgicas).
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Fonte: sistema Ti-Med.

No Grafico 04, podemos observar a evolugdo total de saidas assistenciais nos tltimos doze meses,
com énfase na competéncia de abril de 2026, que € o periodo de referéncia desta analise. No que diz respeito
as saidas hospitalares, em julho, foram registradas 322, das quais 194 foram clinicas e 128 cirurgicas.
Comparando com a série historica, observa-se uma diminui¢ao no total de saidas em relagdo ao més anterior,
marg¢o de 2026, que teve 358 saidas hospitalares. Mesmo com a variagdo durante o periodo, o volume de

atendimento se manteve acima dos padrdes contratualizados para os dois tipos de internacao.



i

VIVARIO

O desempenho alcangado em abril esteve proximo a média historica do periodo em analise, que ¢ de
364 saidas mensais, o que evidencia a manutenc¢ao da capacidade operacional da unidade e a estabilidade no

fluxo assistencial hospitalar.

E importante destacar que este indicador inclui tanto os leitos de internacio hospitalar quanto os
leitos de observacdo no Pronto Atendimento, o que possibilita uma avaliacdo mais completa da producao

assistencial e da dindmica de ocupagado da unidade.

Os resultados apresentados refletem a persisténcia da unidade hospitalar em sua capacidade
resolutiva, com um fluxo assistencial em funcionamento e um gerenciamento adequado dos processos de

internagdo, permanéncia e desospitalizagdo durante o periodo analisado.
2.2 Producio Assistencial Hospitalar— Pronto Socorro

Tabela 2: Producio Assistencial Hospitalar— Pronto Socorro e ambulatoriais, abril /2026.

abr-26
ATIVIDADES HOSPITALARES b s
PREV. | REAL. | %
ATENDIMENTOS PS 7800 | 8177 | 105%
100%
CONSULTAS AMBULATORIAIS 140 335 | 239%

Fonte: sistema Ti-Med.

Os atendimentos realizados no Pronto-Socorro ¢ as consultas ambulatoriais fazem parte dos
indicadores assistenciais previstos no contrato de gestdo da unidade hospitalar. Os dados foram obtidos a
partir do sistema de prontuario eletrdnico institucional, o que possibilita um acompanhamento permanente

da producao assistencial e do desempenho em relagdo as metas estabelecidas.

Em abril de 2026, o Pronto-Socorro registrou 8.177 atendimentos na competéncia, ultrapassando a
meta contratual de 7.800 atendimentos, o que representa 105% do esperado. O resultado evidencia que a
unidade continua a ser capaz de responder & demanda espontanea, o que indica uma boa organizagdo dos

fluxos de acolhimento, triagem e atendimento assistencial.

Quando se trata das consultas ambulatoriais, foram realizados 335 atendimentos durante o periodo,
em comparacdo com a meta pactuada de 140 consultas, resultando em uma execugdo de 239%. O
desempenho observado evidencia tanto a ampliagdo da oferta ambulatorial quanto a melhoria na utilizagao

das vagas disponiveis nas agendas médicas.

Os resultados alcancados no periodo evidenciam um desempenho assistencial positivo, com
atingimento e até superagdo das metas estipuladas nas modalidades em avaliagdo. Outro ponto a ser destacado

¢ que o indicador manteve 100% de percentual de implantacéo, o que evidencia a conformidade operacional,

8
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a regularidade na alimentagdo das informagdes ¢ o monitoramento constante dos dados assistenciais, de

acordo com as diretrizes institucionais e contratuais em vigor.

Grafico 5—Evolucao Mensal de Atendimentos (Previsto x Realizado)
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Fonte:sistema Ti-Med.

O Grifico 05: Evolugdo Mensal do Total de Atendimentos Assistenciais nos Ultimos Doze Meses A
analise possibilita monitorar como a produgdo assistencial se compara as metas contratuais estabelecidas para

o periodo.

Em abril de 2026, na competéncia mensal, foram feitos 8.512 atendimentos, superando a meta
pactuada de 7.500 atendimentos por més. O resultado obtido evidencia a preservacdo da capacidade

operacional da unidade ¢ a adequada adequagéo a demanda assistencial verificada no periodo.

Em comparag@o ao més anterior, margo de 2026, que teve 8.413 atendimentos, observa-se um leve
aumento na produgdo assistencial, mantendo a tendéncia de estabilidade com um volume maior que o

pardmetro contratual estabelecido.

No que se refere a série historica em questdo, a unidade preserva um padrdo de regularidade
assistencial, com resultados na maioria das vezes acima das metas pactuadas. Este tipo de conduta demonstra
uma organiza¢do eficaz dos fluxos de atendimento, um monitoramento constante da produgdo e um uso

apropriado da capacidade instalada na unidade.

Os dados apresentados aqui reforcam a necessidade de manter e expandir o acesso a assisténcia
oferecida pela unidade, assegurando que a populagdo continue a ser atendida de maneira regular, segura e em
conformidade com as diretrizes assistenciais definidas. O desempenho aqui observado reflete ndo s6 uma
estabilidade operacional, mas também uma capacidade de adaptagdo as oscilagdes de demanda, com os fluxos

assistenciais mantidos organizados e a assisténcia prestada de forma continua e resolutiva.
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E importante destacar que a manutengdo dos resultados acima das metas pactuadas evidencia a
eficacia do gerenciamento assistencial, da estruturagdo das equipes multiprofissionais e da boa utilizagio da
capacidade instalada da unidade. O monitoramento continuo dos indicadores é fundamental para que se possa
acompanhar a produgfo, aprimorar os processos internos e consolidar a gestdo hospitalar, garantindo maior

eficiéncia na operagdo e apoio a decisdo da instituicao.

Grafico 6-Atendimentos de urgéncia e emergéncia por especialidades
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Fonte:sistema Ti-Med.Grafico 7 — Atendimentos ambulatorial por especialidade
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Fonte:sistema Ti-Med.

A tabela a seguir, que apresenta a produgdo assistencial de abril de 2026, demonstra a distribui¢do
dos atendimentos realizados pela unidade de acordo com as especialidades, o que possibilita uma analise

mais aprofundada do perfil da demanda atendida durante o més.
10
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No que diz respeito aos atendimentos de urgéncia e emergéncia, o total chegou a 8.177. A Clinica
Médica manteve-se como a principal porta de entrada assistencial da unidade, com 5.812 atendimentos, ou
68% do total. A Pediatria realizou 1.655 atendimentos (19%), o que demonstra sua significativa contribuicdo
no volume total de assisténcia prestada. A Ortopedia teve 502 atendimentos (6%), depois veio Ginecologia
¢ Obstetricia, com 303 atendimentos (4%), e por ultimo, Clinica Cirargica, com 208 atendimentos (3%).
Durante o periodo analisado, ndo foram registrados atendimentos relacionados a especialidade de

Endoscopia.

A produgdo ambulatorial, foram feitos 335 atendimentos entre todas as especialidades oferecidas.
Foram realizados 160 atendimentos (48%) na Ortopedia, que teve o maior volume, seguida pela Clinica
Cirtrgica, que contabilizou 103 atendimentos (31%). Ginecologia e Obstetricia contabilizaram 40
atendimentos (12%) e Cardiologia, 32 atendimentos (9%). Conforme ja mencionado em relagdo a urgéncia e
emergéncia, para a especialidade de Endoscopia, também ndo foi registrada produgdo ambulatorial na

competéncia que esta sendo analisada.

Os atendimentos seguem distribuidos de maneira a estar alinhados ao perfil assistencial da unidade,
que apresenta alta demanda nas areas de Clinica Médica e Ortopedia, tanto em situa¢des de urgéncia quanto
no acompanhamento ambulatorial. O que se observa ¢ uma adequada organizacao dos fluxos de atendimento

e do direcionamento da capacidade operacional a demanda da populagao assistida.

E importante destacar que o volume de atendimentos registrado durante esse periodo demonstra que
a unidade conseguiu manter sua capacidade de resposta, com um monitoramento constante dos indicadores,
acompanhamento da producdo e uso adequado dos recursos disponiveis. Esses dados auxiliam no

planejamento do cuidado e favorecem a melhoria continua da qualidade do atendimento oferecido.

Grafico 8 — Numero de atendimentos de urgéncia e emergéncia e ambulatério em relacio a média

mensal - altimos 12 meses.
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Grifico 9 — Quantidade de atendimento de urgéncia e emergéncia por turno.

8.000

7.000

Q

®.000

5]

€

$-000 -.2.037 1:860"1:9602:100-2-232 1:9222:001

3 1710 1505 1.579 1.646 1. 1.641

4.000

3,000 T T T T T T T T T T T 1

< < % < ) < < < © o G o
NV N N N Q v o f» O % N o
6\?}\\ \‘)(\\ \0\\ ’bQOO\ %Q‘}\ o&'\ (\04\ Q:\'\ - ’b(\\ '?:\\ @’S\\ '30‘\\
——DIURNO  Més NOTURNO

Fonte:sistema Ti-Med.

A analise dos atendimentos por turno indica que o periodo diurno, que vai das 7h as 19h, continuou
a ser a principal faixa de demanda de assisténcia da unidade em abril de 2026. Durante o periodo em questao,
o servico de urgéncia e emergéncia atendeu 8.512 pacientes, dos quais 6.511 foram durante o dia e 2.001 a

noite.

A distribuicdo dos atendimentos manteve o perfil semelhante ao observado ao longo da série
historica, com a maioria da procura assistencial ocorrendo durante o dia, o0 que representa cerca de 76% do

total de atendimentos realizados, e 24% da demanda assistencial concentrada no periodo noturno.

Em relagdo a marco de 2026, més anterior, ha um leve aumento no total de atendimentos, sem
alterag@o na proporgdo entre os turnos ¢ mantendo o padro histérico de funcionamento da unidade. Esses
dados evidenciam a necessidade de um dimensionamento adequado das equipes assistenciais, uma
organizacdo eficiente dos fluxos internos e uma distribui¢@o estratégica dos recursos operacionais, alinhada
ao padrao de demanda que se verifica ao longo do dia. A permanéncia desse perfil assistencial traz mais
eficiéncia no atendimento, suporte a continuidade do cuidado ¢ um gerenciamento melhor da capacidade

operacional da unidade.

Os resultados da competéncia abril de 2026, apontam para uma estabilidade na dinadmica assistencial
do servigo de urgéncia e emergéncia, evidenciando uma capacidade de resposta que se mostra compativel
com a demanda atendida e um alinhamento dos processos assistenciais as necessidades operacionais da

unidade hospitalar.

12
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Grafico 10 — Classificados por Risco (%) PA do HMHM.
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Fonte:sistema Ti-Med.

A Classificagdo de Risco ¢ uma ferramenta indispensével para a organizacao do fluxo de atendimento
em servicos de urgéncia e emergéncia, possibilitando que o atendimento seja priorizado de acordo com a
gravidade da condigdo clinica dos pacientes. A sua aplicagdo resulta em mais seguranga assistencial,

agilidade no tempo de resposta e uso adequado dos recursos da unidade.

A distribuicdo dos atendimentos, analisada com base nos dados do sistema institucional, revelou, na
competéncia de abril de 2026, que 0,6% foram classificados na cor azul, que se refere aos casos de menor
complexidade; 77,8% receberam a classificacdo verde, para atendimentos de baixa gravidade; 18,9% foram
marcados como amarelo, para casos de média complexidade; e 2,7% foram identificados como

vermelho/laranja, que se destinam aos atendimentos de maior gravidade e prioridade assistencial.

Os dados evidenciam que a maioria dos atendimentos foi de baixa complexidade, o que mantém o
mesmo perfil de assisténcia que foi observado ao longo da historia da unidade. Observa-se um percentual
significativo de casos classificados como amarelo, o que indica que ainda ha pacientes necessitando de

avaliagdo prioritaria e de um maior acompanhamento clinico.

Os casos identificados como vermelho e laranja sejam uma minoria em relagdo ao total de
atendimentos, eles exigem uma resposta assistencial imediata, mobilizacdo de recursos especializados e uma
complexidade operacional maior, o que evidencia a necessidade de uma estratificacdo de risco precisa na

entrada da unidade.

A manutenc¢do do perfil de classificacdo de risco ao longo dos meses reflete a estabilidade na
aplicac@o do protocolo assistencial da unidade, o que favorece uma melhor organizagdo dos fluxos internos,
uma definigdo mais precisa das prioridades clinicas e um tempo de espera menor para os pacientes mais

graves.
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Portanto, a constante vigilancia desse indicador é essencial para o planejamento assistencial, a
defini¢do do tamanho das equipes multiprofissionais e a melhoria continua dos processos de atendimento, o

que resulta em uma operagao mais eficiente e uma assisténcia mais segura para a populagao.
2.3 Producao Assistencial SADT.

Tabela 3: Producio Assistencial SADT, abril / 2026.

ATIVIDADES HOSPITALARES — a::i ” b
RAIOS-X 2200 | 3455 | 157%
US E CARDIOTOCOGRAFIA 260 192 | 74%
ANALISES CLINICAS 13.000 | 11.604 | 89% 100%
PEQUENAS CIRURGIAS 25 17 68%
ENDOSCOPIA E COLONOSCOPIA 28 35 | 125%

Fonte: Relatério de ultrassonografia e Relatorio de exames sistema Ti-Med.

Foram analisados, com base nos registros extraidos do sistema institucional, os dados da produgao
assistencial do Servico de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT), pertinente a competéncia de abril de
2026, evidenciando um comportamento oscilante entre os servigos diagnosticos € terapéuticos
disponibilizados pela unidade. Com relag@o aos exames de Raios-X, 3.455 exames foram feitos, superando
a meta acordada de 2.200, o que resulta em 157% de execugdo. O resultado revela uma utilizagdo significativa
da capacidade instalada e uma demanda consideravel para atendimentos de urgéncia, emergéncia e

diagndstico hospitalar.

Em relacdo aos exames de Ultrassonografia e Cardiotocografia, foram realizados 192 exames, ou
seja, 74% do total que havia sido estipulado, que era 260 exames. A quantidade de procedimentos realizada
esteve diretamente relacionada ao perfil assistencial e as indicacdes clinicas durante o periodo em questao,

principalmente nos acompanhamentos obstétricos e nas avaliagdes diagnosticas especificas.

No setor de Analises Clinicas, foram realizados 11.604 exames laboratoriais, o que representa 89%
da meta acordada de 13.000 exames. Embora o percentual esteja abaixo da meta estipulada, o volume
executado evidencia a manutencdo da capacidade operacional do laboratorio e o suporte continuo as

necessidades assistenciais da unidade.

Foram efetuados 17 dos 25 pequenos procedimentos cirirgicos programados para o periodo, o que
representa 68% da meta acordada. O resultado apresentado reflete o padrdo de procura ambulatorial e eletiva
da competéncia, uma vez que a realizagdo desses procedimentos esta condicionada a indicacgdo clinica, a

avaliagdo médica e aos critérios assistenciais definidos. No que se refere aos exames especializados, 15
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endoscopias digestivas altas ¢ 20 colonoscopias foram realizadas, totalizando 35 exames durante o periodo.
Foram realizados 35 exames, superando em 125% a meta contratual de 28 exames. Os resultados alcangados
indicam que a capacidade instalada foi utilizada de forma adequada e que a oferta de diagndstico
especializado foi mantida, o que assegura o suporte a investigacdo clinica e ao monitoramento terapéutico
dos usuarios atendidos. O aumento na producao desses exames leva, de forma direta, & maior resolutividade

no atendimento, diminui¢do do tempo de espera e fortalecimento da linha de cuidado em gastroenterologia.

Em geral, os resultados evidenciam que hd um acompanhamento constante dos indicadores do SADT,
0 que possibilita o monitoramento da producao assistencial, a organizagdo dos fluxos de diagndstico e o ajuste
operacional dos servigos oferecidos. O desempenho demonstrado reafirma a competéncia da unidade em
manter o suporte diagndstico e terapéutico as equipes assistenciais, garantindo a continuidade do cuidado e a

assisténcia adequada a populacdo atendida.

Grafico 11 — Total de Exames Realizados x Previstos.
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O Grafico 11: Comparativo entre a produgdo efetivada e a producdo contratual dos principais
exames diagnodsticos realizados pela unidade em abril de 2026, para avaliagdo do desempenho dos servigos
do Servigo de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT). Os dados mostram que as diferentes modalidades
se comportam de maneira distinta, o que reflete o perfil assistencial ¢ a demanda clinica do periodo em

questao.

Em relacdo aos exames de Raios-X, foram feitos 3.455 exames, superando a previsao contratual de
2.200 e o que havia sido pactuado. Os dados demonstram que a unidade faz um uso intensivo da sua
capacidade diagnostica, especialmente para atender casos de urgéncia, emergéncia e durante a internacdo
hospitalar. Foram feitos 192 exames de Ultrassonografia e Cardiotocografia, que estavam previstos como
250 procedimentos. O volume realizado se manteve atrelado a demanda clinica especifica por esses exames,
principalmente nos acompanhamentos obstétricos e nas avaliagdes diagnosticas especificas.
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No setor de Analises Clinicas, foram realizados 11.604 exames laboratoriais, enquanto a meta
pactuada era de 13.000. Mesmo com o volume realizado ficando abaixo da previsdo contratual, o resultado
evidencia que a atividade laboratorial foi mantida em um patamar elevado, garantindo suporte diagnostico
ininterrupto as necessidades assistenciais da unidade. Foram realizados 35 procedimentos de Endoscopia e
Colonoscopia, acima da meta de 28 exames estipulada. O desempenho evidenciado reflete uma boa utilizagao
da estrutura disponivel e a manutengao da oferta diagnostica especializada de acordo com as necessidades de

assisténcia detectadas no periodo.

Os resultados obtidos destacam a relevancia do monitoramento continuo da producdo diagndstica
como um instrumento de gestdo assistencial e operacional. O monitoramento continuo desses indicadores
permite uma organizagdo mais eficiente dos fluxos internos, o planejamento da capacidade instalada e a
adequacdo da oferta de exames as necessidades clinicas da populagéo atendida, o que resulta em uma maior

eficiéncia operacional e qualidade na assisténcia prestada.

Grafico 12- Distribuicao por tipo de exame (%)
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Fonte: Fonte: sitema TiMed.
No servigo SADT, competéncia abril de 2026, os exames foram, em sua maioria, das Analises
Clinicas, que totalizaram 11.604 exames, o que representa cerca de 76% do total de procedimentos
diagnosticos realizados no periodo. Isso demonstra o quanto o suporte laboratorial ¢ fundamental para o

diagndstico, monitoramento clinico e acompanhamento terapéutico dos pacientes assistidos pela unidade.

Foram realizados 3.455 exames de Raios-X, o que equivale a aproximadamente 23% do total de
diagnodsticos. Esse elevado ntimero estd diretamente atrelado a procura que surge dos atendimentos de
urgéncia e emergéncia, visto que € comum o uso desse recurso como primeira ferramenta diagnostica em

diversas situacoes clinicas e traumaticas.

Foram realizados 192 exames de Ultrassonografia e Cardiotocografia, o que representa cerca de
1% do total produzido. Isso faz com que esses exames ndo sejam tdo comuns, pois sdo mais direcionados e

sua realizacdo depende de uma indicagdo clinica especifica, principalmente em acompanhamentos
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obstétricos e avaliagdes complementares. Realizaram também 15 endoscopias digestivas altas e 20
colonoscopias, totalizando 35 procedimentos, que, apesar de representarem uma pequena fracdo do total de
exames realizados, tém grande importancia em termos de assisténcia e diagnostico. A quantidade produzida
reflete a continuidade da oferta especializada e a boa utilizagéo da capacidade operacional disponivel para a

realizacdo de diagnodsticos € monitoramento clinico dos pacientes.

A distribui¢do da producdo diagnoéstica no periodo analisado continua a estar em conformidade com
o perfil assistencial da unidade e com a demanda observada nos servigos hospitalares ¢ ambulatoriais. E
observado o predominio das analises laboratoriais, com expressiva participa¢do dos exames de imagem, o
que demonstra uma adequada utilizacdo dos recursos diagnosticos disponiveis, favorecendo uma maior
resolutividade clinica, suporte a decisdo assistencial ¢ a continuidade do cuidado dispensado a populagdo

atendida.

Grafico 13 — Evolucao mensal exames x média.
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MATERNIDADE

A taxa de cesarea ¢ a propor¢do de cesareas em relagdo ao total de partos realizados na unidade,

sendo um indicador significativo da assisténcia obstétrica prestada e do perfil clinico das gestantes atendidas.

Na competéncia de abril de 2026, ocorreram 38 partos, dos quais 14 foram normais e 24 cesarianas,
0 que resulta em uma taxa de cesariana de cerca de 63%. Os dados revelam que os partos cesareos continuam

a ser mais comuns que os vaginais, um padrdo que se mantém ao longo do tempo na unidade.

A coleta dos dados ocorreu pela consolidacao dos registros do Centro Cirtargico e da Enfermaria
Obstétrica, além de uma conferéncia adicional dos dados assistenciais, o que conferiu maior consisténcia e
confiabilidade as informacgdes analisadas. A propor¢do entre partos vaginais e cesareos reflete o perfil
obstétrico da unidade durante o periodo em questdo, uma vez que a cesariana € indicada com base em critérios
clinicos, obstétricos e assistenciais, sempre com o foco na seguran¢a da mae e do feto, especialmente nos

casos de maior risco ou complexidade.

A analise evolutiva ao longo de doze meses mostra que o indicador se mantém estavel, com variagdes
que se devem ao perfil clinico das pacientes atendidas ¢ a demanda obstétrica que a unidade atende. Quando
se compara com a competéncia anterior, margo de 2026, que teve 47 partos € uma taxa de cesariana de 62%,

nota-se uma leve queda no total de partos, mas a proporgao de cesarianas permanece parecida.

E importante destacar que o total de partos pode ndo equivaler exatamente ao numero de saidas
obstétricas registradas na competéncia, uma vez que se consideram internagdes que se iniciam em uma
competéncia ¢ que podem se estender para a seguinte devido a internagdes prolongadas para

acompanhamento clinico ou pds-parto.

O permanente monitoramento deste indicador auxilia na avaliacdo constante da assisténcia obstétrica,
no acompanhamento das praticas assistenciais que sdo implementadas e na melhoria das a¢des relacionadas

ao cuidado materno-infantil oferecido pela unidade.
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Gréfico 14 — Tipos de Partos.
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Fonte: livro de cirurgias do Centro Cirtirgico.

No més de abril de 2026, a unidade registrou uma predominéncia significativa de cesarianas, que

foram responséveis por 63% dos partos, em contraste com os 37% dos partos vaginais que ocorreram.

Esse perfil assistencial esta relacionado as caracteristicas clinicas e obstétricas das gestantes que sdo
atendidas na unidade, além das indicagdes médicas que se baseiam em critérios técnicos e assistenciais que
visam a seguranga materna e fetal. A maior taxa de cesarianas pode ser um reflexo da presenca de gestagdes
de maior risco, intercorréncias obstétricas, condigdes clinicas maternas ou situagdes que justifiquem a

indicagdo de uma cesarea.

A monitorizagdo continua desse indicador possibilita o diagndstico do perfil da assisténcia obstétrica
prestada, o acompanhamento das praticas assistenciais implementadas e o apoio ao planejamento de acdes
para a qualificacdo do atendimento materno-infantil. Permite, ainda, consolidar a¢des de incentivo ao parto

normal quando houver condi¢des clinicas favoraveis e seguranca no atendimento.

Os resultados obtidos na competéncia em questdo indicam que as condutas obstétricas estdo
alinhadas as necessidades clinicas identificadas no acompanhamento das gestantes, o que reflete o
compromisso da instituicdo com a seguranca do bindmio materno-fetal, a qualidade da assisténcia e a

adequada gestdo dos processos assistenciais obstétricos.
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Grifico 15 — Evolucao mensal do nimero de partos (Cesarea x Normal).
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Fonte: livro de registro do Centro Cirargico

Grafico 16 — Evolucao mensal da taxa de cesarianas
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Fonte: livro de registro do Centro Cirurgico.

A analise da série historica dos métodos de parto realizados de abril de 2025 a abril de 2026 indica
que, mensalmente, as proporgdes de partos cesareos e vaginais oscilaram, de acordo com o perfil obstétrico

das gestantes assistidas e a dinamica do atendimento na unidade ao longo do tempo estudado.

No més de abril de 2026, foram contabilizados 38 nascimentos, dos quais 24 foram cesarianas e 14

foram normais, o que resultou em uma taxa de cesarea de 63%. Em relacdo a competéncia anterior, margo
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de 2026, cuja taxa foi de 62%, observa-se um leve aumento no indicador, que continua a seguir 0 mesmo

padrdo observado na série historica.

E possivel observar, no grafico da taxa de cesarianas, que sua evolugdo mensal apresenta variagoes
durante todo o periodo analisado, com percentuais que vao de 45% a 74%. Apds as maiores variagdes em

2025, o indicador se tornou mais estavel nos ultimos meses, ficando principalmente entre 53% e 66%.

As variacdes encontradas estdo intimamente ligadas ao perfil clinico-obstétrico das pacientes que
receberam atendimento, as condi¢des maternas e fetais observadas ao longo do acompanhamento da gestacao
e as indicacdes médicas que se baseiam em critérios técnicos e assistenciais. A escolha do tipo de parto é
feita com base em uma avalia¢@o individual de cada situagdo, sempre priorizando a seguranca da mée e do

bebé, além de uma boa pratica obstétrica.

Observa-se que ao longo de toda a série historica, os partos cesareos foram mais frequentes que os
vaginais, padrdo que se alinha ao perfil assistencial da unidade e & complexidade dos casos acompanhados

durante o periodo.

A vigilancia constante desse indicador permite o0 monitoramento das praticas obstétricas em uso, a
avaliagdo da assisténcia oferecida e o planejamento de a¢des que visem ao fortalecimento das boas praticas
obstétricas e a promocao do parto vaginal quando clinicamente indicado, garantindo a qualidade, a seguranga

¢ a integralidade da assisténcia materno-infantil.

Grafico 17 — Média do total de Partos.
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Fonte: livro de cirurgicas do Centro Cirurgico.
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Griafico 18 — Média de Partos Normais.
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Fonte: livro de cirurgicas do Centro Cirurgico.

A série historica dos partos normais realizados na unidade, ao longo do periodo analisado, apresenta
variagdo mensal, o que reflete, de forma direta, o perfil obstétrico das gestantes assistidas, a demanda por
assisténcia e as indicagoes clinicas para a via de parto. Como se observa no grafico, a média mensal de partos
vaginais durante o periodo estudado foi de cerca de 17 procedimentos. No més de abril de 2026, foram
realizados 14 partos normais, nimero que ficou ligeiramente abaixo da média histdrica e também abaixo dos

18 partos vaginais registrados em margo de 2026.

As variacdes observadas ao longo da série estdo relacionadas a fatores clinico obstétricos individuais,
que abrangem desde as condi¢Ges maternas e fetais até as intercorréncias que ocorrem durante a gestagdo,
além dos critérios assistenciais estabelecidos pelas equipes médicas, sempre priorizando a seguranga
materno-fetal e a adequada indicag@o da via de parto. Embora tenha havido uma diminui¢do em relagdo ao
més anterior, o comportamento do indicador ainda esta alinhado com o padréo histérico da unidade, sem

sinais de mudancas drasticas no perfil de atendimento obstétrico.

Esse indicador tem um monitoramento continuo, visando avaliar as praticas obstétricas em uso,
manter o equilibrio entre os partos vaginais e cesareos e reforcar as agdes que promovem o parto normal

seguro, em conformidade com os protocolos assistenciais e as diretrizes de boas praticas em satide materno-

infantil.
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Grafico 19 — Média de Partos Cesarea.
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Fonte: livro de cirurgicas do Centro Cirurgico.

A série historica dos partos cesareos realizados na unidade, em analise, apresenta variagdes mensais
que se ligam ao perfil clinico-obstétrico das gestantes atendidas, a complexidade dos casos assistidos ¢ as

indicagdes médicas baseadas em critérios de seguranga materno fetal.

Como demonstra o grafico, a média mensal de cesarianas no periodo estudado foi de cerca de 24
procedimentos. No més de abril de 2026, a equipe de obstetricia executou 24 cesarianas, um resultado que

se alinha a média histdrica da unidade e que ¢ inferior aos 29 cesareas observadas em margo de 2026.

Observa-se que a série historica é estavel, com as oscilagdes mensais dentro do que se espera na
assisténcia obstétrica. Essas variagdes sdo influenciadas por aspectos clinicos particulares, como gestagdes
de risco, intercorréncias obstétricas, condi¢des do feto e outras situagdes em que o parto cirtirgico € a opgao

mais segura para a mée e o recém-nascido.

O resultado de abril mantém o padrio assistencial da unidade, sem mudangas significativas no perfil

das indicagdes para cirurgia obstétrica, dentro da faixa historica observada ao longo do periodo analisado.

E imprescindivel que este indicador seja monitorado continuamente para que se avaliem as praticas
obstétricas institucionais, monitoramento das indicacdes de cesariana e fortalecimento das agdes para
promogdo do parto vaginal seguro, sempre pautados pelos protocolos assistenciais e diretrizes de boas

praticas em saude materno infantil.
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3 Indicadores de Desempenho

Os indicadores de desempenho sdo ferramentas de controle e avaliagdo estabelecidas no Contrato
de Gestdo, empregadas para o monitoramento continuo dos resultados assistenciais e operacionais do
hospital. Através desses indicadores, ¢ viavel avaliar até que ponto as metas acordadas estdo sendo

cumpridas, levando em conta os critérios técnicos que foram definidos previamente para cada parametro.

A sua utilizagdo possibilita ndo sé a avaliagao dos resultados obtidos, mas também apoia a tomada
de decisdes, a melhoria dos processos de trabalho e o direcionamento das agdes de gestdo e vigilancia em

saude, visando sempre a qualificagdo continua da assisténcia prestada.

A competéncia de abril de 2026, no ambito do Contrato de Gestao entre a Organizacao Social Viva
Rio e a Secretaria Municipal de Satude de Paraty, a Tabela 4 traz a sintese dos indicadores acompanhados no
intervalo. Os resultados possibilitam a avaliacdo do desempenho da institui¢ao, a conferéncia do alcance das

metas propostas e o suporte a analise critica do desempenho assistencial e operacional da unidade.
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Tabela 4: Indicadores de Desempenho — Pronto, abril /2026

INDICADOR - PRONTO ATENDIMENTO CALCULO RESULTADO ALCANGADO| META PTS
Percentual de Boletim de Atendimento de Total de BAE dentro do padréo de conformidade 386 97 > 80Y% 5
Emergéncia (BAE) dentro do padréo de Total de BAE Analisados 400 0 o
Total de horas-homem treinados no més 553
Treinamento hora-homem Numero fungionérios ativos no periodo (considerar 184 3,0 t:e;igzg/mrsgs 5
equipe técnica)
Preenchimento adequado de fichas SINAN em | Ndmero de fichas SINAN preenchidas 480 100% 100% 5
todos os casos previstos Total de situagdes com SINAN Obrigatdrio 430 o 0
Somatdrio ~do numero de pacientes-dia na 409
Tempo de permanéncia na emergéncia observagéo 3 <1 dia 0
Numero de saidas 120
Taxa de mortalidade < 24 hnas Salas Amarela e 2‘: TE;Z: e dbitos em pacientes em observagao < 4 33% <49, 5
Vermelha Total de saidas de pacientes em observagéo 120
Taxa de Mortalidade > 24 h nas Salas Amarela e 2‘: T:g;:: © dbitos em pacientes em observagao > 4 3,3% <7% 5
vermsiha Total de saidas de pacientes em observagéo 120
Percentagem de tomografias realizadas em Total de pacientes com AVC que realizaram TC 10 100% 100% 5
pacientes com AVC Total pacientes com diagnéstico AVC 10 o 0
Total de pacientes IAM com Supra de ST 3
Percentual de trombélises realizadas no trombolisados 100% 100% 5
tratamento do IAM com supra de ST Total de pacientes com diagndstico de |AM com 3
supra de ST
L . Numero de usuarios satisfeitos 2546
Taxa de satisfagao de usuarios Total de Usuarios 2747 93% >70% 5
INDICADOR - ASSISTENCIA HOSPITALAR CALCULO RESULTADO ALCANGCADO| META PTS
Percentual de Prontuarios dentro do padréo de L <
conformidades, analisados pela Corﬁlisséo de Total e Prontuarios dentro do padrdo 33 60% >80% 0
Revis&o de Prontudrio Total de Prontudrios analisados 55
) Total de horas homem treinados no més 853 1.5h homem
Treinamento hora homem - — - 40 ’. o B
NUmero de funcionarios ativos no periodo 215 treinado/ més
o N° de AlH rejeitadas 0 . .
Taxa de rejeigao de AlH Numero de AlH apresentadas 218 0% <6% 5
o Total de médicos cadastrados no CNES 109
Taxa de profissionais cadastrados no CNES o 100% >90% 5
Total de médicos contratados 109
Percentual de dbitos i_nsti~tuciona,is 'fmalisados N° de dbitos analisados pela Comiss&o de Obitos 2 100% 100% 5
pela Comissdo de Obitos N° de Obitos (> 24h) ocorridos no més 2
- . . Total mensal de pacientes dia PEDIATRIA 48 i
Tempo Médio de permanéncia na Pediatria Nimero de saidas da Pediatria w7 4 6 dias 5
. L . |Total mensal de pacientes dia CLINICA MEDICA 490 i
Tempo Médio de permanéncia na Clinica Médica Numero de saidas da Clinica Mdica 1 12,0 8 dias 0
Tempo Médio de permgnéncia na Clinica '(I':(itslun;{eg?gl :e pacientes dia CLINICA 263 4 5 dias 5
gt NUumero de saidas da Clinica Cirirgica 65
. L . Total mensal de pacientes dia OBSTETRICIA 51 i
Tempo Médio de permanéncia na Obstetricia Numero de saidas da Obstetricia m 4 5 dias 5
i ) Numero Total de dbitos HOSPITALAR 2
Taxa de Mortalidade Hospitalar Numero de saidas HOSPITALAR 176 1% <4% 5
TOTAL 80
CONCEITO B
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A analise dos indicadores estabelecidos no Contrato de Gestao, para a competéncia de abril de 2026,
revela um desempenho global satisfatorio da unidade, com a maior parte das metas assistenciais e
operacionais alcangadas. A soma dos pontos obtidos na avaliagdo consolidada foi de 80, preservando o

conceito final “B”.

O cixo de Pronto Atendimento observou-se um desempenho positivo nos indicadores de
conformidade assistencial, adesdo aos protocolos da instituicdo e qualificagdo das equipes. O percentual de
conformidade dos Boletins de Atendimento de Emergéncia (BAE) foi de 97%, superando a meta contratual

estipulada (>80%), o que indica uma boa padronizagdo nos registros assistenciais.

O indicador de treinamento hora-homem alcangou, a média de 3,0 horas de capacitagdo por
colaborador, acima da meta minima contratual de 1,5 hora por profissional no periodo. O resultado indica
que as agoes de educagdo permanente ¢ o fortalecimento dos processos de qualificagdo técnica das equipes

assistenciais continuam em andamento.

O preenchimento das fichas de notificagdo compulséria (SINAN) foi de 100% em relagao aos casos
obrigatorios identificados, refletindo boa vigilancia epidemiologica e cumprimento regular das normas

sanitarias e assistenciais.

Em relacdo aos indicadores clinicos da emergéncia, a mortalidade nas salas Amarela e Vermelha
ficou dentro dos pardmetros pactuados, tanto para os pacientes que ficaram por menos de 24 horas quanto
para os que ficaram por mais de 24 horas, ambas com uma taxa de 3,3%, abaixo dos limites contratuais (<4%
e <7%, respectivamente). Além disso, os protocolos que dependem do tempo mostraram um desempenho
satisfatorio, com 100% dos pacientes com AVC recebendo uma tomografia computadorizada e 100% dos

casos de IAM com supra de ST sendo tratados com trombolise de acordo com o protocolo da instituicdo.

Os usudrios estdo 93% satisfeitos, acima da meta contratual (>70%), resultado que mantém a boa
impressao dos usudrios sobre o atendimento da unidade. No que diz respeito a urgéncia e emergéncia, um
ponto de atencdo foi o tempo médio de permanéncia na observacdo, que ficou em 3 dias, superando o
parametro contratual (<1 dia). O resultado indica um impacto ligado a longa permanéncia em observagao, a
necessidade de regulacdo de leitos e a dindmica de transferéncia para a continuidade do cuidado na rede de

servigos de saude.

Em relagdo a assisténcia Hospitalar, os indicadores administrativos ¢ assistenciais mostraram, em sua
maioria, resultados satisfatorios. O indicador de treinamento hora-homem alcangou uma média de 4,0 horas
por funcionario, acima da meta contratual, demonstrando a continuidade das iniciativas de capacitacdo
institucional. O percentual de rejei¢do de AIH se manteve em 0%, evidenciando a conformidade no
processamento e faturamento das internagdes hospitalares. De maneira analoga, o percentual de médicos
cadastrados no CNES se manteve em 100%, garantindo a regularidade do cadastro e a conformidade da

equipe médica com as normas que regem o funcionamento da unidade.
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O percentual de 6bitos institucionais que foram analisados pela Comissido de Obitos chegou a 100%,
0 que assegura um monitoramento eficaz dos eventos assistenciais e reforca as a¢des de avaliagdo da
qualidade e seguranga do atendimento. Aos indicadores de permanéncia hospitalar, a Pediatria, a Clinica
Cirurgica e a Obstetricia apresentaram resultados satisfatorios, todas dentro dos limites contratuais
estabelecidos. A média de permanéncia foi de 4 dias para a Pediatria, 4 dias para a Clinica Cirtrgica e 4 dias

para a Obstetricia.

Em contrapartida, o tempo médio de permanéncia na Clinica Médica foi de 12 dias, acima da meta
contratual de até 8 dias, o que representa o principal ponto critico entre os indicadores hospitalares avaliados
no meés. O resultado pode ser atribuido ao perfil clinico dos pacientes internados, que geralmente apresentam
maior complexidade assistencial, permanecem por mais tempo e necessitam de uma continuidade terapéutica
que s6 o ambiente hospitalar pode oferecer. A mortalidade hospitalar se manteve em 1%, dentro do limite
contratual estabelecido (<4%), evidenciando a manutengdo de resultados assistenciais que estdo alinhados

aos parametros de seguranga e qualidade monitorados pela unidade.

Os resultados da avaliagdo de competéncia de abril de 2026 demonstram que a unidade mantém sua
capacidade operacional e assistencial, apresentando um desempenho satisfatorio na maioria dos indicadores
acompanhados. Ainda se destacam os indicadores de tempo de permanéncia, sobretudo na Clinica Médica e
na observagao da emergéncia, o que evidencia a necessidade de intensificar as estratégias de gestao de leitos,
organizacdo do fluxo assistencial e articulagdo com a rede de atengdo a satude, visando a otimizagdo da

rotatividade hospitalar e a continuidade do cuidado.
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Grafico 20-Evoluciao mensal da pontuacio alcancada.

Pontuacgao alcancada
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A analise da série historica da pontuagio global dos indicadores contratuais, de maio de 2025 a abril
de 2026, evidencia a manutencao, em sua maior parte, do desempenho institucional na faixa “B”, de acordo

com os critérios definidos no Contrato de Gestao.

Durante o periodo em questdo, a maioria das competéncias obteve notas entre 70 e 80, o que reflete
uma certa estabilidade no desempenho dos indicadores assistenciais, administrativos € operacionais que sao
acompanhados pela unidade. As competéncias de novembro de 2025 e abril de 2026 se destacam, ambas com

80 pontos, sendo os melhores resultados registrados na série historica recente.

No més de abril de 2026, a unidade conseguiu uma pontuagdo total de 80, permanecendo na faixa
“B” de avaliagdo contratual. Em relacdo a competéncia anterior, que foi em margo de 2026 e obteve 70
pontos, ha uma melhora no desempenho geral dos indicadores monitorados, evidenciando um progresso em

algumas das metas assistenciais e administrativas acompanhadas no periodo.

A evolugdo analitica indica que, mesmo com a institui¢do mantendo resultados estaveis dentro da
faixa contratual satisfatoria, ainda ha espago para melhorias, especialmente nos indicadores que se referem
ao tempo de permanéncia hospitalar e a conformidade dos registros assistenciais, os quais influenciam

diretamente a pontuagao final obtida.

O indicador demonstra evidencia a necessidade de um monitoramento continuo dos processos
assistenciais e gerenciais, o que possibilita a deteccdo antecipada de fragilidades operacionais, o
planejamento de acgdes corretivas e o fortalecimento das estratégias de qualificagio da assisténcia e

aprimoramento do desempenho institucional.

Assim, a sistematica acompanhamento da pontuagdo global continua a ser um valioso instrumento
de gestdo, apoiando a decisdo, o direcionamento das agdes institucionais e a incessante busca por elevar os

padrdes de qualidade e eficiéncia assistencial da unidade.
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Indicadores de Desempenho — Pronto Atendimento

3.1 Indicador 01: Percentual de Boletim de Atendimento de Emergéncia (BAE) dentro do padrio de

conformidade Numerador: Total de BAE dentro do padrao de conformidade

Percentual de Boletim de abr/26
Atendimento de Emergéncia
(BAE) dentro do padrao de Resultado Meta | Pontos
1 conformidade Alcancado
Total de BAE dentro do padrio de 386 > 80% 5
conformidade 970,

Denominador: Total de BAE Analisados
Meta: >80% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comissdo de Revisdo de Prontuarios e/ou Relatorio TiMed.

Na competéncia de abril de 2026, o indicador de conformidade dos Boletins de Atendimento de
Emergéncia (BAE) foi satisfatério, com 386 conformes dos 400 boletins analisados, ou seja, 97% de
adequacg@o. O resultado permaneceu acima da meta contratual estabelecida (>80%), o que garantiu a
pontuagdo méxima para o indicador, evidenciando a adequada padronizacdo dos registros assistenciais, a

qualidade da documentagao clinica e a conformidade nos processos do prontuario assistencial.

Esse desempenho ¢ resultado do constante monitoramento que a unidade tem feito, associado as
orientacdes as equipes e ao acompanhamento regular das anotagdes pela Comissao de Revisdo de Prontuarios,
0 que garante mais seguranga no atendimento, rastreabilidade das informagoes e aprimoramento dos processos

internos.

3.2 Indicador 02: Treinamento hora-homem

abr/26
Treinamento hora-homem Resultado
Meta | Pontos
. Alcancado
Total de horas-homem treinados no c53 1,5h
meés homem
. - : 3 : 5

Numero funcionarios ativos no treinado/

, . o 184 A
periodo (considerar equipe técnica) meés

Numerador: Total de horas-homem treinados no més.
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Denominador: Numero funciondrios ativos no periodo (considerar equipe técnica).
Meta: 1,5h homem treinado/ més e pontuacdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio Planilha — Supervisdo Educa¢do Continuada.

Em abril de 2026, o indicador de capacitacao hora-homem teve um resultado positivo, com 553 horas
de treinamento concluidas para 184 profissionais em atividade na época, o que da uma média de 3 horas por
colaborador. O resultado se manteve superior a meta contratual estabelecida de 1,5 hora-homem de
treinamento por meés, 0 que garantiu a pontuagdo maxima para o indicador e evidenciou a continuidade das

acoes de educagdo permanente promovidas pela unidade.

As capacitagdes possibilitaram que as equipes se atualizassem tecnicamente, reforgassem as praticas
de assisténcia e padronizassem os processos da instituicdo, o que favoreceu uma maior aderéncia aos
protocolos adotados e uma qualificagdo continua da assisténcia prestada. A constante capacitagdo profissional
¢ essencial para a seguranca assistencial, a melhoria dos processos operacionais e o desenvolvimento

continuo das equipes multiprofissionais na unidade.

3.3 Indicador 03: Preenchimento adequado de fichas SINAN em todos os casos previstos

Preenchimento adequado de abr/26
fichas SINAN em todos os casos
. Resultado
previstos Meta | Pontos

3 Alcancado

Numero de fichas SINAN

preenchidas 480

100% 5
0,
Total de situacdes com SINAN 100%

Numero: Numero de fichas SINAN preenchidas.
Denominador: Total de situacées com SINAN Obrigatorio.

Meta: 100% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Planilha — Vigilancia Epidemioldgica VIEP Hospitalar.

Na competéncia de abril de 2026, o indicador de preenchimento correto das fichas do Sistema de
Informacao de Agravos de Notificagcdo (SINAN) ficou em 100% de adequacao, ou seja, das 480 notificacdes

de agravos de notificagdo obrigatoria, todas estavam devidamente preenchidas.

O resultado obtido se manteve inteiramente alinhado a meta contratual estabelecida, assegurando a
pontuagdo maxima no indicador e evidenciando a adequada execucdo dos processos que dizem respeito a

vigilancia epidemioldgica e a notificagdo compulsoéria.
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O desempenho evidenciado reflete a integragdo efetiva dos setores assistenciais ¢ de vigilancia em
saude, bem como a adesdo das equipes aos fluxos institucionais de registro e notificacdo obrigatoria.
A manutengdo desse padrao de conformidade impacta de maneira direta e positiva a qualidade das
informacdes epidemiologicas, o fortalecimento do monitoramento dos agravos de notificagdo obrigatoria e o

suporte ao planejamento e a gestdo em saude publica.

3.4 Indicador 03: Tempo de permanéncia na emergéncia

abr/26

Tempo de permanéncia na
emergeéncia Resultado

Meta Pontos
Alcangado

Somatorio do nimero de pacientes-

dia na observacao 409

< 1 dia 0

Numero de saidas 34

Numero: Somatorio do numero de pacientes-dia na observagao.
Denominador: Numero de saidas
Meta: < I dia e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Sistema TiMed.

Na competéncia de abril de 2026, o tempo médio de permanéncia na emergéncia foi de 3,4 dias, um
resultado que superou a meta contratual estipulada (<1 dia). Para calcular o indicador, ¢ feita a comparacao

entre o total de pacientes-dia nas salas de observacao e o total de saidas que ocorreram no periodo em analise.

O resultado obtido continua a refletir o perfil assistencial da unidade e as limitagdes estruturais da
rede de referéncia, sobretudo pela falta de leitos de terapia intensiva na institui¢do. Portanto, os pacientes em
estado critico ficam internados de forma provisoria nas Salas Vermelha e Amarela até que uma transferéncia

para uma unidade de maior complexidade seja regulada.

E evidente que a falta de vagas na rede estadual, impacto importante decorrente a indisponibilidade
de vagas regulagdo e a dificuldade em transferir pacientes que necessitam de suporte especializado como os
que precisam de cuidados intensivos, procedimentos hemodinadmicos ou acompanhamento de alta

complexidade tem um impacto significativo.

Como estratégia de enfrentamento, a unidade realiza um monitoramento diario dos pacientes em
regulacdo, uma atualiza¢do constante das prioridades clinicas junto & Central Estadual de Regulagdo e um
acompanhamento sistematico da gestdo de leitos internos, que inclui uma discussdo multiprofissional diaria

sobre altas hospitalares e a previsao de desocupagao de leitos, através das rotinas de Safety Huddle, com o
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objetivo de otimizar o fluxo assistencial ¢ diminuir o tempo de permanéncia dos pacientes no setor de

emergéncia.
3.5 Indicador 05: Taxa de mortalidade <24 h nas Salas Amarela e Vermelha
. abr/26
Taxa de mortalidade < 24 h nas
Resultado
- - . i b Meta Pontos
5 Alcancado
Numero de 6bitos em pacientes em
4
observacdo < 24 horas <4% 5
3,3%
Total de saidas de pacientes em

Numero: Numero de obitos em pacientes em observagdo < 24 horas.
Denominador: Total de saidas de pacientes em observagdo.
Meta: <4% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata Comissio de Obitos e Relatorio sistema TiMed — pacientes internados.

No més de abril de 2026, a Taxa de Mortalidade < 24 horas nas Salas Amarela e Vermelha atingiu
3,3%, ou seja, 4 dbitos em 120 saidas de pacientes em observagdo, dentro da meta contratual estabelecida

(<4%) e garantindo a pontuagd@o maxima do indicador naquele periodo.

O resultado aqui observado se deve ao perfil assistencial dos pacientes que ddo entrada nas areas
criticas do Pronto Atendimento, que recebem exclusivamente casos de alta gravidade clinica, como
sindromes respiratorias agudas, sepse, eventos cardiovasculares, descompensagdes metabolicas e pacientes
com multiplas comorbidades associadas. Sao areas destinadas a estabiliza¢do inicial e ao cuidado de pacientes

que estdo em risco de deterioracdo clinica.

Mesmo com a complexidade dos casos atendidos, o indicador se manteve dentro do padrio pactuado,
o que evidencia a boa condugdo dos protocolos de assisténcia, a pronta resposta das equipes
multiprofissionais e a preservacdo da capacidade de suporte clinico nas areas de observacdo critica.
E importante destacar que todos os 6bitos que ocorreram durante esse periodo sdo objeto de analise técnica
pela Comissio de Obitos, o que possibilita uma avaliagio detalhada de cada caso, a identificagio de
oportunidades de melhoria € 0 monitoramento constante da qualidade do atendimento e da seguranga do

paciente.

A monitorizag¢do continua deste parametro continua sendo importante para a avaliacdo da eficacia

das intervengdes terapéuticas implementadas nas primeiras horas de atendimento, favorecendo a melhoria
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dos fluxos assistenciais e o reforgo das estratégias de atendimento ao paciente critico no contexto de urgéncia

e emergéncia.

3.6 Indicador 06: Taxa de Mortalidade > 24 h nas Salas Amarela e Vermelha

Taxa de Mortalidade > 24 h nas abr/26
Salas Amarela e Vermelha Resultado Meta | Pontos
6 Alcangcado
Numero de 6bitos em pacientes em
3 4
observacdo > 24 horas < 7% 5
Total de saidas de pacientes em 3%

Numero: Numero de obitos em pacientes em observacgéo > 24 horas.

Denominador: Total de saidas de pacientes em observagdo.

Meta: <7% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata Comissdo de Obito e Relatério sistema TiMed — pacientes internados.

Em abril de 2026, a Taxa de Mortalidade > 24 horas nas Salas Amarela ¢ Vermelha foi de 3%, o que
corresponde a 4 obitos em 120 saidas de pacientes em observacdo, mantendo-se dentro do limite contratual

estipulado (<7%) e assegurando a pontuagdo maxima do indicador.

A maioria dos obitos registrados refere-se, a pacientes que ja se encontravam em estado critico, com
multiplas comorbidades e que necessitavam de monitoramento continuo e suporte intensivo de cuidados.
Parte desses pacientes ficou um tempo prolongado em observagao devido a gravidade clinica e a necessidade
de estabilizacdo, muitas vezes aguardando transferéncia para leitos especializados e de maior complexidade

assistencial.

Os dados obtidos evidenciam que a qualidade do atendimento nas 4reas criticas do Pronto
Atendimento foi mantida, mesmo com o perfil de alta complexidade dos casos acompanhados. E importante
destacar que todas as condutas assistenciais foram realizadas de acordo com os protocolos da instituicao e as
diretrizes clinicas atuais, com o acompanhamento constante das equipes multiprofissionais no manejo dos

pacientes em estado grave.

A Comissio de Obitos analisa tecnicamente todos os dbitos que ocorrem no periodo, o que possibilita
uma avalia¢do detalhada dos desfechos assistenciais, 0 monitoramento da qualidade do cuidado ¢ a
identificagdo de oportunidades para melhorar os fluxos clinicos e operacionais. E imprescindivel manter a
monitorizagdo continua deste indicador para que se possa avaliar a eficacia da assisténcia ao paciente critico,
aprimorar as praticas de seguranga assistencial e promover a melhoria continua do cuidado nas areas de

urgéncia e emergéncia.
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3.7 Indicador 07: Percentagem de tomografias realizadas em pacientes com AVC

2
Percentagem de tomografias A
realizadas em pacientes com AVC Resultado Meta | Pontos
7 Alcancado
Total de pacientes com AVC que
' 1
realizaram TC 0 100% 5
Total pacientes com diagndstico 100%

Numero: Total de pacientes com AVC que realizaram TC.

Denominador: Total pacientes com diagnostico AVC
Meta: 100% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata Comissdo de Revisdo de Prontudrios.

No més de abril de 2026, o indicador Percentual de Tomografias Realizadas em Pacientes com
Acidente Vascular Cerebral (AVC) atingiu 100% de conformidade, com a realizagdo de tomografia
computadorizada em todos os 10 pacientes diagnosticados com AVC no periodo, alcangando a meta

contratual na totalidade.

Os resultados evidenciam boa adesao a linha de cuidado do AVC e aos protocolos de atendimento das
doengas tempo dependentes, assegurando o acesso em tempo habil ao exame de imagem crucial para o
diagndstico e a imediata defini¢do da conduta terapéutica. A tomografia computadorizada deve ser realizada
o mais rapido possivel, pois é importante para distinguir entre um AVC isquémico ¢ um hemorragico, o que
possibilita a administragdo segura de tratamentos especificos, como a trombolise, quando indicada

clinicamente.

Os resultados alcangados refletem a eficacia do fluxo assistencial estabelecido para o atendimento
neurologico de urgéncia, com a devida sinergia entre a equipe médica, de enfermagem, o setor de imagem e

os demais profissionais que atuam no manejo do paciente critico.

E importante destacar que a conformidade deste indicador esta diretamente ligada a diminui¢do do
tempo de resposta no atendimento, & maior seguranca clinica e a melhoria dos resultados neurolégicos dos

pacientes atendidos na unidade.

Esse indicador é monitorado continuamente, pois ¢ essencial para avaliar a qualidade do atendimento
em casos de urgéncias neurolodgicas, para reforgar as praticas assistenciais que sdo baseadas em protocolos e

para garantir a constante qualifica¢do da linha de cuidado para pacientes com AVC.
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3.8 Indicador 08: Percentual de trombodlises realizadas no tratamento do IAM com supra de ST

Percentual de trombolises abr/26
realizadas no tratamento do IAM
Resultado

com supra de ST Meta | Pontos
8 Alcanc¢ado

Total de pacientes IAM com Supra
de STt

=4

S
rombolisados 3 100% 5

100%

Total de pacientes com diagnoéstico

Numero: Total de pacientes IAM com Supra de ST trombolisados.

Denominador: Total de pacientes com diagnostico de IAM com supra de ST.
Meta: 100% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata Comissdo de Revisdo de Prontuarios.

No més de abril de 2026, o Percentual de Trombolises Realizadas no Tratamento do Infarto Agudo do
Miocardio (IAM) com Supra de ST alcangou uma conformidade de 100%, uma vez que todos os 3 pacientes
diagnosticados com IAM com supra de ST receberam a trombolise, cumprindo assim a totalidade da meta

contratual.

O resultado demonstra que ha uma boa adesdo aos protocolos de atendimento para o manejo das
sindromes coronarianas agudas, garantindo que a intervenc¢do terapéutica ocorra em tempo habil e de acordo
com as diretrizes clinicas atuais para o atendimento cardiovascular de emergéncia. A trombolise precoce €
crucial para garantir a reperfusdo do miocardio, minimizar a necrose cardiaca e reduzir a morbidade e

mortalidade relacionadas ao IAM com supra de ST.

O resultado alcangado demonstra a eficacia do fluxo institucional de atendimento cardiologico de
emergéncia, desde o reconhecimento precoce dos sinais clinicos, passando pela rapida realizagdo do
eletrocardiograma, até a adequada estratificagdo dos casos e a imediata institui¢do da terapia indicada.
E importante destacar que a unidade néio possui um servigo proprio de hemodindmica, o que torna a terapia
trombolitica um recurso crucial para a estabilizago inicial e o tratamento imediato dos pacientes que sdo

elegiveis, até que se decida pela transferéncia para uma unidade de referéncia, se necessario.

O monitoramento continuo deste indicador ¢ fundamental para a avaliagdo da qualidade da assisténcia
cardiovascular oferecida, o fortalecimento das diretrizes de atendimento em casos de urgéncia cardiologica

¢ a melhoria continua das praticas assistenciais dirigidas ao paciente em estado critico.

36



i

VIVARIO

3.9 Indicador 10: Taxa de satisfagao de usuarios

abr/26
Taxa de satisfacao de usuarios
Resultado
Meta Pontos
10 Alcanc¢ado
Numero de usuarios satisfeitos
2546
> 70% 5
Total de usuarios 939,

Numerador: Numerador de usudrios satisfeitos
Denominador: Total de usuarios
Meta: >70% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio Sistema TiMed — Totem — Ouvidoria VR — Ata Ouvidoria.

No més de abril do ano de 2026, a Taxa de Satisfacdo de Usuarios alcangou 93%, resultado que se
manteve acima da meta contratual estipulada (>70%), assegurando, assim, a pontua¢do maxima do indicador.
Ao longo do periodo em questdo, 2.546 usudrios expressaram sua satisfagdo em relagdo aos servigos

prestados, em um total de 2.747 avaliagoes.

Os resultados evidenciam um alto nivel de satisfagdo com os servigos assistenciais prestados pela
unidade, o que reflete a efetividade das praticas de acolhimento, da organizacdo dos fluxos de atendimento,

da resolutividade assistencial e da atuagdo das equipes multiprofissionais em diversos pontos de cuidado.

A avaliagdo da satisfagdo dos usuarios é um importante instrumento de acompanhamento da
qualidade da assisténcia, que permite avaliar a percepgdo da populagdo sobre acesso, tempo de resposta,
comunicacdo das equipes, humanizagdo do atendimento e seguranca do cuidado prestado. O
desempenho alcangado evidencia a continuidade de padrOes assistenciais satisfatorios, mesmo com a alta
demanda atendida pela unidade, demonstrando a capacidade operacional para prestar uma assisténcia que
esta em conformidade com os principios da qualidade, integralidade e humanizagdo do atendimento em

saude.

A constante monitorizagdo deste indicador possibilita o reconhecimento de oportunidades de
aprimoramento, a qualificagdo dos processos institucionais e o fortalecimento das estratégias voltadas para a

experiéncia do usuario, promovendo um vinculo mais estreito entre a unidade e a populagio atendida.
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Grafico 21-Taxa de Satisfacdao Geral dos Usudrios
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Fonte:sistema Ti-Med.

O grafico de satisfagdo geral do usudrio, referente a abril de 2026, demonstra que os servigos
oferecidos pela unidade continuam com um alto indice de aprovagao. Durante o periodo em questio, 2.546
usuarios deram notas satisfatorias ao atendimento, o que representa 93% do total de avaliagdes.
As notas que se enquadraram como neutras somaram 166, o que representa 6% das respostas obtidas, e as
manifestacdes de insatisfagdo foram 35, ou seja, 1% do total analisado. Os resultados mostram que raramente

existem percepcdes negativas sobre a assisténcia prestada.

Os resultados obtidos evidenciam a efetividade das iniciativas institucionais destinadas a
humanizagdo do atendimento, a organizagdo dos fluxos assistenciais, ao aprimoramento das equipes

multiprofissionais e ao fortalecimento das praticas de acolhimento e seguranca do paciente.

A satisfacdo do usudrio ¢ um importante parametro da qualidade assistencial, pois possibilita
compreender a percep¢do da populacdo sobre o acesso aos servicos, a resolutividade do atendimento, a
comunicacdo das equipes, os tempos de resposta e a vivéncia no cuidado em satde. O indicador serve como
uma ferramenta estratégica para acompanhar a eficacia dos processos institucionais e auxiliar na tomada de

decisdes gerenciais.

A manutencdo de altos niveis de satisfacdo indica que a assisténcia prestada esta alinhada com as
expectativas dos usuarios, o que fortalece a confianga da popula¢do na unidade e solidifica praticas
assistenciais que sdo focadas no paciente, além de promover a melhoria continua na qualidade do

atendimento.
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Grafico 22-Evolucao Mensal do Percentual de Satisfacao dos Usuarios.
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Fonte:sistema Ti-Med.

A pesquisa de satisfacdo do usuario, feita por totem eletrdnico, ¢ uma valiosa ferramenta de
acompanhamento da qualidade do atendimento e da percepcao da populagdo sobre os servigos prestados pela

unidade, particularmente no que se refere ao atendimento de urgéncia e emergéncia.

Conforme demonstrado no grafico de evolugdo mensal, o indicador se manteve consistentemente
acima da meta contratual de 70% durante todo o periodo em analise. No més de abril de 2026, a taxa de
satisfac@o dos usuarios se manteve em 93%, assim como nos meses anteriores, o que demonstra a persisténcia

do alto nivel de aprovacao em relagdo a assisténcia recebida.

O desempenho do indicador evidencia a eficicia das estratégias institucionais voltadas para o
acolhimento, a humaniza¢do do atendimento, a organizacdo dos fluxos de assisténcia e a atuacao integrada
das equipes multiprofissionais. Também demonstra a habilidade operacional da unidade em preservar a
qualidade do atendimento, mesmo com o alto numero de atendimentos realizados. A gestdo da qualidade
monitora de forma sistematica as manifestacdes registradas pelos usuarios, o que possibilita identificar ndo
conformidades, analisar oportunidades de melhoria e implementar acdes corretivas para o continuo

aprimoramento dos processos assistenciais e administrativos.

O acompanhamento continuo deste indicador ¢ estratégico para a avaliagdo da experiéncia do
usuario, para o aprimoramento da seguranca assistencial e para a qualificagdo continua dos servigos
prestados, o que ajuda a manter elevados padroes de qualidade e a aumentar a confianga da populagdo

atendida em relacao a assisténcia oferecida pela unidade.
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INSATISFACAO TOTEM
Variaveis Qtd. %
Tempo de Espera 25 61%
Falta de Medicamentos 1 2%
Equipe Médica 4 10%
Equipe de Enfermagem 1 2%
Equipe Assisténcia Social 1 2%
Recepcao 6 15%
Equipe de Radiologia 1 2%
Farmacia 0 0%
Limpeza da Unidade 2 5%
SUB-Total 41 100%
Total de usuarios i 35

Grafico 23- Taxa de Satisfacdo dos Usuarios Internados
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Fonte:sistema Ti-Med.

A pesquisa de satisfagdo, realizada por meio de um totem eletrénico, ¢ uma ferramenta importante
para o acompanhamento da qualidade do atendimento e da experiéncia do usudrio durante sua interna¢do no
hospital. O indicador permite mensurar a percepcdo dos pacientes sobre o atendimento que receberam, além

de apoiar a melhoria continua dos processos assistenciais e administrativos da unidade.

No més de abril de 2026, houve 8 avaliagdes de pacientes internados. Dentre elas, 7 avaliagdes
(87%) foram consideradas satisfatorias e 1 (13%) neutra, sem nenhum registro de manifestagdes de

insatisfacdo durante o periodo analisado. O resultado mostra um alto grau de satisfacdo com a assisténcia
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prestada aos pacientes internados, indicando uma boa gestdo dos cuidados multiprofissionais, do acolhimento

assistencial e da organizagdo dos processos de internacao.

Os dados reforgam a eficacia das agdes institucionais de humanizagdo do cuidado, seguranca do
paciente e qualificacdo continua da assisténcia hospitalar, impactando de maneira positiva a percepgao dos

usuarios em relagdo ao atendimento recebido durante sua estadia na unidade.

No que diz respeito as manifestagoes de insatisfacdo identificadas no monitoramento geral,
realizado por meio do totem institucional, houve uma predominancia de apontamentos referentes ao tempo
de espera, que respondeu por 61% das ocorréncias registradas. Foram também identificadas manifestagdes
que diziam respeito a recepgdo (15%), equipe médica (10%), limpeza da unidade (5%) e outros setores

assistenciais e administrativos, com baixa representatividade percentual.

A analise sistematica dessas manifestagdes possibilita a tomada de agdes corretivas e preventivas,
favorecendo o aprimoramento dos fluxos de atendimento, o fortalecimento das praticas de acolhimento e a

melhoria na comunicagdo entre as equipes € 0S Usuarios.

O acompanhamento continuo deste indicador possui relevancia estratégica para gestdo da
qualidade, permitindo monitorar a percepgdo da populacdo assistida, identificar oportunidades de melhoria e

fortalecer praticas institucionais centradas na seguranca, humanizacao ¢ qualidade da assisténcia prestada.

Grafico 24 - Evolucao Mensal do Percentual de Satisfaciao dos Usuarios X media

100%

90%

80%

70%

50% - 92% 93% 95% 95% 95% 95% 94% 94% 95% 94% 93% .
40% - .

Quantidade

30%

20%

10%

mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26

= TAXA SATISFAGCAO USUARIO === \eta

Fonte:sistema Ti-Med

Em abril de 2026, a taxa de satisfacdo dos usuarios atingiu 93%, que continua acima da meta

contratual (>70%) registrada na série historica do indicador. O resultado se mantém dentro do padrao dos
meses anteriores, o que demonstra a estabilidade da percep¢ao positiva dos usuarios em relagao aos

servigos oferecidos pela unidade.
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Os altos indices de satisfa¢do, observados ao longo de todo o periodo analisado, evidenciam a
consolidagdo das praticas institucionais que visam a humaniza¢do do atendimento, a qualificagdo da
assisténcia e a organizacao dos fluxos assistenciais. O desempenho aqui observado reflete, ainda, a
adequada atuacdo das equipes multiprofissionais, o que gera impacto direto na experiéncia do usuario e na

qualidade percebida do cuidado ofertado.

Observa-se que, no periodo de maio de 2025 a abril de 2026, o indicador se manteve
continuamente acima da meta pactuada, variando entre 92% e 95%, sem alteragoes significativas que
pudessem indicar um comprometimento da qualidade assistencial. Esse comportamento reflete a
consisténcia nas operagoes ¢ a eficacia das estratégias de acolhimento, comunicagao e cuidados centrados

no paciente.

O acompanhamento periodico desse indicador é de grande importancia estratégica para a gestdo da
qualidade, pois possibilita acompanhar a percepcao dos usudrios, identificar oportunidades de melhoria e
subsidiar agoes que visem ao fortalecimento da seguranga do paciente, da humanizacao e da eficiéncia dos

servigos assistenciais oferecidos pela unidade.

Indicadores de Desempenho — Assisténcia Hospitalar

3.10 Indicador 01: Percentual de Prontuarios dentro do padrao de conformidades, analisados

pela Comissao de Revisao de Prontuario

Percentual de Prontuarios dentro abr/26
do padrao de conformidades,
analisados pela Comissao de Resultado Meta | Pontos
1 Revisio-de Prontudrio Alcancado
TotalNde Prontuérios dentro do 33 > 80% 0
padrao 60%

Numerador: Total de Prontudrios dentro do padrdo de conformidade

Denominador: Total de Prontuarios Analisados
Meta: >80% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comissdo de Revisdo de Prontuarios e/ou Relatorio Sistema TiMed.
No més de abril do ano de 2026, o indicador de conformidade dos prontuarios que foram analisados
pela Comissao de Revisdo de Prontudrios ficou em 60%, ou seja, 33 prontuarios estavam em conformidade

dentre os 55 avaliados no periodo, um resultado abaixo da meta contratual estabelecida (>80%). O resultado

do indicador refletiu de forma direta na pontuagao institucional da competéncia.
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A analise qualitativa evidenciou que os registros assistenciais em prontudrio eletrénico ainda tém
espago para melhorias, especialmente em areas que lidam com uma alta rotatividade de atendimentos ¢ uma
grande quantidade de evolu¢des multiprofissionais que ocorrem diariamente. As principais nao
conformidades observadas estdo relacionadas a auséncia ou incompletude de registros evolutivos, checagens,
reavaliagdes clinicas e preenchimento parcial de informacdes obrigatodrias, especialmente em pacientes com

curto tempo de permanéncia hospitalar.

O resultado observado reflete as dificuldades operacionais que sdo proprias do fluxo de atendimento
da unidade, especialmente nas areas de urgéncia e emergéncia, onde a intensa dindmica do atendimento pode
interferir na qualidade e na completude da documentagdo. Destaca-se, no entanto, que a instituicdo tem
empreendido a¢des continuas para aprimorar a qualidade dos registros no prontuario eletrénico, ciente de que
este ¢ um instrumento fundamental para a continuidade do cuidado, rastreabilidade assistencial, seguranca

do paciente e suporte técnico-legal as condutas adotadas.

Serdo realizadas auditorias internas periddicas nos prontuarios eletronicos, com feedback técnico
direcionado as equipes assistenciais e as liderancas setoriais, como parte de um plano de agdo para detectar
ndo conformidades e aprimorar a qualidade dos registros clinicos. Simultaneamente, sdo intensificadas as
acoes de educagdo continuada, orientagdes técnicas e treinamentos destinados a qualificacdo da
documentagao assistencial, com énfase na necessidade do registro completo, legivel, oportuno e padronizado
das informagdes no prontudrio eletrdnico, de acordo com os protocolos da institui¢do, critérios de qualidade

assistencial e diretrizes de seguranga do paciente.

3.11 Indicador 02: Treinamento hora homem

abr/26
Treinamento hora homem Resultado
Meta Pontos

5 Alcanc¢ado

Total de horas homem treinados no 853 1,5h

mes homem

. - : 3,97 . 5
Numero de funciondarios ativos no 215 treinado/
periodo meés

Numerador: Total de horas-homem treinados no més.
Denominador: Numero funciondrios ativos no periodo (considerar equipe técnica).

Meta: 1,5h homem treinado/ més e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio Planilha — Supervisdo Educa¢do Continuada

No més de abril de 2026, o indicador de Treinamento hora-homem foi satisfatorio, contabilizando

853 horas de capacitagdo ministradas a 215 colaboradores que estavam ativos no periodo, o que resulta em
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uma média de 3,97 horas por colaborador. O resultado se manteve muito acima da meta contratual de 1,5

hora-homem treinada/més, assegurando o pleno alcance da pontuacao esperada para o indicador.

O desmpenho alcangado reflete a continuidade das iniciativas de educagdo permanente promovidas
pela instituigdo, que visam a atualizagdo técnico-cientifica das equipes assistenciais ¢ administrativas, ao
reforco das praticas seguras e a padronizagdo dos processos operacionais. Os temas abordados nas
capacitacdes incluem seguranga do paciente, protocolos assistenciais, processos da institui¢ao, vigildncia em

saude e qualificacdo dos registros assistenciais.

A manutengdo de elevados indices de treinamento impacta diretamente a qualidade do atendimento,
reduzindo falhas operacionais, aumentando a adesdo aos protocolos da institui¢ao e melhorando os resultados
do atendimento. O indicador também ¢ uma ferramenta importante para acompanhar a qualifica¢do
profissional, possibilitando a avaliagdo do investimento da instituicdo no aprimoramento continuo das

equipes.

3.12 Indicador 02: Taxa de rejeicio de AIH

abr/26
Taxa de rejeicao de AIH
HEEHIERE Meta | Pontos
3 Alcangado
N¢ de AIH rejeitadas 0
< 6% 5
Numero de AIH apresentadas 0%

Numerador: N2 de AlH rejeitadas

Denominador: Numero de AIH apresentadas
Meta: 100% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Faturamento SMS (SIHD).

No més de abril de 2026, a Taxa de Rejeicdo de AIH ficou em 0%, com 218 Autorizagdes de
Internagdo Hospitalar emitidas e nenhuma rejeitada. O desempenho se manteve na meta contratual

estabelecida (<6%), assegurando que toda a pontuagdo esperada para o indicador fosse atingida.

O resultado demonstra que os processos do faturamento hospitalar estdo bem conformados, com
consisténcia nos registros assistenciais, correta codificacdo dos procedimentos realizados e conformidade
com as normas técnicas e operacionais do Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). O fato
de ndo haver rejei¢des € um indicativo da eficiéncia das rotinas de conferéncia, auditoria interna e validagdo

documental que ocorrem antes do envio das AIHs.
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E importante destacar que o trabalho conjunto dos setores assistenciais, faturamento, auditoria e
regulacdo, que resulta em uma qualidade superior das informagoes que sdo processadas, além de diminuir as
inconformidades administrativas. A alimentacdo correta dos sistemas oficiais reflete diretamente na
sustentabilidade financeira da unidade e proporciona uma maior rastreabilidade e confiabilidade das

informacgdes assistenciais apresentadas.

O acompanhamento constante deste indicador ¢ fundamental para aprimorar a gestdo hospitalar,
qualificar os processos de faturamento e garantir a conformidade regulatoria, o que se traduz em maior

eficiéncia operacional e seguranga na execucdo dos processos administrativos relacionados a assisténcia

3.13 Indicador 02: Taxa de profissionais cadastrados no CNES

Taxa de profissionais Al
cadastrados no CNES Resultado Meta | Pontos
4 Alcangado
Total de médicos cadastrados no
109
CNES >90% | 5
Tntal da méadirac rantratadnc 100%

Numerador: Numerador de profissionais médicos cadastrados no CNES x 100.

Denominador: Total de médicos cadastrados (contratados).
Meta: >90% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio CNES

Em abril de 2026, a Taxa de Médicos Contratados do CNES atingiu a marca de 100%, o que equivale
a 109 profissionais devidamente cadastrados e ativos no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude
(CNES). O indicador permaneceu acima da meta contratual estabelecida (>90%), assegurando o alcance

integral da pontuag@o prevista.

O resultado demonstra adequada regularidade cadastral dos profissionais vinculados a unidade, de
acordo com as exigéncias do Ministério da Saude, ¢ que as informagdes institucionais estdo sendo geridas de
forma apropriada nos sistemas oficiais. A constante atualizagdo do CNES ¢ importante para que se valide a
produgdo assistencial, que se habilite os servigos prestados, que se possa rastrear as equipes assistenciais e

que se operacionalize corretamente o funcionamento dos processos de regulacdo e faturamento do SUS.

O indicador se mantém em 100% devido ao monitoramento continuo efetuado pelos setores
administrativos e de gestdo de pessoas, 0 que assegura a consisténcia das informagdes cadastrais € o

alinhamento entre o quadro funcional ativo e os registros oficiais do estabelecimento de saude.
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Este indicador, quando monitorado de forma continua, é estrategicamente relevante para a
governanga institucional, uma vez que aumenta a seguranc¢a regulatdria, a transparéncia nas informagdes

assistenciais e a conformidade dos processos administrativos que estdo relacionados a gestao hospitalar.

Grafico 25-Numero de Profissionais médicos cadastrados no CNES
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Fonte:Relatorio CNES.

Grafico 26-Taxa de Profissionais médicos cadastrados no CNES X meta
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Fonte: Relatorio CNES.

A série histérica do nimero de médicos cadastrados no CNES, de maio de 2025 a abril de 2026,
indica que a gestdo cadastral do corpo clinico da unidade se manteve estavel e consistente. A série apresenta
variagdes que se devem, em grande parte, as movimentagdes do quadro profissional, como contrata¢des,

desligamentos, substitui¢des contratuais e atualizagdes cadastrais junto aos sistemas oficiais do Ministério
da Saude.
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Observa-se que, desde janeiro de 2026, o nimero de profissionais cadastrados foi ampliado,
mantendo-se em um patamar mais alto nos meses seguintes. Em abril de 2026, foram contabilizados 109
médicos devidamente cadastrados no CNES, o que representa o maior nimero registrado na série histdrica
recente, evidenciando a boa regularizacdo e a adequag@o entre o quadro médico ativo e os registros oficiais

do estabelecimento.

Em relacdo ao indicador Taxa de Profissionais Médicos cadastrados no CNES, o resultado de 100%
de conformidade foi mantido durante todo o periodo em questdo, sempre acima da meta contratual
estabelecida (>90%). O desempenho do indicador reflete a eficacia dos processos administrativos em gestao

documental, credenciamento profissional e atualizacdo cadastral institucional.

A manutengdo da integralidade do quadro profissional cadastrado no CNES ¢ estratégica para a
habilitagdo dos servicos de saude, a validacdo da producdo assistencial, o faturamento hospitalar ¢ a
conformidade regulatoria perante os 6rgaos de controle do SUS. Ademais, o monitoramento constante deste
indicador aprimora a rastreabilidade das informacdes assistenciais, a transparéncia da instituicdo e a

seguranca nos processos de gestdo hospitalar.

3.14 Indicador 05: Percentual de 6bitos institucionais analisados pela Comissio de Obitos

Percentual de dbitos abr/26
institucionais analisados pela
L Lo Resultado
Comissao de Obitos Meta | Pontos
5 Alcancado
N¢ de 6bitos analisados pela )
Comissio de Obitos 100% 5

o)
N¢ de 6bitos (> 24h) ocorridos no 100%

Numerador: N°de 6bitos analisados pela Comissdo de Obitos.
Denominador: N° de dbitos (> 24h) ocorridos no més.
Meta: 100% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comissdo de Obitos.

No més de abril de 2026, o indicador Percentual de Obitos Institucionais analisados pela Comissdo
de Obitos atingiu o resultado de 100% de conformidade, com todos os dbitos elegiveis ocorridos no periodo
sendo analisados. Foram registrados 2 obitos com permanéncia hospitalar maior que 24 horas, ambos

avaliados pela Comissdo de Obitos, assegurando o total cumprimento da meta contratual estabelecida.

O resultado demonstra que o fluxo institucional de vigilancia e investigagcdo de Obitos estda bem

operacionalizado, garantindo uma analise técnica sistematizada dos casos, com a avaliacdo dos aspectos
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clinicos, assistenciais, diagnosticos e terapéuticos que se relacionam aos desfechos que ocorreram. A
Comissao de Obitos desempenha um papel fundamental no monitoramento da qualidade do atendimento,
identificando fatores que contribuem para a assisténcia, analisando eventos que estdo relacionados ao cuidado

e apontando oportunidades para aprimorar os processos da institui¢ao.

As discussoes realizadas pela comissdo apoiam iniciativas que visam reforcar a seguranga do
paciente, qualificar as praticas assistenciais e aprimorar os protocolos clinicos e os fluxos internos. Também
favorecem uma maior rastreabilidade dos processos assistenciais e o fortalecimento da cultura de qualidade

e gestao de risco na unidade.

O acompanhamento continuo deste indicador evidencia o compromisso da instituicdo com a
avaliagdo critica dos resultados assistenciais, a transparéncia processual e a melhoria continua da assisténcia

prestada, alinhada as diretrizes técnicas e normativas em vigor.

3.15 Indicador 06: Tempo Médio de permanéncia na Pediatria

/3 Al s br/26
Tempo Médio de permanéncia na LY/
Pediatria Resultado Meta | Pontos

6 Alcancado

Total mensal de pacientes dia

48
PEDIATRIA 6 dias 5
N1vimern de caidac da Padiatria 4.4

Numerador: Total mensal de pacientes dia.

Denominador: Numero de saidas da Pediatria.
Meta: 6 dias e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Sistema TiMed.

Em abril de 2026, o Tempo Médio de Permanéncia na Pediatria foi de 4,4 dias, com base em 48
pacientes-dia e 11 saidas hospitalares. O resultado se manteve dentro da meta contratual pactuada, abaixo do

limite de 6 dias, assegurando o pleno alcance da pontuagao prevista para o indicador.

O desempenho apresentado indica uma boa gestdo do fluxo assistencial em pediatria, com uma
condugdo clinica eficiente dos casos, planejamento terapéutico e defini¢ao de alta hospitalar em tempo habil.
O indicador também demonstra que as equipes multiprofissionais estdo alinhadas em relagdo a continuidade

do cuidado, ao monitoramento clinico e a aplicagdo dos protocolos assistenciais institucionais.

A Manutengao do tempo médio de permanéncia dentro dos parametros pactuados, possui relevancia

estratégica para a gestdo hospitalar, uma vez que contribui diretamente para rotatividade de leitos, na
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capacidade operacional da unidade e no risco de permanéncias prolongadas que ndo sdo necessarias. Também
se observa que tempos de internagdo apropriados estdo relacionados & menor exposicao a riscos assistenciais,
como infec¢des relacionadas a assisténcia a saude e outros eventos adversos de internacdes excessivamente

longas.

O monitoramento continuo desse indicador possibilita uma avaliagdo da eficacia dos processos de
atendimento pediatrico, apoiando iniciativas que visam aprimorar o cuidado, otimizar o uso da capacidade

disponivel e reforgar a seguranca do paciente no contexto hospitalar.

3.16 Indicador 07: Tempo Médio de permanéncia na Clinica Médica

L 1s Al br/26
Tempo Médio de permanéncia na LY/
Clinica Médica Resultado Meta | Pontos

7 Alcangado

Total mensal de pacientes dia

i 5 4
CLINICA MEDICA 90 3 dias 0
N1imern da caidac da Clinica MAdira 11.95

Numerador: Total mensal de pacientes dia.

Denominador: Numero de saidas da Clinica Médica.
Meta: 8 dias e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Sistema TiMed.

No més de abril de 2026, o Tempo Médio de Permanéncia na Clinica Médica foi de 11,95 dias,
resultante de 490 pacientes-dia e 41 altas hospitalares, e continua acima da meta contratual de até 8 dias. O
desempenho do indicador ¢ reflexo do perfil assistencial dos pacientes internados na Clinica Médica, que
apresentam alta complexidade clinica, multiplas comorbidades, requerem estabilizacdo por longos periodos
e acompanhamento multiprofissional constante. Uma parte consideravel das internagdes ¢ composta por
pacientes idosos, cronicos descompensados e aqueles que necessitam de mais suporte clinico, o que afeta

diretamente o tempo necessario para que a terapia seja concluida e a alta hospitalar ocorra de forma segura.

Observou-se um impacto associado a permanéncia de pacientes que aguardam transferéncia para
unidades de maior complexidade, especialmente para a realizagdo de procedimentos especializados e para a
continuidade do tratamento que ndo esta disponivel na unidade. A dependéncia da regulacdo externa, somada
a escassez de vagas na rede de referéncia, resulta em um aumento na duragdo das interna¢des. Outro ponto
importante diz respeito as internagdes de natureza social, cuja desospitaliza¢do depende da integragdo com a

rede socioassistencial e do apoio da familia. Em alguns casos, a alta do hospital ainda depende da definigdo
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de acolhimento institucional, da disponibilidade de cuidadores ou do encaminhamento para servigos de

assisténcia social.

Diante disso, a unidade tem intensificado agdes para diminuir o tempo de permanéncia, como o
monitoramento diario dos pacientes internados, a discussao multiprofissional dos casos que permanecem por
mais tempo e o fortalecimento da atuagdo do Nucleo Interno de Regulagdo (NIR). Estdo sendo reforgadas,
ainda, as estratégias de planejamento antecipado de alta, monitoramento continuo dos processos de regulagao
e aumento da articulacdo com a rede socioassistencial do municipio, para que se tenha uma maior

resolutividade assistencial, uma gestdo de leitos otimizada e um fluxo hospitalar melhorado.

3.17 Indicador 08: Tempo Médio de permanéncia na Clinica Cirurgica

Tempo Médio de permanéncia na Al
Clinica Cirurgica Resultado Meta | Pontos
8 Alcangado
Total mensal de pacientes dia
i 2
CLINICA CIRURGICA 63 5 dias 5
Numero de saidas da Clinica 4.0

Numerador: Total mensal de pacientes dia.

Denominador: Numero de saidas da Clinica Cirurgica.
Meta: 5 dias e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Sistema TiMed.

No més de abril de 2026, o Tempo Médio de Permanéncia na Clinica Cirurgica foi de 4,0 dias,
resultado de 263 pacientes-dia e 65 altas hospitalares, permanecendo dentro da meta contratual de até 5 dias.
O resultado indica uma boa administragdo do fluxo assistencial e uma conducdo eficiente dos casos
cirargicos, o que reflete a organizacdo nos processos de internacdo, na programagdo cirurgica, no
acompanhamento pds-operatorio e na definigdo oportuna da alta hospitalar. O resultado do indicador

demonstra um equilibrio entre a resolutividade clinica e a permanéncia segura dos pacientes no internamento.

Observa-se que a manutengao do tempo médio dentro do parametro pactuado se deve ao constante
monitoramento dos pacientes internados, a atuagdo conjunta das equipes multiprofissionais e ao
aprimoramento das estratégias de gestdo de leitos, com a equipe acompanhando diariamente os casos de

maior permanéncia e identificando precocemente as barreiras assistenciais a alta.

Mesmo com a limitagdo imposta pela regulagdo externa e a eventual necessidade de transferéncias
para unidades de maior complexidade, principalmente em casos ortopédicos e cirtirgicos graves, a unidade

manteve uma boa rotatividade dos leitos cirtrgicos ao longo do periodo analisado.
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O monitoramento continuo desse indicador ¢ fundamental para a avaliagdo da eficiéncia operacional
da clinica cirurgica, a maximiza¢ao da capacidade instalada e a melhoria da qualidade assistencial hospitalar,
impactando diretamente na seguranca do paciente, na diminui¢ao do risco de permanéncias excessivas e na

melhoria do acesso aos leitos hospitalares.

3.18 Indicador 09: Tempo Médio de permanéncia na Obstetricia

- Al s br/26
Tempo Médio de permanéncia na abr/
Obstetricia Resultado Meta | Pontos

9 Alcangcado

Total mensal de pacientes dia

i 51
OBSTETRICIA 5 dias 5
Numero de saidas da Obstetricia 4

Numerador: Total mensal de pacientes dia.

Denominador: Numero de saidas da Obstetricia.
Meta: 5 dias e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Sistema TiMed.

Em abril de 2026, o Tempo Médio de Permanéncia na Obstetricia foi de 4 dias, calculado a partir de
51 pacientes-dia e 14 saidas hospitalares no periodo, mantendo-se dentro da meta contratual estabelecida de
até 5 dias. Os resultados demonstram que o fluxo obstétrico e os processos de assisténcia pré-parto, parto,
pos-parto e puerperal estdo bem organizados e geridos. O indicador reflete um equilibrio entre a permanéncia
hospitalar segura e a rotatividade adequada dos leitos, levando em consideragdo o tempo necessario para que
tanto a mae quanto o recém-nascido se estabilizem clinicamente, além das avaliacdes de uma equipe

multiprofissional e das orientacdes para a alta.

O resultado alcangado reflete a efetividade da condugao clinica dos casos obstétricos, do trabalho em
equipe multiprofissional e da aplicagdo de protocolos assistenciais voltados para a seguranca materno-
infantil. Mostra ainda uma boa capacidade de resolugdo dos casos que atende na unidade, sem que haja

permanéncias prolongadas desnecessarias.

Manter o indicador dentro do parametro pactuado impacta positivamente na otimiza¢ao da ocupagao
dos leitos obstétricos, no acesso hospitalar e na qualidade da assisténcia as gestantes ¢ puérperas. E essencial
continuar monitorando esse indicador para avaliar a eficiéncia da assisténcia e o desempenho operacional na

linha de cuidado materno-infantil.
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3.19 Indicador 10: Taxa de Mortalidade Hospitalar

abr/26
Taxa de Mortalidade Hospitalar Resultad
R Meta Pontos
10 Alcancado
Numero Total de 6bitos
HOSPITALAR 2 < 49, 5
Niimara de caidac HNQPITAT AR 1.1%

Numerador: Numero Total de dbitos.

Denominador: Numero de saidas.

Meta: <4% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comissdo de Obitos.

A Taxa de Mortalidade Hospitalar em abril de 2026 foi de 1,1%, ou seja, 2 obitos em 176 saidas
hospitalares no més, permanecendo abaixo da meta contratual estipulada (<4%) e assegurando o total

cumprimento da pontuagao prevista para o indicador.

O resultado reflete um desempenho assistencial adequado ¢ a efetividade das intervengdes clinicas
realizadas nas unidades de internagdo, resultantes do monitoramento constante dos pacientes internados, da
atuagdo conjunta das equipes multiprofissionais e da aplicacdo de protocolos assistenciais que priorizam a

seguranga do paciente ¢ um manejo clinico oportuno.

E importante destacar que todos os Obitos que ocorrem na instituigdo sdo objeto de analise técnica
sistematica pela Comissdo de Obitos, o que possibilita uma avaliagdo critica dos aspectos assistenciais, a
identificacdo de fatores contribuintes e o monitoramento da qualidade do cuidado prestado. Esse
procedimento fortalece a vigilancia assistencial e apoia as estratégias de aprimoramento continuo dos

processos hospitalares.

A monitorizac¢ao continua da Taxa de Mortalidade Hospitalar ¢ uma valiosa ferramenta para avaliar
a qualidade da assisténcia, a seguranca no atendimento e a eficacia dos tratamentos, além de auxiliar na

melhoria das praticas clinicas e na preservacao dos padrdes de qualidade e resolutividade hospitalar.
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Consideracoes Finais:

Este relatorio reune os dados dos indicadores assistenciais, administrativos ¢ de performance do
Hospital Municipal Hugo Miranda, que esta sob a gestdo da Organizacao Social Viva Rio, para a competéncia
de abril de 2026, conforme os critérios do Contrato de Gestdo n°® 060/2021, assinado com a Secretaria

Municipal de Saude de Paraty.

A unidade conseguiu manter um desempenho institucional que € considerado satisfatério, cumprindo
a maior parte das metas pactuadas, especialmente aquelas ligadas a qualidade do atendimento, seguranga do
paciente, satisfacdo dos usuarios, qualificacdo profissional, vigilancia epidemioldgica e adesdo aos
protocolos clinico-assistenciais. Os resultados alcancados evidenciam o fortalecimento dos processos
internos, a maior padronizacao das rotinas de atendimento e a consolidacdo das praticas de monitoramento

da qualidade.

No eixo assistencial, sobressaem os indicadores que dizem respeito a tomografia em pacientes com
AVC, trombolise em pacientes com IAM com supra de ST, analise de Obitos institucionais, conformidade
das notificagdes compulsorias e satisfacdo dos usudrios, todos com resultados dentro das metas estipuladas.
Os resultados evidenciam uma boa organizagao dos fluxos de atendimento, o trabalho integrado das equipes
multiprofissionais e a conformidade com as diretrizes clinicas que se destinam ao manejo de condi¢des que

dependem do tempo e a seguranga do cuidado.

Quanto aos indicadores de gestdo hospitalar, foi mantido um desempenho satisfatorio nos tempos
médios de permanéncia da Pediatria, Clinica Cirargica e Obstetricia, o que evidencia uma gestdo de leitos
adequada e uma capacidade resolutiva assistencial adequada. Contudo, o Tempo Médio de Permanéncia na
Clinica Médica se manteve acima do parametro contratual, o que estd, em grande parte, ligado ao perfil
clinico mais complexo dos pacientes internados, a longa permanéncia de casos que dependem de regulacao
externa e as restrigdes da rede de referéncia em relacdo a absor¢do de pacientes que necessitam de

continuidade terapéutica em servigos de maior complexidade.

Outro aspecto que exigiu aten¢ao durante o periodo foi o indicador de conformidade dos prontuarios
que foram analisados pela Comissdo de Revisdo de Prontudrios, que ficou abaixo da meta estipulada. As
maiores incoeréncias encontradas estdo ligadas a qualidade e a completude dos registros assistenciais em
areas de grande movimentagdo, principalmente em atendimentos de curta durac¢do. Diante desse contexto, a
unidade segue com um plano de agdo bem estruturado, que inclui auditorias internas regulares, feedback
técnico para as equipes assistenciais e um refor¢o nas iniciativas de educacdo permanente focadas na

qualificac¢@o do prontuario eletronico.

A unidade continua a aprimorar as estratégias de gestdo da qualidade e seguranca do paciente,
especialmente ap6s a manutencao dos processos da Acreditagdo ONA Nivel 1. Assim, seguem em andamento

acoes direcionadas a padronizagdo dos processos assistenciais, ao aprimoramento da rastreabilidade das
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informacdes clinicas, ao monitoramento sistematico de indicadores e ao fortalecimento da cultura de

melhoria continua na instituicao.

Destaca-se também a continuidade das a¢des de gestdo assistencial, com as reunides diarias de Safety
Huddle, onde ha um acompanhamento multiprofissional dos pacientes internados, discussdo de casos de
longa permanéncia, monitoramento das barreiras a alta hospitalar e otimizagdo do fluxo interno de leitos.
Essas estratégias tém favorecido a integracdo dos setores assistenciais com o apoio a gestdo baseada em

indicadores.

Os resultados que foram apresentados na competéncia de abril de 2026 atestam a continuidade da
estabilidade operacional da unidade, destacando o compromisso institucional com a qualificacdo da
assisténcia, a seguranga do paciente, a eficiéncia na gestdo hospitalar e o fortalecimento das diretrizes do

Sistema Unico de Saude.
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SISTEMAS DE INFORMACAO

Declaro para os devidos fins que todas as informagdes que constam neste documento sdo

veridicas e refletem as atividades realizadas no Hospital Municipal Hugo Miranda — HMHM, em Paraty.

Todos os dados que compde as produgdes ¢ indicadores apresentados foram gerados e
documentados, podendo suas fontes serem apresentadas a qualquer tempo aos membros da comissao

técnica de fiscalizacdo e acompanhamento do contrato, caso haja necessidade.

O setor de Sistema de Informagdo da OSS Viva Rio fica a disposi¢do para esclarecimentos de

quaisquer informagdes que compdem este documento.
Atenciosamente,

Rio de Janeiro, 11 de maio 2026.

Documento assinado digitalmente

ub ERIKA BERNARDO DE ARAUJO SILVA
g Data: 11/05/2026 13:39:27-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Erika Bernardo
Analista de
Informagdo Viva
Rio
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5 Recursos Financeiros

Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestao visam assegura condicOes para a

avaliacdo da correta execucao financeira dos recursos.

5.1 Demonstrativo Detalhado de Receitas e Despesas

O resumo da movimentagdo dos recursos estd consubstanciado no Demonstrativo apresentado a seguir:
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janeiro-22

fevereiro-22

margo-22

abril-22

maio-22

junho-22

RECEITAS

Més/02

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestéo RS - R$ 2.889.603.02 | RS 3.498.631.61 | RS 3.600.249.83 [ RS 3.549.44072 | RS 2.940.412,13
1.2 Rendimentos de aplicaces financeiras RS - R$ 1.413,48 | R$ 1.223.25 | RS 4.151,89 | RS 473579 | R$ 5.370,52
1.3 Qutras receitas R$ - RS - RS - RS - RS - R$ -
1.4 Devolugdo de pagamento indevido RS - RS - R$ 437465 | RS 211,06 | R$ 89,34 | R$ -
15 Empréstimo recebido RS - RS - RS - RS - RS - RS -
1.6 Devolugéo de empréstimo concedido RS - RS - R$ 1.82590 | RS - R$ - R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ 13.500,00 | RS - RS 49577125 | R$ 710.346,86 | RS 701.72575 | R$ 348.768,69
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 13.500,00 | R$ 2.891.016,50 | R$ 4.001.826,66 | R$ 4.314.959.64 | R$ 4.255.99160 | R$ 3.294.551,34

DESPESAS

Gastos com pessoal (pessoa fisica)

Salrios RS - | RS (1.358.413.20)[ RS (1.342.716.25)| R$ (1.283.998.28) R$ (1.475.440,53)| R$ (1.411.506,23)
212 |Vale transporte RS RS (9.642,00)[ RS (10.926.50)] RS (12.574.00)] RS (12.381,60)] RS {13.788.10)
213 |Vale Aimentacio e Refeicio RS __|Rs (8.702.40) RS (12.741.80)| RS (11.395.40)| RS (12.167.60)] RS (10.227.00)
214 |Pagamento a autonomos (RPA) RS _ | Rs (37.226,85)| RS (25.270.17)| RS (24.584.88)] RS (22.668.97)| RS (38.503.28)
215 |Estagiarios RS - RS - RS - RS - RS - R$ -
216 |INSS - Patronal e Empregado RS | Rs (90.198,51)| RS (91.536,69) RS (317.065.10)| RS (89.622.22)| RS (96.817.62)
2.1.7__|FGIS sobre folha de pagamenta RS RS (138.662,39)] RS (140.518.73)| RS (139.789.76)| RS — [Rs -
218 |PIS sobre folha de pagamento RS __|Rs (17.368.87)| RS (17 669.55)] RS (17 533.31)| RS (17 573.02)] RS (653.82)
2.1.9 |Beneficios RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ (2.800,66)|
2110 |Outros gastos com pessoal (especificar) RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
2.1.11_|IRRF sobre folha de pagamento RS - RS (229.340.12)| RS (271.591.38)| RS - R$ - R$ -
2.1.12  |Contribuic&o Sindical RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -

Subtotal RS - | Rrs (1.889.554,34)| RS (1.912.971,07)] RS (1.808.940,73)] RS (1.630.853,94)| RS (1.574.296,71)
22 Despesas com Provisionamentos Més/01 Meés/02 Més/03 Més/04 Més/05 Més/06
221 |Despesas com proviséo para 13° Salério RS - RS - RS - R$ - R$ (212.03)| R$ (236,95)]
222 |Despesas com provisdo para Férias RS - RS (107.025,.25)| RS (72.694 14)[ RS (177.396,39)| RS (127 254 60)| RS (120.380,28)
223 |Resciséo contratuall Multa FGTS RS | Rs (79.514.43)| RS (15.308.29)| RS (38.749.33)| RS (71.103.90)| RS (252.181,52)
2.24 |Qutras despesas com provisionamento (especificar) RS - RS - RS (400.000,00)| R$ (1.387,69)| RS - R$ -
Subtotal RS ~ | Rs (186.539,68)] RS (488.002,43)] RS (217.533,41)] RS (198.670,53)| RS (372.798,75)
23 Servigos Tomados (Pessoa Juridica) Més/01 Meés/02 Més/03 Més/04 Més/05 Més/06
231 |Auditoria externa RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
232 |Servigos Graficos RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ (304,00,
233  |Assessoria Juridica RS - RS - RS - R$ - R$ (54.1581.45)[ RS -
234 |Senvicos de Lavanderia RS N ES (18.290.92)] RS (16.482.00)] RS (21.258.71)| RS (20.689.26)] RS (21.179.18)

235 |Servicos de Vigilancia e Seguranca RS __|Rs (36.800.00)] RS (36.800.00)] RS (36.800.00)] RS (36.800.00)] RS (36.800,00)
236 |Servicos de Limpeza e Conservagéo RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
237 |Servigos de Informatica RS - RS - RS - R$ (601,10)| RS - R$ -
238 |Outros servicos terceirizados (especificar) RS - RS (116.004,62)| RS (189.300,15)] RS (180.812.25)| RS (164.989.62)] RS (143.975,52)
239 Locacao de Veiculos RS - RS - RS (2.606.83) RS (2.552.28)| RS - RS (2.620,00)
2310 |Consultoria RS - RS - RS - RS - RS - RS -
2.3.11  |Servigos de Aimoxarifado RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
2312 |Locacdo de Ambulancia RS ~ | Rs (82.914,00)| RS (82.914,00)| RS (101.984.22)| RS (101.984.22)] RS (101.984 22)
2313 |Senvicos de Analises Clinicas RS | Rs (57.185,09)] RS (57.185.09)| RS (57.185.09)| RS (12.230.94)| RS (66.382.39)
2.3.14__|Senvicos de InformacZo tecnologica RS N ES (18.770,00)] RS LS (37.540,00)] RS (18.770,00)] RS {18.770,00)
2315 |[Servicos de Logistica RS - RS - RS - RS - RS - RS -
2.3.16_ |Servicos de Coleta RS _ | Rs _ | Rs (30.027.20)| RS (24.029.32)| RS (58.712.50) RS (32.696.30)
2317 |Servicos de Alimentagio RS ~ | Rs (150.269,30)] RS (141.985.80)] RS (154.896,00)| RS (150.416,40)] RS (179.140 65)
2318 |Gases Medicinais RS | Rs (26.633,93)] RS (2.577.61) RS (29.037.08)] RS (10.869.64)] RS (5.680.10)
2.3.19  |Servicos ASO RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
2320 |Freles RS __|Rs (84184 RS (76455 RS (1448.71) RS (560.40)| RS (1.748.43)

2.3.21 |Buffet, Coffee Break, Recepcies RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -

2322 |Manutencdo de Equipamentos RS - RS - RS (9.899.05)| RS (9.999.05)| RS (157327)| R$ (3.393,27)

2323 |Locacdo de Equipamentos RS | Rs (25.317.79)| RS (69.215.99) RS (83.185.51) RS (95.791.60) RS (90.814.37)

2.3.24_|IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ RS ES (339.31)[ RS (9.255.40)| RS (2.397.31)| RS (245.118,85)| RS (255.422.64)

2325 |INSS retida da NF de servigo PJ RS - RS - RS - RS - RS - R$ -

2.3.26 |PIS/COFINS / CSLL/ISS retido da NF de servico PJ RS - RS - RS (1.234.35)] RS (9.102.88)] RS (10.039.27)| RS (10.107.65)|

2327 |Abastecimento de Combustivel RS ~ | Rs (588,30)| RS (230,00)| RS (1.540,01)] RS (3.009.96) RS (700,00)

Subtotal RS - | Rrs (533.955,60)| RS (650.478,02)] R$ (754.369,52)| R$ (985.797.58)| R$ (971.718.72)
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Despesas Gerais - Nio Operacionais

Aluguel R - R - |R (195.43)] R - |R - |R -

Material Odontolégico R - R - R - R - R - R -
Telefonia e Internet R - | (2.783.75)| R (2.769.11)| R (3.019.47)| R (3.002.49)| R (344.87)

Agua e Esgoto R - | R - |r - | r - | R - [ R -

Energia elétrica R - R! - R - R - R - R -

IPTU R - R - R - R - R - R -

Cartério R - R! - R - R - R - R -

Correios R — |r 6195 R (12520)| R ~ [R (118.20)] R N
Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R - R (33.014,17)] R (6.981,08)] R (22.965,22)| R (22.966,19)| RS (27.384,39))

Material de Escritério R — |r (417.02)| R 655718 R (6.285.00)| R (7.437.95) R N
InstalacBes, Manutencdo e Reparos R - | (1.723.04)| R (5.820.48)| R (9.545.77)| R (24.991.00)| R (27.840,81)|

Seguros R - R - R - R - R - R -
Despesas Diversas R — |r (10.68059)| R (376923 R — [Rr (5.531.11) R (12.229.62)
Pagamento indevido R - | (2.714.96) R (4.37465) R (17.068.97)| R - | R (0,00)

Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -

4. Devolugio de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2417 _|Medicamento R - | (102.641,31)| R (78.873.95)| R (150.903.82)| R (139.254 56)| R (126.829.02)|
2418 |Material Médico Hospitalar R — R (3844712 R (166.992,04)| R (130.719,31)| R (204.899,18) R (129.569,69)

2418 |Material de Informatica R - R - R (1.034,70)] R (1.685.00)] R (660,00)| R -

2420 |Passagens R - R! - R - R - R - R -

2421 |Refeicdo RS - R - R - R - R - R -
2422 |Transferéncia entre Contas R R - R (95.771,25)] R (710.346.86)] RS (701.725 75)| RS (348.768 69}
Subtotal R! R (373.264,31)| R$ (1.052.439,42) (1.110.586,43)] R! (673.167,09)|

Despesas Operacionai idades relacionadas

diretamente ao objeto)

2.5.1 Capacitacéo R - R (3.375,00)] R - R - R - R -
252 |Eventos R - R! - R - R - R - R -
253 |Seminérios R - R! - R - R - R - R -
254 |Didrias R — |r (200,00)| R (240,00)| R — [Rr (360,00)] R (780,00)
25646 Passagens R - R - R - R - R - R -
2.56 |Outras Despesas Operacionais (especificar) R - R - R - R - R - R -
Subtotal R - [r (3.575,00)| R (240,00) RS B (360,00)] R (750,00)
ns permanentes
26.1 Informética R - R - R - R - R - R -
26.2  |Mobiliario RS - RS - R - R - R (5.179,00)] R! -
263 |Equipamentos R (13.500,00)] R —_ [R — [R (790.79)| R (9.149.30)| R N
264 |Veiculo R - |r - |r - |r - | r - R -
Subtotal R R = R - R$ (790,79)] Rt (14.328,30)| R! -

Despesas Custos In

271 Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outros) R - R (32.701,78)] R (68.631.46)] R (70.027.27)] R (69.493,68)[ R (100.647,89)
272 |Auguel R - R - [R - [R (195.42)| R (205,62)| R (224,80)
273 |Telefonia e Intemnet R — |r 074 R (275.07)| R (437.24)| R (516,32)| R (537,05)
274 |Agua e Esgoto R - | (26.54) R (20.83)| R (21.92)| R - | R (22,35)|
275 |Energia elétrica R - R 46,88 R 46.96) R (58.36)| R (55.34)| R N
276 |IPTU RS - R - R - R - R - R -
277 |Despesas Diversas R - | (5.00022)| R (3.927.22)| R (4.486.47)| R (3.221.35)| R (4.528.01)
278 |Material de consumo R - R - R - R - R (263,07)| R (98,80)
279 Instalac6es, Manutencdo e Reparos R - R - R (91.73)] R - RS (179.77)] R (471,94)]
2.7.10_|Tarftas bancarias R - R (1.054.35| R (119525 R (1.222.00)| R (1.239.20) R! (1.177,20)
2711 |Assessoria juridica / Consultoria R - R (6.724,91)] R (6.402,73)] R (6.807,25)] R (5.476,93)| R (5.464,57)
2712 |Bens Permanente R - R! - R - R - R - R -
2713 |Contabilidade R - R - R - R - R - R -
2.7.14 |Educacéo continuada R - R! - R - R - R - R -
2715 |Locacdo de Veiculos R - R - R - R - R (630,49)| R: -
2718 |Hospedagem R - R - R - R - R - R -
2717 _|Passagens R - R! - R - R - R - R -
2718 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -
27.20 |Material de Informética R - R - R - R - R (813,87)| R (429,63)
2721 |Senvicos de Informatica R - | - |r (3.037.89)| R (6.101.94)| R (3.469.77)| R (3.457.28)
2.7.22 |Despesas com proviséo para 13° Salério R - R! - R - R - R - R -
2723 |Despesas com provisdo para Férias R - R - R (7.799.64)] R (7.526.63)] R! (5.696,26)| R -
27.24 |Resciséo contratual/ Multa FGTS R - R - R - R - R - R -
2.7.25 |Qutras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R -
2726 |Auditoria RS - R - R (103,81)] R - R - R -
2.7.27 | Implantagdo e Manutencdo de Sistemas. R - R - R (362,93)] R - R - R (389,42)
2728 |Locagio de Equipamentos R — |r (135182 R (1.236.46)| R (1.224.62)| R (1.353.02) R (1.068,55)
2729 |Senvicos Tec. Especializados R - | r (32.293.21)| R (34.156,13)| R (32.621.32)] R (34.847.98)| R (38.432 54)|
Subtotal R - [r (78.260,55)] R (126.288,11)| RS (129.730,45)| R! (127.462,58)| R! (156.961,03)|
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R (13.500,00)| R (2.884.369,08)| R: (3.551.243 94)| RS (3.961.804,32) R! (4.067.958,36)| R! (3.748.722,30)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R - R$ 6.647,42 I R$ 450.582,72 | R$ 353.155,32 I RS 188.032,24 | R (455.170,96”
SALDO CONTA EXECUCAO + PROVISIONAMENTO | R! - [R 6.647.42 | R 45723014 | R 510.285.46 | R: 998.417.70 | R: 543.246.74
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R B 6.647,42 | R 450568272 | R 353.155,32 | R 188.032,24 | R (455.170,96))
SALDO INICIAL R - R - R 6.647.42 | R 457.230.14 | R 810.385.46 | R 998.417.70




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 060/2021 referente ao més de Abril/2026.
VIVARIO

julho-22

agosto-22

setembro-22

outubro-22

novembro-22

dezembro-22

RECEITAS

Més/08

1.1 |Repasse parcela do Contrato de Gest&o R$ 294041213 | RS 2.940.412,13 | R$ 294041213 | R$ 5880.825,06 | RS - R$ 6.295.192,55
1.2 |Rendimentos de aplicacdes financeiras R$ 762,69 | R$ 393,20 | RS 77584 | R$ 1.047,36 | RS 222575 | R$ 507,77
1.3 |Outras receitas RS - RS - R$ - RS - RS - RS -
1.4 |Devolugdo de pagamento indevido R$ - RS - R$ 2.969,82 | R$ 91213 | RS 14.453,98 | RS -
16 |Empréstimo recebido RS - RS - R$ - RS - RS - RS -
1.6 |Devolucéo de empréstimo concedido R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
1.7 |Transferéncia entre Contas R$ 97358192 | RS 208.384.84 | RS 280.486,65 | R$ 281.168,92 [ RS 159.26942 | R$ 1.035.162,32
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 3.914.756,74 | R$ 3.239.190,17 | R$ 3.22464444| R$ 6.163.95347 | R§ 175.949,15 | R$ 7.330.862,64

DESPESAS

Gastos com pessoal (pessoa fisica)

2.1.1 |Salérios R$ (1.233.052,72)| RS (1.289.570,15) R$ (1.280.586.60)] RS (1.321.810,36)| R$ (1.251.926,62) R$ (1.345.710,21)
2.1.2_|Vale transporte RS (1432890 RS (13.85240)| RS __ (1391980 RS (13.457.90) | R$ _ (14.636,60)| RS -
213 |Vale Aimentacéo € Refeicio RS (778140 RS (12.108,00)| RS (3296,00| RS (11.088.40)| RS (9692.40)| RS (12.276.,40)
2.1.4_|Pagamento a autonomos (RPA) RS (2154983 RS (30.952.80)| RS (16.71581)[ RS (481211 RS (14.380,05) RS (9.274.75)
215 |Estagiarios R$ - |RS - |RS$ - |rs - |RS - |rs -
2.1.6_|INSS - Patronal e Empregado RS (99.34821)| RS (101.288.87)| RS (100.051.03)| RS __ (99.11021)| RS (98.541.96)| RS __ (99.312,60)
2.1.7_|FGTS sobre folha de pagamento RS (142.722.74)| RS (140.277.36)| RS _ (140.849.21)| RS _ (149.353,68)| RS (145.725,96)| RS _ (141.083,70)
218 |PIS sobre folha de pagamento RS (1838366 RS (2335717)| RS (17.74041)| RS __ (18.141.10)| RS __ (18.379.40)[ RS (468.47)
2.1.9 |Beneficios RS (1.700,00)| RS (1.700,00)| RS (1.700,00)| RS (1.700,00)| RS __|Rs -
2110 |Quiros gastos com pessoal (especificar) R$ - RS - R$ - RS - RS (1.145,57)| RS (5.100,00)
2.1.11 |IRRF sobre folha de pagamento R$ - R$  (272.487.84)[ RS - RS - R$ - RS -
2.1.12 |Contribuic&o Sindical R$ - |RS - |R$ - |Rrs - |RS$ - |Rrs -
Subtotal RS (1.538.882,46)| RS (1.885.594,59) RS (1.574.958,86) RS (1.619.473.76)| R$ (1.554.428,56) RS (1.613.226,13)
22 Despesas com Provisionamentos Meés/07 Més/08 Meés/09 Més/10 Més/11 Meési/12
221 |Despesas com proviséio para 13° Salario R$  (552.735,28)| RS (44.910.53)[ RS - RS (38,44)| RS (9.37561)| RS (722.153,35)
222 |Despesas com provisdo para Férias RS  (128389,16)| RS (13764425)| RS (20992284 RS (59.66589)| RS (9830999 RS (76.282.27)
223 |Rescisdo contratuall Multa FGTS RS (67.599.86)| RS (52.901.41)| RS (1.65801)| RS (58.264.05| RS (30.181.80)| RS (3.198.48)
2.2.4 |Qutras despesas com provisionamento (especificar) R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
Subtotal RS (748.724.30)| RS  (235.456,19)) RS (211.580,85) RS  (117.968,38)| R$  (137.867,40)] RS  (301.634,10)

Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

Auditoria externa R$ - RS - RS - |RS - RS - |RS -
232 |Servigos Graficos R$ - RS - R$ - RS - RS (3.433,30)] RS -
233 |Assessoria Juridica R$ - RS - R$ - RS - RS - RS -
2.3.4_|Senvicos de Lavanderia RS (17.00270) RS (17.003.77)| RS _ (19.239.11)| RS __ (17.762.23)| RS _ (22.55765)| RS __ (22.125.24)
235 |Senvicos de Vigilincia e Seguranca RS (36.800,00)| RS (36.800,00)| RS __ (36.800,00)| RS __ (36.800,00)] RS _ (36.800,00)| RS __ (46.300.00)
236 |Servicos de Limpeza e Conservagéo R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
237 |Senicos de Informatica RS (227 66)| RS (248,35)| RS (238.24)| RS (24251 RS ~ |Rs -
23.8 |Outros servicos terceirizados (especificar) RS (179.967,19)| RS (180.961.43)| RS (175.510,94)| RS (184.952,55)| RS (241.02385)| RS (155.332,49)
2.3.9 |Locacio de Veiculos RS (270578 RS (2742.13| RS (279142 RS (2.767.73)| RS (2.809.29| RS (2.760.04)
2310 |Consultoria RS - RS - R$ - RS - RS - RS -
2.3.11 |Servicos de Almoxarifado R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
2312 |Locacdo de Ambulancia RS (10198422 RS (10198422)| RS (10198422)| RS (101.98422)| RS (10198422)| RS (116.984.22)
23.13 |Servicos de Analises Clinicas RS (67.043,78)| RS (8437710 RS (85.052.82) RS (62.420.33)| R$ _ (67.00490)| RS _ (68.328.18)
2.3.14_|Senvicos de Informago tecnologica RS (18.770,00| RS __ (18.770,00| RS __ (18.770,00| RS __ (18.770,00) R$ __ (18.770.00)| RS __ (18.770.00)
2315 |Servicos de Logistica RS - RS - R$ - RS - RS - RS -
23.16 |Servicos de Coleta RS (2497300 RS (25.844.10)| RS _ [RS__ (36.310.40) RS _ [RS__ (19.034.40)
2317 |Senicos de Alimentagéo RS (169565080)| RS (174533,36) RS (173.684.14)| RS (177.842.55)| RS (177.816,75)| RS _ (164.921,64)
23.18 |Gases Medicinais RS (10.23481)| RS - |RS (1958180 RS (14.44080)| RS (2355075 RS (8.193.,57)
2.3.19 |Servicos ASO R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
2320 |Freles RS (2.02661)| RS __|RS (519.28)| RS (22357 RS (226734 RS (212.07)
2.3.21 |Buffet, Coffee Break, Recepgies R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
2322 |Manutencao de Equipamentos RS (8.118,54)| RS (2533.27)| RS (157327)| RS (317327)| RS (17.10760)| RS (45.347.44)
23.23 |Locagéo de Equipamentos RS (96.131,21)| RS (109.134.02)| RS __ (84.503.69)| RS (102.879.22)| RS (81.283.77)| RS (90.014.17)
2.3.24 |IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ R$  (226.41574)| RS (12.51063)| RS (260.82544)| RS (268.028.76)] RS (256.620,98)| RS (236.613.75)
2325 |INSS retida da NF de servico PJ R$ - RS - RS - RS - RS (1878,33)| RS (2.864.27)
23.26 |PIS | COFINS / CSLL/ ISS retido da NF de servigo PJ RS (952000 RS (129313 RS __ (1.30195| RS (1.334.28)| R$ __ (1.202,02)| RS ___ (1.638.92)
2.3.27 |Abastecimento de Combustivel RS (609,92)| RS (220,08)| RS (2527,11)| RS — |Rs (301,83)| RS (611,35)
Subtotal R$ (972.082,84)| RS  (749.055,59) R$  (964.903.43)| R$ (1.029.932.42)| R$ (1.056.412,58)| R$ (1.000.051,75)




VIVARIO

Jjulho-22
Més/07

agosto-22
Mési/08

setembro-22
Més/09

outubro-22
Més/10

novembro-22

Més/11

A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 060/2021 referente ao més de Abril/2026.

dezembro-22

Mési12

Despesas Gerais - Ndo Operacionais

241 |Aluguel R - R - R - R - R - R -
2.42 |Material Odontoldgico R - R - R - R - R - R -
243 |Telefonia e Internet R (7.726.42)| R (3.52593)| R (3.571.14)| R (472 50)| R (710.70)| R (431,07)|
244 [Agua e Esgoto R - |r - |r - |R - |r - |r -
245 |Energia elétrica R - R! - R! - R - R - R -
246 |PTU R - R - R - R - R - R -
247 |Cartério R - R - R - R - R - R -
248 |Correios R (62,60 R (122.60)| R (118,.20)| R - R (170.90)| R (122,60)|
249 |Material de Consumo,Copa e Cozinha Limpeza R (15.854,80)| R (29.931,02)| R (23.418 69)| R (16.148 40)| R! (47.226.40)| R (50.803,85)|
2.4.10_|Material de Escritorio R (123 50)| R (11.890,81)| R (121,60)| R (6.970.80)| R (4.369.60)| R (143.75)|
2 Instalacées, Manutencéo e Reparas R (25.995.98)| R: (30.860,90) R: (31.425 33)| R (21.723.21)| R (27.217.16)| R (31.563.79)|
24, Seguros R - R - R - R - R - R -
2413 |Despesas Diversas R (11.189.70)| R! (9.211,54)| R (30.049.82)| R (5.085.89)| R (47.502.61)| R (1.700,00)|
2.4.14 |Pagamento indevido R (1.651.72)| R (1.272.06)] R: (354.96)| R (8.838.63)| R - |r 428.00
2.4.15 |[Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -
2416 [Devolucéo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2.4.17_|Medicamento R (97.42624)| R$__ (137.194.85)| RS (100.241.85)| R (97.699.81)| RS (105.765.15)| RS _ (147.667.65)|
2.4.18 |Material Médico Hospitalar RS (120.247.56)| R (98.851,78)| RS (142.289,69) R (62.391,25) RS (117.907.99)| Rt (67.226.79)|
2.4.19 |Material de Informatica R (708,89)| R (25.781,00)| R — |r (367,08)| R (285.70)| R (428 39)|
2420 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2421 [Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.4.22 [Transferéncia entre Contas R (517.478,58)| R - R - R - R - R -

Subtotal
Despesas Operacionais (Af

diretamente ao objeto)
Capacitacio

251

(4.170,38)

252

Eventos

253 |Seminarios

254 |Diarias

(300,00)

(300,00)

255 |Passagens

258

Qutras Despesas Operacionais (especificar)
Subtotal

Aquisi¢ao de bens permanentes

@a70.3)

A0/0(70 (2020|100

(300:00)

26.1 [Informatica R - R (6.780.00)] R! - R - R (1.201.00)] R -
262 [Mobiliario R (2.448 85)] R: (3.799.56)| R! - R - R - R -
2.6.3_|Equipamentos R I (1.590,00)| R - |R - R (10.267,86)| R! (5.191,48)
264 |Veiculo R - R - R - |r - | R - | R -
Subtotal R$ (2.448,85)| R: (12.169,56)| R: - |r - |R$  (11.468,86) RS (5.191,48)|
27 Despesas Custos Indiretos Més/07 Mési08 Més/o9 Més/0 Més/11 Mési12
271 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outros) RS (188.625.02) R (97.941,63)] R (82.345,72)| R (60.558,56)| R! (55.357,06)| R! (78.067.77)|
272 |Aluguel R (207.40)| R (239.97)| R (201,02)| R (201,02)| R (195.32)| R (264,62)|
273 |Telefonia e Internet R (468.79)| R (487.10)| R! (428.09)| R (3.278.22)| R (399.83)| R (4.545.32)
274 |Agua e Esgoto R 41.78)| R (20.89)] R (25,60)| R — R (39.55)| R N
275 |Energia elétrica R (178.33)| R (40.73)[ R (3347 R (52.40)| R (55,76)] R -
276 |PTU R - R - R - R - R - R -
277 |Despesas Diversas R (1.656.18)| R (3.247.01)| R (3.178.14)| R (1.063.95) R (2.787.15) R (1.777.08)
2.7.8_|Material de consumo R (26,85 R (340.57)| R (198.53)| R (85.33)| R (146.44) R (174,54)]
279 |instalacbes, Manutencio e Reparos R (179.07)| R (173.49)| R (193,99)| R (148.23)| R (9.245.00) R (221,42)|
2 Tarifas bancarias R (1.522.20)| R (1.106.20)] R! (885.08)| R (1.107.40)| R (1.253.60)| R (1.195.40)
2.7.11 |Assessoria juridica / Consultoria R (5.651,34) R (6.522.78)| R (4.934.73)| R (4.640,48)| R (4.857.70)| R (12.450,80)|
2.7.12_[Bens Permanente R - R! - R! - R - R - R -
2.7.13 [Contabilidade R - R - R - R - R - R -
2.7.14_|Educacio continuada R - |re (34.67)| R (33,60)| R (32,65)| R (32.66)| R (32,97)
2715 |Locaczo de Veiculos R - R (176.80)] R - R (278.43) R (217.60) R (452.25)
27.16 |Hospedagem R N I - |R (600,00)| R (26,93)| R -
2717 |Passagens R - R - R - R - R (86,26)| R -
2.7.18 [Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -
2.7.20 |Material de Informatica R 8.94) R (51145 R (10,07| R (264.84)| R (117.50)| R (432.90)|
2.7.21_|Senvicos de Informatica R (3.384,35)| R (6.232.97)| R! (4.908.68)| R (3.045.36)| R (7.129.64)| R (5.312.77)
2.7.22 [Despesas com proviséo para 13° Salario R - R - R - R - R (2.500,00)] R (110.003,43)
Despesas com provis&do para Férias R - R - R - R - R - R -
Rescisdo contratual/ Multa FGTS R - R - R - R - R - R -
Qutras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R -
Auditoria R - R! - R! - R - R - R -
ImplantagZo e Manutencéo de Sistemas. R (264.01)| R (364,01)| R (352.80)| R (342.80)| R (342.50)| R (346,22)|
Locacdo de Equipamentos R (1.631.80)| R (1.459.66)] R: (263.83)| R (633.84)| R (256.36)| R (4.454.68)
Servicos Tec. Especializados R (46.766,30)| R (35.425 64)| R (37.371,02)| R (41.249.72)| R! (25.030,25) R! (47.949,40)|
Subtotal RS (250.712,36)| RS (154.325,57)| RS (135.366,37)| RS (117.784,23)| RS (110.080,40)| RS _ (267.711,57)|
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO RS (4.311.316,80)| RS (3.385.454,99)| RS (3.223.971,17)| R$ (3.106.157,36)| RS (3.221.517,01)| R$ (3.987.575,92)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (396.560,06)] R$  (146.264,82) R 673,27 | R$  3.057.796,11 | R§ (3.045.567.86)| R$ 3.343.286,72 |
SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO R 146.686,68 | R 421,86 | R 1.09513 | RS 305889124 | RS (3.044.47273) RS 6.402.177,96
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (396.560,06) RS (146.264.82)| R 673,27 | RS 3.057.796,11 | RS (3.045.567,86)] RS 3.343.286,72
SALDO INICIAL R 543.246.74 | R 146.686,68 | R 421,86 [ R 1.09513 | R 109513 | R$ 3.058891.24




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 060/2021 referente ao més de Abril/2026.
VIVARIO

janeiro-23

fevereiro-23

margo-23

abril-23

junho-23

RECEITAS

Més/13

Més/14

Més/15

Més/16

Més/18

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestéo R$ - R$ 3.096.78756 | R$ 347759977 | R$ 23.147.596,66 | RS 3.147.59666 | R$ 3.770.973,95
1.2 Rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 140743 | RS 1344372 | RS 13.535 58 | RS 13.580,94 | RS 13.72033 | RS 11.311,58
13 Qutras receitas RS 6.000,00 | R$ - |R$ - |RS - |Rs - |Rs$ -
1.4 Devolug&o de pagamento indevido R$ 1.431,91 | R$ - R$ 108.455 46 | RS - RS 3461 | RS 35,84
1.5 Empréstimo recebido R$ - |R$ - R$ - RS - RS - R$ -
16 Devolug&o de empréstimo concedido R$ - |Rs - R$ - RS - RS - R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ 3.317.176,77 | R$ - R$ - RS - RS$ - R$ -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 3.326.016,11 | R$ 3.110.231,28 | R$ 3.599.590,81 | R$ 3.161.177,60 | R$ 3.161.351,60 | R$ 3.782.321,37

DESPESAS

Gastos com pessoal (pessoa fisica)

211 |Salarios RS (1.323.176,40)| RS (1.390.361,84)| RS (1.326.579,60)| RS (1.171.315,80)| RS (1.283.874,03)| R$ (1.222 952 69)
212 |Vale transporte RS (2383570 RS (15125,70)| RS (1381260 RS (1128310)| RS (1247960 RS (13.902,10)
213 |Vale Aimentacao e Refeicao RS (1240520 RS (10.702,40) RS (1222700 RS (16.20490)| RS (18.11800)| RS (18.316,00)
214 |Pagamento a autanomos (RPA) RS (4185120 RS (17.466,99) RS (3157888 RS (2015138 RS (20.76848)| RS (22.071.87)
215 |Estagiarios R$ - |Rs - |R$ - |Rs - |Rs - |Rs -
216 |INSS - Patronal e Empregado RS (9476049)| RS (98.151.08) RS (9872175 RS (97854 91)| RS (10456584) RS (102.140,49)
217 |FGTS sobre folha de pagamento RS (142.22063)| RS (147.282,95)| RS (140.765,13)| RS (142.101,86)| RS (140.543.97)| RS (142.898 20)
218 |PIS sobre folha de pagamento RS (2821117 RS (18.563,61)| RS (1788291 RS (17.846.86)| RS (17.964.18)|R$  (18.288,71)
219 |Beneficios R$ - |R$ - |R$ - |Rs - |Rs - |Rs$ -
2.1.10 |Outros gastos com pessoal [especificar) R$ - |R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
2.1.11  |IRRF sobre folha de pagamento R$ - |R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
2.1.12  |Contribuic&o Sindical R$ - |R$ - R$ - RS - RS - R$ -
Subtotal RS (1.629.460,79) RS (1.897.654,57)] RS (1.841.567,87)] RS (1.476.758,81)] RS (1.598.314,10)| RS (1.540.570,06)

Despesas com Provisionamentos

Despesas com provisgo para 13° Salario R$ (81.264,72)| R$ - R$ (22,10)] RS (21,88)] RS (229,40)| R$ (427,96)

2.2.2 |Despesas com provis8o para Férias RS (13529777 RS (217.276,08)] RS (145.276,69)| RS (141.924.03)| RS (146.590,87)| R$  (121.573,39)

2.2.3  |Rescisdo contratual/ Multa FGTS RS (142.396,14)[ RS (86.708,80)| RS (43.515,19)| RS (17.571,24)] RS (93.258,72)] RS (153.857,36)
224 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - RS - R$ - RS - R$ - R$ -

Subtotal RS (358.95863)| RS (303.984,88) RS (188.813,98)] RS  (159.517,25)| R$  (240.078,99)| R$  (275.858,71)

Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

231 |Auditoria externa RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
232 |Senigos Graficos R$ - |RS - R$ - RS (404,41 RS (451.45)| RS -
233 |Assessoria Juridica RS - |RS - |R$ - |Rs - |Rs - |Rs -
234 |Servicos de Lavanderia RS (23.38470)| RS (26.103,24)| RS (23.82018)| RS (101.98422)| RS (25.766,04)| RS (27.056.,31)
235 |Servicos de Vigilincia e Seguranca RS  (36.80000)| RS (36.800,00)| RS (40.40000)| RS (36.800,00)| RS (47.800,00)| RS (49.330,89)
236 |Semvigos de Limpeza e Conservagéo R$ - |R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
237 |Semvigos de Informatica R$ - |R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
2.3.8  |Outros servigos terceirizados (especificar) R$  (133.26783)[ RS (159.399.63)] RS (204.299,06)| RS (331.129,96)| R$  (322.52047)| R$  (308.217,28)
23.9 |Locacao de Veiculos RS (530644 RS (2.649.88) RS (2.683,58)| RS — |RS (255983 RS (5.327,24)
2.3.10 |Consultoria R$ - |Rs - R$ - RS - RS - R$ -
2311 |Servicos de Almoxarifado R$ - |Rs - R$ - RS - R$ - R$ -
2312 |Locacao de Ambulncia RS (101.98422)| RS (101.984,22)| RS (111.984.22)| RS (18.770,00)| RS _ (101.984.22)| RS (101.984,22)
2313 |Servigos de Analises Clinicas RS (66.332,88)| RS (68.798,08)] RS (7004095 RS (70897.71)| RS (75.41484)| RS (70.507,49)
2314 |Senvicos de Informacédo tecnologica RS (18.770,00)| R$ (18.770,00)| RS (18.770,00)) RS (27 412 40)| R$ (20.000,00)| R$ (19.070,00)]
2315 |Servigos de Logistica RS - RS - R$ - RS - R$ - R$ -
2316 |Senicos de Coleta RS (30.955.40) RS ~ [Rs (2905319)| RS (18906.04)| RS (13.281,01)| RS (128,76)
2317 |Senicos de Alimentagao RS (17271172 RS (176.685,85) RS (160.110,01)| RS (184.866,05)| RS _ (180.200,17)| RS _ (198 582,81)
2318 |Gases Medicinais RS (17.029.43) RS (162.70)| RS (17.024.78)| RS — [RS  (1683669)| RS (27.045.01)
2319 [Senvicos ASO R$ - |Rs - |R$ - |Rs - |Rs - |Rs -
2320 |Fretes RS  (184017)| RS (52.68)| R$ ~ [rs ~ Irs B ES -
2321 |Buffet, Coffee Break, Recepcdes R$ - |R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
2322 |Manutencao de Equipamentos RS  (157327)| RS (46.255.23)| RS (1975022)| RS (18.999.87)| RS (22.463.83)| RS (23.575,54)
2323 |Locacdo de Equipamentos RS (8255227 RS (90.042,17)| RS (82.22397T| Rs  (70.31595)| RS (30.386.090)| RS  (76.397.,03)
2324 |IRRF e CSRF retida da NF de servigo PJ RS (474.97528)| RS (249.709.95) RS (299.808,72)| RS (287.326,57)| RS (221.452,08)| RS (268.510,59)
2325 |INSS retida da NF de servigo PJ RS (248002 RS (2.249.90) RS (267159 RS (235665 RS (2257,02)| RS (3.748,24)
23.26|PIS/ GOFINS / GSLL ISS retido da NF de servigo PJ RS (1.42297)|R$ __ (9.556,94) RS — [Rs_ @o720lRs  (1.42297)[R$ _ (1.607,29)
2327 |Abastecimento de Combustivel RS (1.450,00) RS (246,00)| RS (266409 RS (5.226.59)| RS (600,00)| RS 5
Subtotal R$ (1.154.84540)| R$__ (989.466,48) RS (1.085.305,46)| RS (1.177.413,62)] RS (1.135.397,32) RS (1.180.998,77)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Abril/2026.

VIVARIO

Despesas Gerais - Nio Operacionais

241 Aluguel

R - R - R - R - R - R -
242 Material Odontologico R - R - R - R - R - R -
243 |Telefonia € Internet R (464,06)| R (446,39)] R (7.045.31)] R (1.790,07) R (3.164.98)] R (3.212,59))
244 |Agua e Esgoto R - [r - | R - |r - |r - |r -
245 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
246 |IPTU R! - R - R - R - R - R -
247 |Cartdrio R - R - R - R - R - R -
248 |Correios R (101,60)| R: (62,60)| R (126,00)| R (88,80)| R (63,00)| R .
249 |Material de Consumo,Copa e Cozinha, Limpeza R (33.042,08)| R (44.718.75)| R (29.387.50)| R (32.36747)[ R (35.349.76)| R (39.928 65)
2.4.10 |Material de Escritorio R (6,00)) R (189.70)] R (9.839.56)| R (2.453,68)[ R! (6.251.90)] R (134,00)]
2411 |Inslalagdes, Manutengéio e Reparos R (23.052,28)| R (31.883 24)| R (38.172.33)| R (23.296,34)| R (26.450,72)| R (29,655 52)
2412 |Seguros R ~ R ~ R ~ R ~ R — R (3.036,68)|
2413 |Despesas Diversas R (10.200.73)| R (1775 40)| R (5.289 99)| R (4.90360)| R (15.300.89)| R (3.773,31),
2414 |Pagamento indevido R (5.478,00)| R: (91.500,00)] R — R ~ R (12.809,16)| R (5,96)|
2415 |Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -
2416 |Devolugdo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2.4.17  |Medicamento R (150.764,30)| R (121.818,69)] R: (137.327,56)| R (161.421,16)| R (88.629,37)| R (164.529,76)|
2418 |Material Médico Hospitalar R (50.734 24)| R (35.873.85)| R (7569251)| RS (148.339.01)| R! (78.853.07)| R (72.597 24)
2.419_|Material de Informatica R (279,99 R: (3.351,28)| R (2.380,46)| R: ~ R (1.145,00)| R: (439,80)
2.420 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2421 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.422 |Transferéncia entre Contas R (265.905,57)| R - R - R - R - R -
Subtotal RS (540.028,85) RS (331.619,90)| R: (305.262,22)| RS (374.660,13)| RS (268.026,85)| RS _ (317.313,51)

Despesas Operacionais (Atividades relacionadas

diretamente ao objeto)

251 Capacitagao R - R - R - R - R (2.000,00)] R -
252 |Eventos R - R - R - R - R - R -
253 |Seminarios R - R - R - R - R - R -
254 |Dirias R (120,00 R (1.200.00)) R - |R (680,00){ R - |R (570.00)|
25658 Passagens R - R - R - R - R - R -
2586 Qutras Despesas Operacionais (especificar) RS - RS - RS (931,90)] R - R! - RS -
Subtotal R (120,00)] R (1.200,00)| R (931,90)| R (680,00)| RS (2.000,00)| R (570,00)|

Aquisigdo de bens permanentes

261 Informética RS - R - R - R - R - R -
262 |Mobiliario R (192.90) R ~ [w ~ R ~ R (14.780,00)| R (4.500,00)|
263  |Equipamentos R (3.059,27)| R (1.328,90)] R (9.399,99)| R - |R (8.466,00)) R -
264 |Veiculo R - R - R - R - R - R -
Subtotal R (3.252,17)| R (1.328,90)| R (9.399,99)| R - | R$  (23.246,00)| R: (4.500,00)
27 Despesas Custos Indiretos Més/13 Més/14 Més/15 Més/16 Més/17 Més/18
271 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outros) R (86.301,95)| R (70.582,30)] R (65.265,94)| R (63.328 20)| R (59.098.35)| RS (120.472,78)
272 |Aluguel R B (193,99)| R (206,37)| R (227,08)| R (227.08)| R -
273 |Telefonia e Internet R (3.193.95)| R: (498,33)| R (661,45)| R (7595.12) R (6.913.20)| R (6.793,42),
274 |Agua e Esgoto R (70.51)[ R (63.54)] R (21.71)| R - |R - |R -
2758 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
276 |IPTU R - R - R - R - R - R -
277 |Despesas Diversas R (2.67365)| R (3.466 44)| R (2.586.96)| R: (2.339.18)| R (5.550 59)| R (3.288.17))
278 |Material de consumo R (216,39 R: (182,01)| R (34.48)| R (18.28)| R (642.41)| R (115,67)
279 Instalagdes, Manuteng&o e Reparos R (366,19)| R - R (292.48)| R (590,88)| R! (831,84)| R (456,41)
2710 |Tarifas bancarias R (955,30)| R (1.027 90)| R (1.047.65)| R: (310,60)| R! (381,75)| R (372,25)
2711 |Assessoria juridica / Consultoria R (16.847 33) R (17.93168)| R (17.208.96)| R (17.986,91)| R (17.837.14)| R (16.973,45)
2.712 |Bens Permanente R - R - R - R - R - R (1.683,94)|
2713 |Contabilidade R - R - R - R - R - R -
2.7.14 |Educacéio continuada R - R - R - R! (34,92)[ R (2,29)] R -
2715 |Locacdo de Veiculos R (279,39)| R: B (190,77 R (180,75)| R (432,08)| R (159,27)
2.7.16 _ |Hospedagem R - R - R - R - R - R -
2717 |Passagens R - R - R - R! - R - R -
2718 |Refeicao R ~ R ~ [w ~ R ~ R ~ R (26.11)
2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -
2720 |Material de Informatica R B (307,03)| R (54,97 R - R 677,21 R (272,43)
2721 |Servicos de Informatica R (5.065,75)| R (5.830,78)| RS (4.978.80)| R (3.364,62)[ R (4.806.97)] R (4.242,79))
2.7.22 |Despesas com provisdo para 13° Salario R (1.71347)[ R - R - R - R - R -
2.7.23 |Despesas com provisao para Férias R - R - R (11.710,29)| R - R (8.365,09)] R (10.971,84)
2724 |Rescisdo contratuall Multa FGTS R (22.25375)| R (6.658 57)| R — R B — R (2.952,99)|
2.7.25 |Qutras despesas com provisionamento (especificar) R (24.643,53)| R - R - R - R - R -
2726 |Auditoria R B I (83,20)| R R (1.36381)| R: (67,60)
2727 | Implantagio e Manutengdo de Sistemas. R (338,19)| R: (338,19)| R (338,19)| R (372,12)| R (363,24)| R (327,90)
2.7.28 |Locacdo de Equipamentos R (1.875,18)| R (3.257,13)] RS (3.043.62)| R (1.318,74)[ R! (3.425.13)] R (1.768,99))
2729 |Servicos Tec. Especializados R (25.965 60)| R (25.501,96)] R (25.506,98)| R (37.005,04) R (26.363,36)| R (25.693,03)
Subtotal RS (193.767,80)| R$ _ (135.839,95)| R: (133.230,76)| RS (134.672,44)| R$_ (137.290,34)| RS (196.739,24)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (3.880.433,64)| R$ (3.461.094,68)| Rt (3.364.512,18)] R$ (3.323.702,25)[ R§ (3.404.353.60)| R$ (3.516.550,29))
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R (554.417,53)| R (350.863,40)| R! 235.078.63 | R! (162.524,65)| R! (243.002,00)| R! 265.771,08
SALDO CONTA EXECUGAQ + PROVISIONAMENTQ RS (589.04359) R$  (939.906,99)| R$ (704.828,32)| RS (867.352,97)| RS (1.110.354.97)| R$  (844.583,89)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (554 41753)| RS (350.863,40)| RS 235.078,63 | RS (162524,65) RS  (243.002,00)| RS 265.771,08

SALDO INICIAL RS (34.62602)| RS (589.043,55)| RS (939.006,95)| R$  (704.828,32)| R$  (867.352,97)| R$ (1.110.354,97)



A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 060/2021 referente ao més de Abril/2026.
VIVARIO

outubro-23
Més/22

dezembro-23
Més/24

novembro-23
Més/23

setembro-23
Més/21

julho-23

agosto-23
Més/20

RECEITAS Més/19 TOTAL MESES

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestéo RS 349281053 | R$ 4.087.49324 | R$ 3.779.31946 | RS 3.781.177,66 | RS 3.620.64522 | RS 7.560.99375 | R$ 80.438.585,77
1.2 Rendimentos de aplicagdes financeiras RS 10.230,07 [ RS 9.03841| R$ 10.346,34 | RS 8.56586 | RS (6.711.20)| RS 592073 | RS 126.987,26
1.3 Qutras receitas RS - RS - RS - RS - RS - R$ - RS 6.000,00
14 |Devolugdo de pagamento indevido RS 1.136,25 | RS - |[Rs 2.717,75 | RS 1.506.457.81 | RS 154591 | R$ (1.342,52)| RS 1.643.484,00
1.5 Empréstimo recebido RS - RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
16 Devolugdo de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 1.825,90
17 Transferéncia entre Contas R$ - R§ - RS - R$ - R$ - R$ - RS  8.601.843.39
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 3.504.176,85 | R$ 4.096.531,65 | R$ 3.792.383,55 | R$ 5.296.191,33 | R§ 3.615.479,86 | R$ 7.565.571,86 | R$ 90.818.726,32

DESPESAS

TOTAL MESES

Gastos com pessoal (pessoa fisica)

211 |Salarios RS (1.483.432,46) RS (1.523.81267)| RS (1.611.151,95) R$ (1.590.775,93)| RS (1.610.927,49)| R$ (1.751.088,52)] R$ (31.884.180,53)
212 |Vale transporte RS  (13.555,80)| RS (1340700 RS (13.743,00)| RS (1222820)| RS (1314690)| RS (13731,10)| RS (299.768,60)
2.1.3__|Vale Aimentagéo e Refeigéo RS (7.900,20)] RS (2556180 RS (16.666,00) RS (556490 RS (31.30570)| RS (79.397.40)[ RS (365.946,40)
214 _|Pagamento a autonomos (RPA) RS (31.840,92) RS (35.568,31)[ RS (9.774.39)| RS (10.769,06)| RS (7.367,76)| RS (741397) RS (466.562,71)
2.1.5 |Estagiarios RS$ - RS - |Rs - R$ - R$ - R$ - R$ -
216 |INSS - Patronal € Empregade RS (107.287,95) RS (6.80023)| RS (172.655.73)] RS (130.492,25| RS (131.561,29)| RS (259.692,74)] RS (2.687.577,77)
217 |FGTS sobre folha de pagamento RS (160.368,22)| RS (166 198,28)| RS (207 235 50)| RS (185842 23)| RS (183634,66)| RS (193.48533)| RS (3.231.560,49)
218 |PIS sobre folha de pagamento RS (879.37)| RS (20822 18)| RS (35.370,04)| RS (14212.33)| RS (562.50)| RS (14783,04)) RS (372.660.68)
219 |Beneficios RS — | Rs ~ |Rrs ~ |Rrs — |Rs (3.173.16)| RS — RS (12.773.82)
2110 |Outros gastos com pessoal (especificar) RS - RS - |RS (96.62)] RS (4592 19)| RS (2859 42)| RS (2 859 42)| RS (16.653,22)
2111 |IRRF sobre falha de pagamento RS ~ |rs (219051 RS (342.902,37)| RS (30421746)| RS (285.20554)| RS (13.798,84)| RS (1.811.824,06)
2112 |Contribuicao Sindical RS - |Rrs (5.215,00)| RS - |Rrs - |Rrs - |Rrs - |[R$ (5.215,00)
Subtotal R$ (1.805.264,92)| RS (1.799.576,08)| R$ (2.409.595,60)| R$ (2.348.694,55)| R$ (2.269.834,42)| R$ (2.336.250,36)| R$ (41.154.723,28)
22 Despesas com Provisionamentos Més/19 Més/20 Mési21 Més/22 Més/23 Meés/24 TOTAL MESES
221 |Despesas com proviséo para 13° Salrio RS  (662.345,18) RS (5,59 RS (254,78)| RS (56,43)| RS (9.792,07)| R$ (1.042.871,59)| R$ _ (3.126.953,89)
222 |Despesas com provisio para Féras RS (92.685.25) RS (289.832,81)| RS (193.665,95) RS (174.018,67)| RS (37.886,73)| RS (102.100,26)] RS (3.113.093,56)
223 |Resciséo contratual/ Multa FGTS R$ (12.804,79)| RS (41.417,03)] RS (32.665,70)| RS (15.663,83)] R$ (5.923,00)[ RS (5.454,99)| RS (1.321.897.97),
224 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - RS - RS - R$ (840,00)] RS - R$ - R$ (402.227 69)
Subtotal RS  (767.835,22)| RS (331.255,43)| RS (226.586,43)] RS (190.578,93)| R$  (53.601,80)| RS (1.150.426,84)] R$  (7.964.173,11)

Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

TOTAL MESES

Auditoria externa RS - RS - |RS - R$ - |Rs - |Rs - |R$ -
232 |Servicos Graficos RS (584,49)| RS (523.84) RS - |rs 200 RS (2.191,50)| RS - |R$ (7.974,99)
233 |Assessoria Juridica R$ - RS - |R8 - R$ - R$ - R$ - R$ (54.151,45)
234 |Servicos de Lavanderia RS (26.274,03) RS (2531648 RS (26.836.77)| RS (26.116,73)| RS (27683 08)| RS (27.093.45) RS (600.026,20)
235 |Servicos de Vigilincia e Seguranca RS (49.330,88) RS (49.33088)| RS (49.330,83)| RS (49.330,88)| RS (49.330,89)| RS (59.330,88)| RS (968.216,16)
2.3.6  [Servigos de Limpeza e Conservagao RS$ (2.998,00)[ RS - RS - R$ - R$ - R$ - R$ (2.998,00)
2.3.7 _ |Senvigos de Informatica RS$ - RS - RS - R$ - RS - R$ - R$ (1.557.86)
2.3.8 |Outros servicos terceirizados (especificar) RS (31957473) RS (283.574,31)| RS (272.329,99) R$ (179.274 45| RS (229767 27)| RS (207.601,88)| R$  (4.863.787,25)]
2398 |Locagho de Veiculos RS (271599) Rs (5.020,35)| RS BES 273628 RS (264789 RS (2585.70)| RS (58.588.56)
2310 |Consultoria RS - RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
2311 |Senvigos de Almoxarifado RS - RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
2312 |Locacio de Ambulancia RS (101.984.22)| RS (10198422)| RS (101.984,22)| RS (112.182,64)| RS (112.18264)| RS (112.18264)| RS (2.279.577,66)
2313 |Senvicos de Analises Clinicas RS (56.261,49) RS (6123720 RS (77.581,39)| RS (6552654 RS (64.42081)| RS (89.102,86)| RS (1.482.517,95)
23.14 |Servicos de Informagéo tecnologica RS _ (18.770,00)| RS (1877000 RS (18.770,00)| RS (1677000 R$  (18770,00)| RS (18.770,00) RS (441.882,40)
2315 |Servigos de Logistica R$ - RS - |R8 - R$ - R$ - R$ - R$ -
2316 |Sewvigos de Colela RS (16.323,04)| RS (13.94388)| RS (13.038,61)| RS (12.224.93)| RS - |[RS  (42.32952)| RS (441.917,30)
2317 |Servigos de Aimentagéo RS (193.947,54) RS (182.149.26)| RS _ (189.169,95) RS (190.936,54)| RS (191.951.28)| RS (199.508,54)| RS (4.035.888,02)
2318 |Gases Medicinais RS (23.897,42)| RS S S - [RS (2110184 RS __ (31.75521) RS (305.653,17)
2319 |Senvigos ASO RS - RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
2320 |Fretes RS ~ [ Rs ~ [Rs S ~ |rs ES ~ |RS (12.505,65)
2321 |Buffet, Coffee Break Recepcies R$ - RS - RS - R$ - R$ - R$ - R$ -
2322 |Manutengdo de Equipamentos RS (18.843,89) RS (23198.22)| RS (1573.27)| RS (27635,11)| RS (26561,36)| RS (38.683,68) RS (371.854.62)
2323 |Locacdo de Equipamentos RS (110.319,41)| RS (7434665| RS (81.655,11)| RS (52.966,07)| RS (71.324,00)| RS (48.208,00) RS  (1.829.008,96)
2324 |IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ RS (247.646,84) RS (14.124,38)| RS (2.997,83)| RS (1438870)| RS (11.603,12)| RS (15.435,56)| RS (3.881.62842)
2325 |INSS retida da NF de servico PJ RS (2.441,05)| RS (3.811,65| RS (2.358,53)| RS 223582 RS (216403 RS (1.859,53)| RS (35.385,63)
2326 |PIS/ COFINS ] CSLU ISS relido da NF de servigo PJ RS (1.507,29)| RS (1.507.29)| RS (1.507.29)| RS (163572 | RS (150730 RS (1.621.74) RS (71.988,45)
2327 |Abaslecimento de Combustivel RS (350,03)| RS (1.662,75)| RS (904,64)| RS (250,00)| RS (345,70)| RS (450,00)| RS (24.579,86)
Subtotal RS (1.193.775,34)| RS (860.501,16)| R$ _ (839.038,48)| RS (756.29541)| R$ _ (833.572,79)| RS _ (896.519,18)] R$ (21.771.887,46)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Abril/2026.

VIVARIO
setembro-23 outubro-23 dezembro-23
k Despesas Gerais - Nio Operacionais Mési21 Més/22 Meés/24 TOTAL MESES
241 |Aluguel R - | R - |R - | R - |R - |R - |r (195,43)
242 Material Odontolégico R - R - R - R - R - R - R -
243 |Telefonia e Internet R (8.231,54)| R (1.702,57)| R (14.501,13)| R (141272 R (9.440,70)| R! (9.433.11)| R (89.202,62)
244 |Agua e Esgoto R - [ R - [r - |r - |r - [r - | R -
245 Energia elétrica RS - RS - RS - R - RS - R - RS -
246 |IPTU R - R - R - R - R - R - R -
24.7  |Cartorio R - R - R - R - R - R (11.61)| R (11,61)]
248 |Correios R (124,60)| R (126,00)| R (6355)| R R (108,13)| R (186,04)| R (1.97457),
249 |Material de Consumo Copa e Cozinha,Limpeza R (33.222,59)| R (39.775.38)[ R (28.682,93)| R: (49.455.74)| R (54.268 50)| R (40.495 73)| R: (757.489,29)
2410 |Material de Escritério R (8.723,10)| R (8.160,23)| R (1.878.90)| R (15.141.20)| R (1.727.78)| R (12.966,40)| R (111.889,67)
2411 |Instalagées, Manutengéo e Reparos R (27.938 85)| R (28.580,76)| R (27.335.83)| R (25.954 21)| RS (13.166,01)| RS (105.624.89)| R (640.008,45)
2412 |Seguros R (3.096,39)| R (3.121,98)| R - R - R - R - [r (9.255 05),
2413 |Despesas Diversas R (13.296,80)| R (22.969 38) R (365949 R (10.335.97)| RS (2.919.69)| R! (651752)| R (237.90188)
2414 |Pagamento indevido R (28,20)| R (1.594 87)| R (2.754.09)| R (1503.610,27)| R (452,28)| R (827,26)| RS (1.654.909 24),
2.415 |Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R - R -
2.4.16  |Dewvolugéio de empréstimo recebido RS - RS - RS - R - RS - R - RS -
2417 |Medicamento RS (162.768,17)| R (69.65751)| R (62.538.45)| R (133.839,22)| R (96.12550)| R (89.607,04)| RS (2.723.624.94),
2.4.18 |Material Médico Hospitalar R (68.602,26)[ R: (116.342,21)| R (56.423,13)] R (93.857,92)] R (69.887,43)[ R (79.570,66)| R (2.228.416,93)
2419 |Material de Informatica R (124,68)| R - R (214.25)| R (8.032.29)| R (1.638 44)| R - |r (48 550 95)
2.420 |Passagens R - R - R - R - R - R - R -
2421 |Refeicdo R! - R - R - R - R - R - R -
2.422 |Transferéncia entre Contas R (1.689,00) RS - R - R - R - R - R (2.641.685,70)
Subtotal RS  (327.846,18)| R (292.030,89) R$ _ (198.051,75)| R (1.841.639,64)| RS (249.734,56)| RS (345.240,26)] R$ (11.145.125,33)

lades relacionadas

Despesas Operaci

diretamente ao objeto)

2561 Capacitagdo R - R - R - R - R - R - R (9.545,38)]
252 |Eventos R - R - R - R - RS - R - R -
253 |Seminarios R - R - R - R - RS - R - R -
254 |Diarias R — R ~ R (148000 R (380,00)] R (180,00)[ R! ~ [R (6.790,00)|
255 Passagens R - R - R - R - R - R - R -
2586 Qutras Despesas Operacionais (especificar) R - R - R - R - R - R (390,34)| RS (1.322,24)]
Subtotal R - [ w - [r (1.480,00)] R (380,00)| R (180,00)| R (390,34)] R (17.657,62)

261

Aquisigao de bens permanentes

TOTAL MESES

Informatica R (15.043 44)| R - R - | R - |R - |R - |r (23.024,44)
262 |Mobiliario R — R - [r - [R (1.742 59)| R (8.250,00)| R (8.250,00)| R (49.144,90)
263  |Equipamentos R (2.295,66)| R (6.141,50) R (823.53)] R - |R (13.173,82)| R! (6.087.60)| R (77.765,70)

264 |Veiculo R - R - R! - R - R - R - R! -
Subtotal R (17.339,10) R (6.141,50)| R (823,53)] R (1.744,59)] R (21.423,82)| R! (14.337,60)| R (149.935,04)

27 Despesas Custos Indiretos Més/19 Més/20 Mési21 Mési22 Més/23 Més/24 TOTAL MESES
271 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outros) R (95.863,27)| R (816.18333)| R$ __ (107.727.93) R (94.55418)| RS (110.842,94)| RS (364.274.25)| RS (2.956.893,16)
272  |Aluguel R (200,10)| R R — R R - |r - |r (2.999 83)
273 |Telefonia e Internet R (446,08)] R: (2.016.97)| R: (323003 R (1.331.26)] R (8.174,56)| R (5517)| R (52.344 29)
274 |Aguae Esgolo R ~ R - R — R - R - |r (23.11)| R (398,33)
275 Energia elétrica R - R - R - R - R - R - R (568,23)

276 |IPTU R - R - R - R - R - R - R -
277 |Despesas Diversas R (4.84380)| R (3.626 67)| R (488537)| R (4722.32)| R (5.141,23) R (3.184.92)[ R (81.292,58)
278  |Material de consumo R (15,53)] R (157.95)[ R (43.38)] R (6.75)] R - R - | R (2.766,93)
278 |Instalagées, Manutenco e Reparos R (206,43)| R (559,25)| R (684,09)| R (256,88)| R @114 R - [r (15.193,23)
2.7.10 |Tarifas bancarias R (394,00) R (381,35)| R (331.80)] R (310,60)] R (351,45)| R (443.95)| R (19.266,68)|
2711 |Assessoria juridica / Consultoria R (22.152,26)| R (16.792,98)| R (20.159.48)| R (17.013.79)| R (17.016,26)| R (21,545 30)| R (286.627,74)
2.7.12 _|Bens Permanente R - R - R - R - R - R - R (1.683,94)]
2.7.13 |Contabilidade R - | R - R - R (189,56)] R - R - | R (189,56)|
2.7.14 |Educacéo continuada R - R (70,26)[ R - R - R - R - R (274,01)
2715 |Locagdo de Veiculos R (159.27)| R (151,56)| R (84.27)] R (162,31)] R - R - R (3.556,14)
2.7.18__ |Hospedagem R - R - R - R - R - R - R (626,93)
2.7.17 _|Passagens R - R - R - R - R - R - R (86,26)|
2718 |Refeicio R ~ R - R ~ R R — R -~ |r (26,11

2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R - R -
2720 |Material de Informatica R - | r (221,55)| R (656.48)| R (157,03)| R (687.97)| R - |r (5.631,53)
2721 |Senvigos de Informalica R (7.077,26) R (5.45158)| R (330939 R (6.001,06)] R (4.669,34) R (3.040,16) R (103.919,60)
2722 |Despesas com provis&o para 13° Salario R - R - R - R (189,26)| R! (22.219,29)| R (18.092,70)| R! (154.718,15))
2.7.23 |Despesas com provisdo para Férias R - R (4.869,47)[ R - R - R - R - R (66.939,22)
2.7.24 |Rescisdo contratual/ Multa FGTS R - R - R - R - R - R - R (32.865,41)
2.7.25 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R - R (24.643,563)
2.7.26 |Auditoria R - R - R - R - R - R - R (1.618,22)
2727 | Implantacdo e Manutengéo de Sistemas R (327,90)| R (312,03)| R (324,18)] R (332,28)| R (332,28)| R -~ |r (6.581,47),
2728 |Locagao de Equipamentos R (445,01)| R (1.682,40)| R: (20.953.53)| R (19.280,32)] R (18.10838)[ R (18.108.38)| R (108.202,55)
2729 |Senigos Tec. Especializados R (34.667,89)| R (24.570,99)| R (17.954.94)| R (17.221,19)| R (19.920,16)| R (26.028,90)| R (712.553,65)
Subtotal RS (166.798,78)| R! (877.048,34)| R$__ (180.355,78)| R (161.728,79)| RS (207.505,00)| R§ _ (454.806,84)| RS (4.634.467,28)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (4.278.859,54)| Rt (4.166.553,40)) R$ (3.856.931,57)| R (5.301.061,91)] R§ (3.635.852,39)| R$ (5.197.971.42) R§ (86.837.969,12)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R! (774.682,69)| R! (70.021,75)( Rt (63.548,02)] R (4.870,58)| R (20.372,53)( R$ 2.367.600.54 | R 3.980.757,20

SALDO CONTA EXECUGAQ + PROVISIONAMENTO RS (1.619.266,58)| R$ (1.689.288,33)| R$ (1.752.836,35)[ RS (1.757.706,93)| RS (1.778.079,46)| R$ 589.521.08
SALDO DE RECURSOS NO PERICDO (A-B) R$ (774.682,69)| RS (70.021,75)| R$ (63.548,02)| RS (4.870,58)| RS (20.37253)| R$ 2367 600,54 |-R$ 0,00
SALDO INICIAL RS (844583 89) RS (1619266 58)] RS (1689.288,33)| RS (1.752.836,35)| RS (1.757.708,93)| RS (1.778.079,46)




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 060/2021 referente ao més de Abril/2026.
VIVARIO

janeiro-24

fevereiro-24

margo-24

abril-24

maio-24

junho-24

RECEITAS

Mési25

Més/26

Més/27

Més/28

Més/28

Més/30

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestdo R$ 102017035 | R$ 3.901.59573 | R$ 378190597 | RS 8.161.035,92 | RS 1.093.09643 | R$ 5243.38225
1.2 Rendimentos de aplicagdies financeiras R$ 1.906,34 | RS 1.939,49 | RS 1.74382 | RS 3.14087 | RS 237730 | RS 5.956,01
1.3 Qutras receitas R$ - |R8$ - |R8$ - |Rs - |Rs - |Rs -
1.4 Devolug&o de pagamento indevido R$ 1.69517 | RS 1.468,30 | R$ - R$ - R$ - RS 2.940,35
15 Empréstimo recebido R$ 26581341 | R$ - R$ - RS - RS - RS -
1.6 Devolugéo de empréstimo concedido R$  (265.81341) RS - R$ - RS - RS - RS -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ - |R8$ - R$ - R$ - RS$ - RS -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 1.023.671,86 | R$ 3.905.001.52 | R$ 3.783.649,79 | R$ 8.164.176,79 | R$ 1.095.473,73 | R$ 5.252.278,61
DESPESAS Mési25 Més/26 Meés/27 Més/28 Més/29 Més/30
21 Gastos com pessoal (pessoa fisica)
211 |Salarios RS (1.794.688,05) RS (1.746.379,00) RS (1.779.795,79) RS (1.767.563,14)] RS (1.830.795.71)] RS (1.763.702.74)
212 |Vale transporte RS (13.13550)| R& (1220070 RS (1351040)| RS (13.824.60)| RS (12.949,00| RS (13.288,70)
213 |Vale Alimentago e Refeigdo RS (500000)| RS (?6.627,60)| RS (17.374.00)| RS (16.86200)| RS (15.760,00| RS (15.813,80)
214 |Pagamento a autdnomos (RPA) RS (490950)| RS (2024842)| RS (2080813 RS (2246202)| RS (2729944 RS (19.799,16)
215 |Estagiarios R$ - |R8 - |R8 - |Rs - |Rs - |RsS -
216 |INSS - Patronal e Empregado RS (126.813,06) RS (115.660,83)| RS (121.851.18)| RS (10376687 RS (96.324.07)| RS (93.546,51)
217 |FGTS sobre folha de pagamento RS (183.32148)| RS (183.42364)| RS (3.683.43)| RS (195.686,65)| RS (206.330,82)| RS (4.405,58)
218 |PIS sobre folha de pagamento RS  (27.68099)| RS  (23.08587)| RS (23.962.97)| RS (2467162 RS  (26.08231)| RS (24.771,86)
219 |Beneficios RS (320728) RS (3.19022)|R$  (3.26699) | RS (329258 RS (3.335.23)| RS (3.343.78)
2.1.10 |Outros gastos com pessoal (especificar) R$ (2.859 42)| RS (2.859.42)| RS (2.859.42)| RS (3.329,55)| RS (5.008,36)| RS (5.098,36)|
2111 |IRRF sobre folha de pagamento RS (502.163,74)| RS (339.481.44)| RS (339.282.07)| RS (346.137.77)| RS (350.617,94)| RS _ (360.684,33)
2112 |Contribuiggo Sindical R$ - |R8$ - |R8 - |Rs$ - |RsS - |RS -
Subtotal RS (2.763.979,13)| R$ (2.473.157,14)| R$ (2.326.394,38)| R$ (2.497.598,60)] R$ (2.683.592,88)| R$ (2.304.554,80)
2.2 Despesas com Provisionamentos Més/25 Més/26 Meés/27 Més/28 Més/29 Més/30
2.2.1 Despesas com provisédo para 13° Salario R$  (115.41825)| RS - R$ (162,86)| R$ (193,60)| RS (29,20)] RS (756.525,19)
222 |Despesas com provisho para Féras RS (146.43363)| RS (169.517,73)| RS (190.356,98)| RS (22.807,11)| RS (352.451,06)| RS (250.558,86)
2.23  |Rescisdo contratual/ Multa FGTS R% (47.902,18)| RS  (149.672,85)| RS (87.318,07)| RS (108.659.89)| RS  (13.017,06)| RS (86.385,04),
224 |Outras despesas com provisionamento (especificar) RS (836,99)| RS - R$ - R$ - R$ - RS -

Subtotal
Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

RS (310.591,05)

RS (319.190,58)

RS (277.837,91)

RS  (131.660,60)

RS  (365.497,32)

R$ (1.093.469,09)

231  |Auditoria externa R$ - |R8 - RS - RS - RS - RS -
232 |Servicos Graficos RS — [RS___ (1.800,00)| RS B ES ~ RS (1.569.98)| RS -
233 |Assessoria Juridica R$ - |R8 - R$ - RS - RS - RS -
234 |Servicos de Lavanderia RS  (27.17254)| RS (25.982,15)| R$  (24.93380)| RS (29.239.78)| RS (28.661,08)| RS (29.986,38)
235 |Servicos de Vigilincia e Seguranca RS  (49.33088)| RS (49.330,88)| RS (49.330.83)| RS (4933088 RS (49.330,88)| RS (49.330,88)
236 |Semvigos de Limpeza e Conservagéio R$ - |R$ - R$ - R$ (3.000,00)| RS (3.000,00)| RS (3.000,00)|
237 |Semvigos de Informatica R$ - |R8$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.8  |Outros servigos terceirizados (especificar) R$  (253.51659) RS (149.162,95)| R$  (225.040,08)| R$ (204.068,39)| R$  (245.57669)| RS  (210.247 86))
239 |Locagdo de Veiculos RS (3.05998)| RS (280595 RS (3.33963)| RS (3.495.40)| RS — |[RS _ (3.508.85)
2.3.10 |Consultoria R$ - |R8$ - R$ - RS - RS - RS -
2311 |Servicos de Aimoxarifado R$ - |R8$ - R$ - RS$ - R$ - RS -
2312 |Locacao de Ambulancia RS (112.182,64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)
2313 |Servigos de Analises Clinicas RS (7740113 RS (18.731.46)| RS (83.645.99)| RS (94.556,56)| RS (90.572.06)| RS (89.243.29)
2314 |Servicos de Informac&o tecnologica R% (19.358,27)| RS (18.770,00)| RS (20.000,00)| R$ (20.588,27)| RS (18.770,00)] RS (18.770,00)
2315 |Senvigos de Logistica RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
2316 |Servicos de Coleta RS (1505185 RS (13.962,02)| RS (13.273.17)| RS (16660.71)| RS (14.72449)| RS (16.158,25)
2317 |Servicos de Aimentacao RS (195.056,47)| RS (19442092)| RS (187.927.54)| RS (206717.71)| RS (210.98501)| RS  (214.928,07)
2318 |Gases Medicinais RS (654419 RS (382.73)| RS — [Rs (1762092 RS ~ [rs -
2319 [Servicos ASO R$ - |R8 - |R8 - |Rs - |Rs - |RsS -
2320 |Fretes R$ - |R8 - |R8 - |Rs - |Rs - |RS -
2.3.21 |Buffet, Coffee Break, Recepgées R$ - |R$ - R$ - R$ - R$ - RS -
2322 |Manutencao de Equipamentos RS  (954654)| RS (5.700,00)| RS (3.818.03)| RS (3.65000)| RS (20.049.44)| RS (19.629,44)
2323 |Locacdo de Equipamentos RS (87.93984)| RS  (66.851,92)| RS  (82.874,47)| RS (108.793.39)| RS  (81.798,64)| RS (129.921,00)
2324 |IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ RS  (1843191)| RS (16.860,70)| RS - |[Rs (165912 | RS (15.556,89)| RS (15.177.47)
2325 |INSS retida da NF de servigo PJ RS - |[R$ (371906 RS (1.85953)| R$ _ (1.96266) | RS (1.96266)| RS (1.859.53)
2.3.26_|PIS/ GOFINS / CSLL/ 1SS refido da NF de servigo PJ RS (1.56269) RS (1.607,30)| RS (602,92)| RS 602,92 RS 688267 RS (1.607,30)
2327 |Abastecimento de Combustivel RS (3.32668) RS (7.221,00| RS — [R$_ (3.08421)[RS __ (3.99590)| RS (635,62)

Subtotal

RS  (879.482,20)

RS  (750.391,68)

RS (808.825,68)

RS  (876.213,56)

RS  (899.219,93)

RS (916.176,58)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Abril/2026.

VIVARIO
Jjaneiro-24 fevereiro-24 margo-24 ELLIEY
k Despesas Gerais - Ndo Operacionais Més/26 Meés/27 Més/28
241 Aluguel R - R - R - R - R - R -
242 Material Odontalégico R - R - R - R - R - R -
243 |Telefonia € Internet R (16.436,52)[ R (3.002.44)] R (16.361,28)[ R (9.880,82)] R (10.083,86)[ R (10.065,70)|
244 |Agua e Esgoto R - |r - |r - [r - |r - [r -
245 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
246 |IPTU R - R - R! - R - R! - R -
247 |Cartorio R - R - R - R - R - R -
248 |Correios R (106,20)| R (91,00)| R (62,00)| R (126,00 R (142,57)| R (65,95)]
249 |Material de Consume,Copa e Cozinha, Limpeza RS (4152410)| RS (2457698) RS (38.94678)| RS (35.47501)| RS (33.272.43)| RS (35.780,40)|
2.4.10 |Material de Escritério R (258,05)| R (1.878.10)] R (8.566,95)| R (198,98)] R (16.672,40)[ Rs (77,20)|
2411 |Inslalagées, Manutengéio e Reparos RS (72.29444) R (575050 RS (24.386.00)| RS (33.458,19)| RS (25.50887)| RS (31.301,35)
2.412 |Seguros R - R - R - R - R - R -
2413 |Despesas Diversas RS (2029473) RS (10.40040)| RS (21.210,29)| R: (1.050,00)| R (8.573.26)| R (4.225,00)|
2414 |Pagamento indevido R (6219.92) R (1424 R (2722.45)| RS, 472639 | RS 0,00 R (2.940,25)|
2415 |Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -
2416 |Devolugdo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2417  |Medicamento RS (146.606,96)| R (46.087.54)| R$  (105.627,31)[ RS (113.536,94)| RS  (354.270,74)[ RS  (167.109,97)
2418 |Material Médico Hospitalar RS (79.24608) RS (14827662)| RS (88.552,40)| RS (109.611,86)| RS (100.809.06)| RS (105.172,68)|
2.419_|Material de Informatica R (798,00 R! (1.592.61)| R: — R (3.259.40)| R (3.579,60)| R: -
2.420 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2421 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2422 |Transferéncia entre Contas R - R - R - R - RS - R -
Subtotal RS (382.784,98)| RS (241.688.43)| RS (296.416,46)| R$ (301.870,41)| RS  (552.912,79)| RS _ (356.738,60)|
Despesas Operacionais (Atividades relacionadas diretamente ao
objeto)
251 Capacitagao R - R - R - R - R (13.680,00)| R -
252 |Eventos R - R - R - R - RS - R -
253 |Seminarios R - R - R - R - R - R -
254 |Diarias R (200,000 R (200,00)] R - |R - |R - R -
25658 Passagens R - R - R - R - R - R -
2586 Qutras Despesas Operacionais (especificar) RS - R - RS - RS - RS - RS -
Subtotal R (200,00)| R (200,00)| R - R! = R (13.680,00)| R =
2.6 Aquisigao de bens permanentes Meés/25 Més/26 Meés/27 Més/28 Més/29 Meés/30
261 |informética R - R (1.548.75)| R: (1.519 60)| R - |R (5.813 47)| R (3.481,70)|
262 |Mobiiario R ~ R — R (3.750,00)| RS (15.902,52)| RS (8.250,00)| R: (8.250,00)]
263  |Equipamentos R - | R (6.400,00)) R - |R (3.410,60)) R - R -
264 |Veiculo R - R - R - R - R - R -
Subtotal R - [r (7.948,75)| R: (5.269,60)| R$  (19.313,12)| R$  (14.063,47)| RS (11.731,70)|
27 Despesas Custos Indiretos Més/25 Més/26 Més/27 Més/28 Més/29 Més/30
271 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Qutros) RS (84.04929) RS  (98.45767)| RS (25287519 RS (57.02037)| R$  (114.691.74) RS (285.763,00)
272  |Aluguel R - R - R - R - R - R -
273 |Telefonia e Internet R (663,64)| R (717,04)| R R (909,41)| R (480,93)| R: (366,83)
274 |Aguae Esgoto R - R - |R - |RrR - |R - |Rr -
2758 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
276 |IPTU R - R - R; - R - R - R -
277 |Despesas Diversas R (7.06928) RS (1598834 RS (12.736.95)| R (768712 RS (16.17650)| RS (14.54054)]
278 |Material de consumo R (242,32)| R (3.606.74) R: — R (57,03)| R (384,09) R (276,98)
279 |instalagbes, Manutengéio e Reparos R (975,84)| R (695.01)| R (41.48)| R (350,23)| R (715,99)| R (194,78)
2710 |Tarifas bancarias R (389.95)| R (392,80)| R (296,65)| R: (479,45)| R (543,40)| R (464,50)
2711 |Assessoria juridica / Consultoria RS (1790806)| RS (1882064 RS (17.07769) RS (2483805 R$  (17.107.57)| RS (24.452,29)|
2712 |Bens Permanente R - R - R - R - RS - R -
2713 |Contabilidade R - R - R - R - R - R -
2.7.14 |Educacéo continuada R - R - R - R - R - R -
2715 |Locaco de Veiculos R (679.71)| R R (4.014 52)| R (502736 RS (13.088.19)| R (4.686,00)|
2.7.16 _ |Hospedagem R - R - R - R - R - R -
2.7.17 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2718 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -
2720 |Material de Informatica R (859,83) R (281.64)| R (87.12)| R (10,79)| R (552 64)| R: (233,79)
2721 |Semvigos de Informatica R (7.990,70)| R (7.719.67)] R (6.397,09)| R (9.659,93)] R (8.360,88)| R (8.268,87)|
2.7.22 |Despesas com provisdo para 13° Salario R - R - R - R - R - R -
2.7.23 |Despesas com provis&io para Férias R - R - R - R - R (8.596,48)| R -
2.7.24 _|Rescisdo contratual/ Multa FGTS R - R (7.015,00)| R - R - R - R -
2.7.25 |Qutras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R -
2726 |Auditoria R - R - R - R - RS - R -
2727 Implantagdo e Manutencéo de Sistemas R (734.85)| R (389.06)| R - R (311,10)] R (307,51)| R (300,04)|
2.7.28 |Locac&o de Equipamentos R (7.749,36)| R (2.926.17)] R - R (107,58)] R (544,37)| R (2.621,28)|
2729 |Senicos Tec. Especializados RS (2250848)| RS (20.19158) RS (20.886,89)| RS (21.476.74)| RS (26.219.75)| RS (30.418 52)
Subtotal RS (151.821,41)| RS (177.201,36)| RS (315.413,58)| R§ _ (127.735.66)| R$ _ (207.750,04)| R$ _ (372.596,62)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (4.488.858,77)) R$ (3.969.777.94)| R$ (4.030.160,61)| R$ (3.954.391,95)| R$ (4.636.716,43)| R$ (5.055.267,39))
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (3.465.186,91) R (64.776,42)] RS (246.510,82)| R$ 4.209.784,84 | RS (3.541.242,70)| R$ _ 197.011,22
SALDO CONTA EXECUCAD + PROVISIONAMENTO RS (2.875.665,83)| R$ (2.940.442.25)| R$ (3.186.953,07)| RS 1.022.831,77 | R$ (2.518.410,93)| R$ (2.321.399,71)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (3465186 91)| RS (B477642)| RS (246510,82)) RS 420078484 | RS (354124270)| RS 197.011,22
SALDO INIGIAL RS 58952108 | RS (2 87566583) RS (2940442 25)| RS (3.186.953.07)| RS 102283177 | R§ (2518410 93)




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 060/2021 referente ao més de Abril/2026.
VIVARIO

julho-24

agosto-24

setembro-24

outubro-24

novembro-24

dezembro-24

RECEITAS

Més/31

Més/32

Més/33

Més/34

Més/35

Més/36

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestéo R$ 3.677.60505| R$ 5.007.32496 | R$ 4.396.795,72 | R$ 4.310.460,95 | R$ 4.478.578,21 | R$ 10.548.489,43
1.2 Rendimentos de aplicages financeiras RS 540766 | R$ 7.296.46 | RS 530887 | RS 763863 | RS 54562 48| RS 18.474,29
1.3 Outras receitas RS - RS - R$ 17812976 | R$ - R$ - R$ -
14 |Devolugdo de pagamento indevido RS 108.046,52 | RS 1.634.781,79| RS 4.267,56 | RS 2.880,56 | RS 27265 | RS 12.468.71
1.5 Empréstimo recebido R$ - RS - RS - |Rs - R$ - R$ -
16 Devolug&o de empréstimo concedido RS - RS - RS - |Rs - R$ - R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ - R$ - R$ - R$ 102,34 | R$  600.000,00 | R$ 1.279.331,62
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 3.791.959,23 | R$ 6.649.403,21 | R$ 4.584.501,91 | R$ 4.321.091,48 | R$ 5.084.303,34 | R$ 11.858.764,05
DESPESAS Més/31 Més/32 Més/33 Més/34 Més/35 Més/36
21 Gastos com pessoal (pessoa fisica)
211 |Salarios RS (1.847.946,87)| RS (1.734.761,00) R$ (1.796.522,78)| R$ (1.815.289,59)| R$ (1.708.608,33)] RS (1.764.789,18)
212 |Vale transporte RS (13.544230)| RS (14.01960) | RS (15.706,80)| RS (14.18530)| RS (14.706.20)| R (14.846,91)
213 |Vale Alimentagio e Refeigo RS (22.15880)| RS (1565240 RS (1952600 RS  (15.787.800| RS (16.636,00)] RS  (18.181,00)
214 |Pagamento a autonomos (RPA) RS (24.68028)| RS  (27.02508)| RS (12.089.08)| RS  (17.53860)| RS  (26.283.74)| RS (25.310,58)
215 |Estagiarios RS - |RS - |RS - |R8$ - |R8$ - R$ -
2.16_|INSS - Patronal e Empregado RS (10061971 RS (117.481.40)| RS (119.438,38)| RS (114.733.20)| RS (123.198,62)] RS (214.935.41)
217 |FGTS sobre folha de pagamenio RS (199.56347)| RS (203.00452)| RS (196.526,85)| RS (194.550,74) RS (195.169,50)] RS _ (191.518,34)
2.1.8__|PIS sobre folha de pagamento RS (2499646 RS (25.56553)| RS (25.097.90)| RS (24.783,08)| RS (24.94741)| RS (23.912,70)
219 |Beneficios RS (3.34376)| RS (3.05229)| RS (3.343,76)| RS (3488.77)| RS (3.509.95)| RS (3.531,42)
2110 |Outros gastos com pessoal (especificar) R$ (5.008,36)] RS (5.726,93)| RS (5.105,10)| R$ (6.233,38)| RS (49.003,93)] R$ (6.918,68)
2111 |IRRF sobre folha de pagamento RS (258.08200)| RS (372.187.05)| RS (332500,06)| RS (361688,04)| RS (32502540 RS (267.316.,81)
2112 |Contribuico Sindical RS - RS - RS - |RS - RS - RS -
Subtotal RS (2.600.934,91)| RS (2.518.865,80) RS (2.526.875,71)| R$ (2.568.278,50)| RS (2.488.219,17)] RS (2.531.261,03)
22 Despesas com Provisionamentos Més/31 Més/32 Més/33 Meés/34 Més/35 Meés/36
221 |Despesas com provisdo para 13° Salario RS  (60.699,51)| RS (675,36)| RS (51,67)| RS (4055)| R$  (19.006,38)| R$ (1.015.180,54)
222 |Despesas com provisdo para Férias RS (175.16649)| RS  (154.494.92)| RS (238.381,79)| RS (13951099 RS (67.910.73)| RS  (211.349,19)
223 |Rescisdo contratuall Multa FGTS RS (95.76248)| RS (108.53514) RS (153.112,88)| RS (89.82547)| RS (43.967,16)| RS  (48.947,02)
224  |Outras despesas com provisionamento {especificar) R$ - RS - RS - |R$ - R$ - R$ -
Subtotal RS (331.628,48)| RS (263.705,43)| RS  (391.546,34)| R$ (229.377,01)| R$  (130.884,27)| RS (1.275.4786,75)
23 Servigos Tomados (Pessoa Juridica) Més/31 Més/32 Meés/33 Més/34 Més/35 Més/36
2.3.1  |Auditoria externa RS - |RS - |Rs - |R$ - |Rs$ - R$ -
2.3.2  |Servicos Graficos R$ - R$ (3.250,00)[ RS (1.344,90)[ RS (1.600,00)[ RS - RS (50,00)
233  |Assessoria Juridica RS - R$ - RS - R$ - R$ - RS -
234 |Servicos de Lavanderia RS (2650384 RS (2512008)| RS (2042624 RS (2942402 | RS (27423538 RS (29.301.35)
235 |Servicos de Vigilancia e Seguranca RS  (49.33088)| RS (7842345 RS (63877,16)| RS (49330,88)| RS (7842345 RS (78.423,45)
236 |Servigos de Limpeza e Conservagio RS (5.350,00)] RS (3.000,00)[ RS (3.000,00)[ RS (3.000,00)[ RS (3.000,00)] RS -
237 |Semvicos de Informética RS ~ |rs (778.88)| RS ~ |rs (838.80)| RS ~ |rs (926,90)
238 |Outros servigos terceirizados (especificar) RS (227.18225)| RS (268.048.96)| RS  (26951092)| RS (373.801,07| RS  (343.617,09)| RS  (417.494,70)
239 |Locagéo de Veiculos RS  (7.19852)| RS (3.96308)| RS (5980,00) RS (368818 RS (381676 RS  (2.889,38)
2310 |Consultoria RS  (15.00000)| R$  (15.000,00) R$ _ (15.000,00)| R$  (15.000,00 R$  (20.000,00)] R$  (15.000,00)
2311 |Servicos de Aimoxarifado RS - RS - RS - |Rs - R$ - R$ -
2312 |Locagdo de Ambulancia RS (112.18264)| RS (132.18264)| RS (153.182.64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)| RS _ (127.182,64)
2313 |Servigos de Analises Clinicas RS (8014279 RS (71.22441)| RS (73.24824)| RS (71.272,79)| RS (71.204,02)] RS __ (73.803,07)
2314 |Servigos de Informacao tecnolagica RS (18.77000 RS (1877000 RS (21.628,21)| RS (21.62821)| RS (21.628.21)| RS 5
2315 |Servicos de Logistica RS - RS (7.370,00)[ RS (373,22)| RS - RS - RS -
2316 |Servicos de Coleta RS (15.055.73)| RS — [Rs (1372720 RS (1524384 RS  (15239.71)| RS  (13.42332)
2317 |Senvicos de Alimentacdo RS (202.72940)| RS (20826325 RS (211586,81)| RS (20885587)| RS (205679.48)] RS (201.049,82)
2318 |Gases Medicinais RS (3821693 RS (1861916 RS (4216207 RS (401904 RS (39.069.26)] RS (23.576.,58)
2319 [Servicos ASO RS - |RS - |Rs - |R8 - |R8 - R$ -
2320 |Fretes RS ~ |rs (213,77)| RS ~ |rs ~ |rs ~ |rs -
2321 |Buffet, Coffee Break, Recepgdes R$ - RS - RS - |R$ - R$ - R$ -
2322 |Manutengdo de Equipamentos RS (24.026517)| RS (3498944)| RS (2678791 RS (20.04117)| RS (20.39021)| RS  (38.359,32)
2323 |Locacdo de Equipamentos RS  (87.72500)| RS (95.30584) RS (98.089.72)| RS (121.881,54)| RS (115.214.73)| RS (127.264,37)
2324 _|IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ RS (16.895.16)| RS (16.04052)| RS (14.693,46)| RS (15.365,33)| RS (21.189.97)| RS (17.902,52)
2325 |INSS relida da NF de servigo PJ RS (185953 | RS (1.85953)| RS (1.85953)[ RS (1.911.75| RS (1.91430) RS (2.001,57)
2326 |PI5/COFINS / CSLU ISS retido da NF de servigo PJ RS (150730 RS (1.566,70)| RS (1.56652)| RS (1.507,30 RS (2.233.26) RS (602,92)
2.3.27 |Abastecimento de Combustivel R$ (1.281,14)] RS - R$ (150,00)| RS - R$ - R$ (309,99)|

Subtotal

R$  (931.046,38)

R$ (1.004.998,81)

RS (1.036.194,85)

RS (1.079.592,43)

RS (1.102.33847))

RS (1.170.561,90)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Abril/2026.

VIVARIO

agosto-24 setembro-24 outubro-24 novembro-24 dezembro-24

Despesas Gerais - Nao Operacion Més/32 Meés/33 Més/34 Mési35 Més/36

241 Aluguel

R - R - R - R - R - R -
242 Material Odontologico R - R - R - R - R - R -
243 |Telefonia e Internet R (10.004.48)) R (10.109,21)] R (2.892,96)| R! (16.630.66)) R (9.845,31)] R (15.440,29)
244 |Agua e Esgoto R - |r - |k - |r - |r - |r -
245 Energia elétrica R - RS - RS - R - RS - R! -
246 |IPTU R - R - R - R - R - R -
247 |Carlorio R: ~ R ~ R (103,49)| R ~ R 240 R (180,53)
248 |Correios R (65,95)| R - R (306,47)| R (65,95)| R (47,09)| R (285,84)
249 |Material de Consumo,Copa e Cozinha, Limpeza RS (30.78163)| RS (33.997.58)| RS (47.922,70)| RS (3864115)| RS (40.195.05) RS (26.839,97))
2410 |Material de Escritério R - R (7.755.74)| R (64,40)| R (7.720.76)| R 60,01 RS (12.74580)
2411 |Inslalagdes, Manutengo e Reparos RS (33.13240)| RS (25.582.26)| R (9.601.47)| RS (2143151 RS (17.040.19)| R (7.746.87),
2412 |Seguros R - R - R - R - R - R -
2413 |Despesas Diversas R (8.175,16)| R (9.409.98)| R (9.492,00)| RS (166.677.93)| RS (611.614.35)] RS (26.625,04)
2.4.14 |Pagamento indevido R$  (108.987,40)] RS (1.634.671,29)| R (4.273,88)| R (2.222,31)] R (346.65)] R (12.0686,57)|
2.415 |Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -
2.416 |Devolugdo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2417 |Medicamento RS (8867604 RS (143.23327)| RS (12067174 RS (143.22852)| RS (122.841.10)| RS (85.852.41)
2418 |Material Médico Hospitalar RS (12120247)| RS (176.941.85)| RS (127.282,67)| RS (4392630 RS (116.32570)| RS __ (88.515,66)
2418 |Material de Informatica R (1.749 20)| R - |r (695,88)| R (1.44950)| R (129950 R (60,00)
2420 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2421 |Refeicdo R - |R - |R - |R - |R - R -
2.422 |Transferéncia entre Contas R - R - R - R (102,34)| R - RS (1.279.331,62)
Subtotal R$  (403.774,73)] R$ (2.041.701,18)| R$  (332.307,66)( R$  (442.097,03)| R$  (919.618,25)| R$ (1.556.690,60)

Despesas Operacionais (Atividades relacionadas dil

objeto)

251 Capacitacéo R - R - R - R (3.520,00)] R - R -
2562 Eventos R - R - R - R - R - R -
253 Seminarios R! - RS - RS - R - RS - R! -
254 |Diarias R (900,00)| R (960,00 R (720,00) R (4.095,00)| R (960,00)| R (3.750,00))
255 Passagens R - RS - RS - R - RS - R! -
2586 QOutras Despesas Operacionais (especificar) R - R - R - R - R - R -
Subtotal R (900,00)] R (960,00)| R (720,00)| R (7.615,00)] R (960,00)| R$ (3.750,00)|

Aquisigdo de bens permanentes

261 |informatica R (2.490,00)] R (2.637,14)| R - |R - R (1.856,00| R -
262 |Mobiliario R - R - R - R - R - R -

263 |Equipamentos R (1.79830)| R (2.110,55) R: ~ R (2.200,00)] R ~ R (3.328,68))
264  |Veiculo R - R! - R - R - R - R -

Subtotal R (4.288,80)| R (4.747,69)| R! - [r (2.200,00)| R (1.856,00)] RS (3.328,68)

2.7 Despesas Custos Indiretos Més/31 Mési32 Més/33 Més/34 Mési35 Més/36

271 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outras) RS (62.001,11)| RS  (67.049.08)| RS  (57.41684)| RS (5766012 RS  (58.93362)| RS  (63.24156)
272  |Aluguel R - R - R - R - R - R -

273 |Telefonia e Internet R (604,85)| R (622,99)| R (548.84)| R (687,48)| R (514.43)| R (648,31)
274 |Agua e Esgoto R - |r - |r - |r - |r - [r -
275 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
276 |IPTU R - R - R - R - R - R -

277 |Despesas Diversas RS  (21242237)| RS (1480769 RS (240241,14)| RS (1917434 RS (32.09250)| RS (27.626,05)
278 |Material de consumo R (204,38)| R (349,74)| R (244,24)| R (254,00)| R (238.21)| R -

279 |instalagdes. Manutenc&o € Reparos R (343,33)] R (631.92)] R (847.27)| R (143,65)] R (367.51)] R (120,009

2710 |Tarifas bancarias R (473.65)| R (621,45)| R (558,60)| R (527,70)| R (736,45)| R (826,65)

2711 |Assessoria juridica / Consultoria RS (2457700 RS (21.27019)| RS (47.28000)| RS (32.98493)| RS (27.567.46)| RS (44.779,93)
2712 |Bens Permanente R - |R - |R - | R - |R - R! -
2713 |Contabilidade R - RS - R - R - RS - R -
2.7.14 |Educacéo continuada R - RS - RS - R - RS - R! -

2715 |Locagho de Veiculos R (4.935 69)| RS (5.673.43)| R: (5.026,49)| R (4.93569)| R ~ R (4.686.00))
2716 |Hospedagem R - R - R - R - R - R -
2717 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2718 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.719 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -

2720 |Material de Informatica R (6.417.76)| R (389,40)| R (595,57)| R (333,03)| R (13.18)| R (2331)

2721 |Servigos de Informatica R (11.000,97)] RS (9.472.08)] R (9.838,48)| R (9.574,71)] R (9.136.71)] R (7.340,79)

2.7.22 |Despesas com provisdo para 13° Salario R (1.920,65)] R - R - R - R - R (16.896,23)
2.7.23 |Despesas com provisao para Férias R - R - R - R - R - R -
2.7.24 _|Rescisdo contratualf Multa FGTS R - R (5.160,72)] R - R - R - R -
2.7.25 |QOutras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R -
2726 |Auditoria R - R - R - R - R - R -
2727 Implantag&o e Manutencdo de Sistemas. R (430,88 R (448.16)| R (431,85)| R - R - R -
2728 |Locacho de Equipamentos R (22452)| RS (178.225.27)| R (3.239,83)| R (841,29)| R (66,04)| R .

2728 |Servigos Tec. Especializados RS (35.879.66)| RS (27.018.15)| RS (21496,71)| RS (1860783 RS (32.628.01)| R (7.834 85),

Subtotal R$  (170.256,82)| R$ (332.630,27)| R$ (387.766,96)| R (145.724,77)| R$  (163.284,10)| R$  (174.023,68)

(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO RS (4.442.830,12)| RS (6.167.609,18)| R$ (4.675.411,52)| R$ (4.474.884,74)| RS (4.807.160,26)] RS (6.715.092,64)|

SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$  (650.870,89)| R 481.794,03 | R (90.909,61)[ R$  (153.793,26)| RS 277.143,08 | R$  5.143.671.41
SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO R$ (2972.270,60)| R$ (2490 476,57)| R$ (2.581.386,18)| RS (2.735.179,44)| RS (2 458 036,36)| RS 2685 635,05
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (B50.870,89)[ RS  481.79403 |RS  (90.90961)| RS (153793.26)| RS 277.143,08 | RS 514367141

SALDO INICIAL RS$ (2321.399,71)| RS (2.972270,60)| R$ (2.490.476,57)| RS (2.581.386,18) RS (2735 179,44)| RS (2 458 036,36)




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 060/2021 referente ao més de Abril/2026.
VIVARIO

janeiro-25

fevereiro-25

margo-25

abril-25

junho-25

RECEITAS

Més/37

Més/38

Més/38

Més/40

Més/42

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestio R$ - R$ 946921443 | R$ - R$ 9.636.678,78 | R$ - R$ 5.153.750,44
1.2 Rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 7.37502 | RS 16.952.97 | RS 14.267.69 | RS 20.84350 | R$ 15.02513 | RS 18.980,54
1.3 Qutras receitas R$ 3.000,00 [ RS - RS 0,10 | R$  204.970,21 | R$ - R$ 452 61
1.4 Devolug&o de pagamento indevido R$ 50059 [ RS 51.94143| RS 12899941 | R$ 19830134 | R$  324.36504 | R$ 598,99
1.5 Empréstimo recebido R$ - R$ - RS - RS - |R$ - |R8 -
16 Devoluggo de empréstimo concedido R$ - R$ - RS - RS - |R$ - |Rs -
1.7 Transferéncia entre Contas RS 387381375|R$ 68213444 | RS 72646479 | RS 789.603,02 | R$ 1.208.518,67 | R$ 167464315
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 3.884.689,36 | R$ 10.220.244,27 | R§  869.731,99 | R$ 10.850.396,85 | R$ 1.547.908,84 | R$ 6.848.425,73
DESPESAS Més/37 Més/38 Meés/39 Més/40 Mésid1 Més/d2
21 Gastos com pessoal (pessoa fisica)
211 |Salarios RS (1.781487,80)] RS (3.415.796,36)| RS  (161.233,95)] RS (1.763.630,68)] RS (1.746.900,87)| RS (1.694.323 65)
212 |Vale transporte RS (1350760)| RS (1419150 RS (13267,40)] RS (13.936,00)| RS (12677,70)| RS _ (14.960,70)
213 |Vale Alimentago e Refeigo RS (21271.10)| RS (15.08750)| RS (1745470)] RS (18611,40)| RS (23.342,40)| RS (5.000,00)
214 |Pagamento a autonomos (RPA) RS  (33457.14) RS (20604,36)| RS (34858.45)] RS (3567687)| RS (47.208,07)| RS (28.364,98)
215 |Estagiarios R$ - R$ - |RS - RS - |RS - |R8 -
216 |INSS - Patronal e Empregado RS (109419.87) RS (109.36260)| RS (91.47088)| RS  (69.002,82)| RS (71.132,09)| RS (66.881,90)
217 |FGTS sobre folha de pagamento RS (183.794,70)| RS (194.880,37)| RS (193.167,00)] R$ (195.373.27)| RS (193.643,15)| RS (195.291,48)
218 |PIS sobre folha de pagamento RS  (44.80463) RS (24.92504)| RS (24.20653)| RS (25.24804)| RS (24.24505)| RS (23.582,46)
219 |Beneficios RS  (346318) R3S (343759 RS (3.48877)| RS  (3.53985| Rs (350583 RS (3.480,29)
2.1.10 |Outros gastos com pessoal (especificar) R$ (2129.88) R$  (15.117,08)| RS  (241.159,30)| R$  (75.380,12)| R$ (219,08)| RS (194,57)
2111 |IRRF sobre folha de pagamento RS (624.554,76) RS (307.95259)| RS (312.828,16)| RS (337.238,04)| RS (323.624,03)| RS (309.309,90)
2112 |Contribuicéo Sindical R$ - R$ (716,58)| RS - RS - R$ - R$ -
Subtotal RS (2.817.890,66)] R$ (4.122.172,44)] R$ (1.093.135,14)| R$ (2.537.637,19)| R$ (2.446.499,25)| R$ (2.341.389,88)
2.2 Despesas com Provisionamentos Meés/37 Més/38 Més/39 Més/40 Mésid41 Més/42
221 Despesas com provisédo para 13° Salario R$  (116.21037) RS (11,18)] RS (237,03)[ RS - R$ - R$  (751.97531)
222 |Despesas com provisdo para Férias RS (123.982,78) RS (176.968,56)| RS (230.688,36)] RS (195.598,42)| RS (143.757,58)| RS (186.119,61)
223  |Rescisédo contratual/ Multa FGTS RS (206.083,39)| RS (153.83722)| R§ (430.865,18)] RS (15.871,91)| RS (99.834,96)| RS (69.764,50)
224 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - R$ - RS - R$ - RS - R$ -

Subtotal
Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

RS  (446.276,54)

RS  (330.816,96)]

RS  (661.790,57)

RS (211.470,33)

RS (243.592,54)

RS (1.007.859,42)

231 |Auditoria externa RS - RS - RS - RS - |RS - |R8 -
232 |Servicos Graficos RS (2.380,00)] RS (388.80)| RS (14300.00) RS (1320,00)| R$ ~ RS (3.600,00)
233 |Assessoria Juridica R$ - R$ - RS - RS - |RS - |R8 -
234 |Servicos de Lavanderia RS  (28.20024) RS (32.04747T)| RS (31.850,03)| R$  (32.533,00)| RS (30.933,08)| RS (32.813.,82)
235 |Servicos de Vigilancia e Seguranca RS  (73.42345) RS (71842345 RS (78.423.45)| R$  (78.42345)| RS (78.423.45)| RS (77.555,56)
236 |Servigos de Limpeza e Conservagio R$ - R$ - R$ - R$ - |R$ - |R$ -
237 |Servicos de Informatica RS (997,91)| R$ (989,78)| R$ (949,34)] RS (959,95)| R$ (965,18)| RS (3.148,97)
2.3.8 |Outros servigos terceirizados (especificar) R$  (417.93279) RS  (486.024,36)| RS (423.600,85)[ R$  (584.754,44)[ R$  (526.886,28)| RS  (602.878,75)]
239 |Locacdo de Veiculos RS (1.572.72) RS - |RS (371617 RS (743745 RS (3.780.72)| RS -
2310 |Consultoria RS (15.00000)] RS (15.000,00) RS _ (15.000,00)] RS _ (15.000.00)| R$ _ (15.000,00)] RS _ (15.000,00)
2311 |Servigcos de Aimoxarifado R$ - R$ - RS - R$ - |R$ - |R8$ -
2312 |Locacao de Ambulancia RS (112.182,64)| RS (112.18264)| RS (112.182,64)] RS (117.182,64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)
2313 |Servigos de Analises Clinicas RS (70.74540)| RS (61.474.95| RS (62.713,15) RS (79.593,10)| RS (74.568,47)| R§ _ (77.120.17)
2314 |Servigos de Informacéo tecnologica R$ - R$ - R$ - R$ - R% - RS -
2315 |Senvigos de Logistica RS - RS - RS - RS - |RS - |RS -
2316 |Servicos de Coleta RS  (1465127) RS (12.95230)| RS (16.090,59)] RS (14468.86)| RS (17.268,81)| RS (14.848,80)
2317 |Servicos de Aimentaczo RS (190.181,38) RS (204.880,19)| RS (19544466)] RS (21022020 RS (20651395 RS (218.412,36)
2318 |Gases Medicinais R$ - R$ (1769177 RS (1981289)| RS - R$ - R$ -
2319 [Servicos ASO R$ - R$ - |RS - RS - |RS - |R8 -
2320 |Fretes RS S ~ |rs ~ |rs ~ |rs (432,19)| RS -
2.3.21 |Buffet, Coffee Break, Recepgées R$ - R$ - RS - R$ - |R$ - |R8$ -
2322 |Manutencéo de Equipamentos RS (21.22521)| RS (19.81041)| RS (21.128.15)| RS (36.07661)| RS (161.735,77)| RS (23.046,72)
2323 |Locacdo de Equipamentos RS  (97.581,54) RS (51.518,19)| RS (151.769,24)| R$ (103.42526)| RS (134.97767)| RS (76.503,77)
2324 |IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ RS (17.72767) RS (2042551)| RS (19.05259)| R$  (17.144.08)| RS (114.85589)| RS (9.122,71)
2325 |INSS refida da NF de servigo PJ RS (200157 RS (214774 RS (204199 R$ (203449 RS (162284 RS -
2.3.26|PIS/ GOFINS / CSLL 1SS refido da NF de servigo PJ RS (167814 RS (1.741,21)|RS (181418 RS (1.669.80)| RS (1.55330) | RS (1.583.89)
23.27 |Abastecimento de Combustivel RS ~ |[Rs - |rs - | RS (4.700,00)| RS (3267380)| RS (29.673,79)

Subtotal

RS (1.078.381,93)

RS (1.127.798,77)]

RS (1.169.699,02)

R$ (1.306.852,43)

RS (1.514.374,00)

RS (1.297.491,95)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 060/2021

VIVARIO

referente ao més de Abril/2026.

Despesas Gerais - Ndo Operacionais

241 Aluguel R - R - R - R - R - R -
242 Material Odontolégico R - R - R - R - R - R -
243 [Telefonia e Internet R (3.745.95)| R (6.350.17)| R (1.810,05)] R (2.201.53)| R (7.941.74) R (3.895 38)|
244 |Aguae Esgoto R - [ R - [r - | R - |r - [R -
245 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
246 |IPTU R - R - R - R - R - R -
247 |Cartério R - R - [R - R - |R - | R -
248 |Correios R - R (8750)| R (35,41)| R I I N
249 |Material de Consumo,Copa e Cozinha, Limpeza RS  (4197381)| RS (32.269.27)| R (486367)| RS (23862,77)| RS (18626.20)| RS (26.528,24)
2410 |Material de Escritério RS (20.019,20)| R (3.756,86)| R (8.707 80)| R (377420 RS (11.849.82) R (1.137,15)
2411 |Instalagdes, Manutengao e Reparos R (9.844.91) R (8.661.77)| R (4597 06)| R (5.216,06)| RS (12.206.07)| R (7.326,25)|
2412 |Seguros R - R - R - R - R - R -
2413 |Despesas Diversas RS (10.10049)| RS (49585233)| RS (1029091 RS (59.666,68)| RS (30.925.85)| RS __ (15.456,00)
2414 |Pagamento indevido R (50059)] R$  (176.230,13)[ R (6.861,23)] RS (199.01534)| R  (366.514,96)| R! (90.749,23)|
2.4.15 |Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -
2416 |Devolucéo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2417 |Medicamento RS (15155650)| RS (86.130,74)| RS (126.23025)| RS (50.05195)| RS (206.539.51)| RS (166.103.17)
2418 |Material Médico Hospitalar RS (159.044.47)| RS (107.398,53)| RS _ (62.853.25)| Rs _ (109.20004)| RS (152347.12)| RS (143.306,19)|
2419 |Material de Informatica R (1.396,32) R (8563 R (3.855.29)| R (2.389,13)| R (4.161,60)| R -
2420 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2421 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2422 |Transferéncia entre Contas RS (3.873.813.75)] RS  (682.134.44)| R$  (726.459,50)] RS  (789.603,02)] R$ (1.208.518.67)| RS (1.674.643,15)|
RS (4.271.995,79)] R$ (1.153.690,37)| R§  (956.564,42)| R$ (1.244.989,72)| R$ (2.019.631,54)| R$ (2.129.144,76)

251 Capacitacdo R - R - R - R (3.970,00)] R - R -
252 |Eventos R - R - R - R - R - RS -
253 |Seminarios R - R - R - R - R - RS -
254 |Didrias R (2.160,00)] R (400,00)] R (5.185,00)] R! (4.120,00)| R - | R (1.110,00)
255 Passagens R - R - R - R - R - R -
258 Outras Despesas Operacionais (especificar) R - R - R - R - R - R -
Subtotal R (2.160,00)| R (400,00)| RS (5.185,00) R$ (8.080,00)| R: - R (1.110,00)|
Aquisigdo de bens permanentes
261 |Informatica R - | R (3.283,90) R - |R (1.384,00)| R - |R -
262  |Mobiliario R (330,00)] R - R - R - R - R -
263 |Equipamentos R (4.700,00)] R (389,00)| R: (2.35761)| R! (549,00)| R - R -
264 |Veiculo R - R - [R - R! - |R - | R -
Subtotal R (5.030,00)| R (3.672,90)| R$ (2.357,61)] R$ (1.933,00)] R - | R -

274

Despesas Custos Indiretos

Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outras) R$  (68.40076) RS  (93.986,10)| RS  (24.789.77)| R (59.437 47)| RS (83.566.03)| R§  (47.515,95)|
272  |Aluguel R - R - R - R - R - R -
273 |Telefonia e Internet R (630,34)] R (530,97 R (545.28)| R (592,16)| R! (688.53)| R (596,32)|
274 |Aguae Esgoto R - | R - [r - | R - |r - [R -
2.7.5 |Energia elétrica R - R - R! - R! - R - R -
276 |IPTU R - | R - [R - | R - |R - | R -
277 |Despesas Diversas R$ (2652256)| RS (2147375 RS (54.470,10)| R (3047879 RS (52.466.73)| RS (24.324 32)|
278 |Material de consumo R - R (1.070.20)| R (137.70)| R (159.82)| R! (391.44)| R (1.235 61)
279 |InstalacBes, Manutencao e Reparos R: (19.36)] R (1.036,50)| R (273.08)| R (173.78)| R (1.231.13)| RS (1.025,45)
2710 |Tarifas bancarias R (857.05)| R (947 95)| R (1.57547)| R (829.85)| R (813.71)] R (710,65)|
2711 |Assessoria juridica / Consultoria R$ (5277887 RS (3035264)| RS (44.366,31) R (41.10280)| RS (43.819.93)| RS (39.861,55)|
2.7.12 |Bens Permanente R - R - R - R - R - R -
27.13 |Contabilidade R - R - R - R - R - R -
27.14 |Educacdo continuada R - R - R - R - R - R -
27145 |LocacZo de Veiculos R (4.686,00)] R (4.906,69) R (4.859,33)] R (7.503,65)| R (10.054.77)] R (9.560,62)
27.16 |Hospedagem R - R - R - R - R - R -
2717 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2718 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2719 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -
2720 |Material de Informatica R (47.03)| R (4.424 25)| R (68,06)| R (4.808 26)| R (933.11)| RS (9.625 62)
2721 |Senvigos de Informatica R (5.869,64)] R (5.698,88)| R (6.832,48)] R (6.674.29)| R (9.903.74)| R (5.759,67)
2.7.22 |Despesas com provisdo para 13° Salario R - R - R - R - R - R (22.859,50)|
2.7.23 |Despesas com provisdo para Férias R - R - R! - R! - R - R (7.841,02)|
27.24 |Rescisdo contratuall Multa FGTS R - R - R - R - R - R -
2725 |Outras com provisionamento ) R - R - R - R - R - R -
27.26  |Auditoria R (1.331,33)] R - R - R - R - R -
2727 Implantacdo e Manutencdo de Sistemas R - R - R - R - R - R -
2728 |Locacao de Equipamentos R - R (2.007 23)| R (670.85)| R (370.65)| R (1.284.02)| R (1.048.91)
2729 |Senvigos Tec. Especializados RS (1247890 RS (22.047.42)[ R (4.618.14)| R (4.967 26)] R (4929.07)| RS (19.591,92)|
Subtotal R$ (173.621,89)) R$ (188.482,52)| R§ (143.206,65)) RS (157.098,88)| R$ (210.071,21)| R$  (191.457,11)|
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (8.795.356,81)] R$ (6.927.033.96)| RS (4.031.938,41)| R$ (5.468.071,55)| R$ (6.434.168,54)| R$ (6.968.453,12)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (4.910.667,45)| R§ _3.293.210,31 | RS (3.162.206,42)| RS _5.382.325,30 | RS (4.886.259,70)| R$ _ (120.027,39)|
SALDO CONTA EXECUGAQ + PROVISIONAMENTO RS (2.225.032,40)| R$  1.068.177,91 | RS (2.094.028,51)| RS 3.288.296,79 | RS (1.597.962,91)| RS (1.717.990,30)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (4.910.667,45)| RS 3.293.210,31 | RS (3.162.206,42)] RS 5.382.325,30 | RS (4.886.259,70)| RS  ({120.027,39)|
SALDO INICIAL R$ 2.685.635,05 | R$ (2.225.032,40)| R$ 1.068.177,91 [ RS (2.094.028,51)| R$ 3.288.296,79 | RS (1.597.962 91)]




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Abril/2026.

4
VIVARIO
setembro-25 outubro-25 novembro-25 dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 margo-26
RECEITAS Més/45 Més/46 Més/47 Més/48 Més/49 Més/50 Més/51
1.1 |Repasse parcela do Contrato de Gestdo R$ 4.310.441,44 | R$ 9.918.048,33 | R$ - R$ 11.342.968,44 | R$ - R$ 8.185.422,06 | R$ -
1.2 |Rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 9.788,66 | R$ 16.109,29 | R$ 17.957,30 | R$ 20.488,88 | R$ 29.697,22 | R$ 11.234,98 | R$ 16.772,44
1.3 [Outras receitas R$ 4.130,37 | R$ 75,41 | R$ 2.457,46 | R$ 67,67 | R$ 2.598,46 | R$ 226,18 | R$ 176,62
1.4 |Devolugdo de pagamento indevido R$ 809.629,89 | R$ 194.785,20 | R$ 6.000,00 | R$ 4.957,48 | R$ 58.926,36 | R$ 213.513,94 | R$ 2.215,39
1.5 |Empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
1.6 |Devolug&o de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
1.7 |Transferéncia entre Contas R$ 577.295,37 | R$ 407.616,14 | R$ 68.970,02 | R$ 0,00 | R$ (0,00)] R$ - R$ -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 5.711.285,73 | R$ 10.536.634,37 | R$ 95.384,78 | R$ 11.368.482,47 | R$ 91.222,04 | R$ 8.410.397,16 | R$ 19.164,45
DESPESA és/4 és/46 és/4 és/48 &s/49 és/50 é
2.1.1 [Salérios R$ (1.726.388,23)| R$ (3.275.470,75)| R$ (58.177,72)| R$ (1.679.320,20)| R$ (1.781.828,60)| R$ (1.790.945,96)| R$ (1.721.637,94)
2.1.2 |Vale transporte R$ (16.979,10)| R$ (14.873,80)| R$ (14.075,90)| R$ (13.596,60)| R$ (12.186,10)| R$ (11.732,20)| R$ (12.441,00)
2.1.3 |Vale Aimentacéo e Refeigdo RS (5.200,00)| R$ (5.000,00)| R$ (10.000,90)| R$ (5.000,00)| R$ (10.000,00)| R$ (5.000,00)| R$ (13.470,10)
2.1.4 [Pagamento a auténomos (RPA) R$ (110.814,05)| R$ (136.273,22)| RS (111.499,21)| R$ (94.123,10)| R$ (127.734,10)[ R$ (169.509,17)] R$ (152.453,86)
2.1.5 [Estagiarios R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
2.1.6 |INSS - Patronal e Empregado R$ (79.645,91)| R$ (54.124,88)| R$ (67.805,23)| R$ (118.11851)| R$ (36.002,54)| R$ (67.667,85)| R$ (82.322,30)
2.1.7 |FGTS sobre folha de pagamento R$ (185.070,10)| R$ (197.195,40)| R$ (183.609,97)[ R$ (177.324,73)] R$ (174.602,87)| R$ (177.173,26)] R$ (173.789,87)
2.1.8 |PIS sobre folha de pagamento R$ (23.654,48)| R$ (25.634,60)[ R$ (24.276,81)| R$ (23.245,91)| R$ (41.322,42)| R$ (23.142,58)| R$ (21.791,84)
2.1.9 |Beneficios R$ (4.591,86)| R$ (4.580,55)] RS (4.569,24)| R$ (4.546,62)| R$ (4.43352)| R$ (4.43352)| R$ (4.456,14)
2.1.10|Outros gastos com pessoal (especificar) R$ (234.147,28)] R$ (50.201,57)] R$ (50.201,57)] R$ (25.201,57)] R$ (201,57)| R$ (352,40)| R$ (201,57)
2.1.11|IRRF sobre folha de pagamento R$ (307.152,29)| R$ (287.873,57)| RS (282.779,21)| R$ (279.613,52)| R$ (505.638,62)| R$ (318.301,52)[ R$ (264.917,86)
2.1.12|Contribuicéo Sindical R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal RS (2.693.643,30)| RS (4.051.228,34)| R$ (806.995,76)] RS (2 420 090,76) R$ (2.693.950,34)| RS (2.568.258,46)| RS (2.447.482,48)
Despesas com Pro onamento és/4 és/46 és/4 é és/49 és/50 é
2.2.1 |Despesas com provis&o para 13° Salario R$ - R$ - R$ (18.988,73)] R$ (924 096,23)| R$ (102.614,99)] R$ - R$ -
2.2.2 |Despesas com proviséo para Férias R$ (157.533,91)| R$ (3.871,91)| R$ (14.502,67)| R$ - | Rs (174.125,23)| R$ (147.358,48)| R$ (61.200,69)
2.2.3 |Rescis3o contratual/ Multa FGTS R$ (311.214,25)| R$ (444.978,76)| RS (425.038 47)| R$ (44.320,08)] R$ (372.498,60)| R$ (40.919,88)| R$ (32.820,21)
2.2.4 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ 468.748,16)| R$ 448.850,67)| R$ 458.529,87)| R$ 968.416,31)] R$ 649.238,82)| R$ 188.278,36)| R$ 94.020,90
e 0 omados (Pessoa dica és/4 8s/46 ésl4 és/48 és/49 és/50 é
2.3.1 |Auditoria externa R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ B
2.3.2 |Servigos Graficos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.3 |Assessoria Juridica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.4 |Servicos de Lavanderia RS (26.642,08)| R$ (32.593,65)| R$ (35.239,62)| R$ (30.145,74)| R$ (32.534,16)| R$ (30.116,14)| R$ (24.988,76)
2.3.5 |Servigos de Vigilancia e Seguranga R$ (65.365,96)] R$ (65.365,96)| R$ (65.365,96)] R$ (65.365,96)] R$ (65.365,96)| R$ (65.365,96)] R$ (65.365,96)
2.3.6 |Servigos de Limpeza e Conservagao R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.7 |Servigos de Informatica R$ (2.893,75)] R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.8 |Outros servigos terceirizados (especificar) R$ (557.205,42)| R$ (634.061,92)| RS (499.877,75)| R$ (618.341,94)| R$ (546.592,59)| RS (506.297,75)] R$ (890.754,97)
2.3.9 |Locago de Veiculos R$ (3.835,26)| R$ (3.686,15)| RS (3.711,15)| R$ - | R$ (11.980,13)| RS - | R$ -
2.3.10|Consultoria R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.11[Servigos de Aimoxarifado R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.12|Locagéo de Ambulancia R$ (112.182,64)| R$ (112.182,64)| RS (112.182,64)| R$ (102.900,00)] R$ (105.000,00)| R$ (105.000,00)] R$ (105.000,00)
2.3.13[Servigos de Analises Clinicas RS (57.534,37)| R$ (55.940,66)] RS (58.499,06)] R$ (55.358,78)| R$ (55.399,14)| R$ (57.071,99)| R$ (54.503,67)
2.3.14|Servigos de Informagéo tecnologica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.15|Servigos de Logistica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.16/Servicos de Coleta R$ (12.373,53)| R$ (24.393.48)| RS - | R$ - | Rs (12.970,25)| RS - | Rs (27.926,79)
2.3.17|Servigos de Alimentacéo R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (12.009,20)[ R$ (212.648,50)] R$ (13.568,00)
2.3.18|Gases Medicinais R$ - R$ (16.703,98)| R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.19|Servicos ASO R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.20|Fretes R$ - |Rs - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
2.3.21|Buffet, Coffee Break, Recepgdes R$ R$ - R$ - R$ - R$ (20.000,00)[ R$ - R$ -
2.3.22|Manutencéo de Equipamentos R$ (31.906 61) R$ (21.128,15)] R$ (19.619,86)| R$ (18.333,34)| R$ (27.013,20)[ R$ - R$ (41.970,03)
2.3.23|Locagao de Equipamentos RS (115.194,58)| R$ (100.276,66)| R$ (140.144,16)| R$ (87.966,41)| R$ (109.987,15)| R$ (107.000,00)| R$ (144.101,41)
2.3.24|IRRF e CSREF retida da NF de servigo PJ R$ (18.963,55)| R$ (22.805,23)] R$ (25.243,58)| R$ (22.419,40)| R$ (22.420,17)| R$ (24.948,87)| R$ (19.005,36)
2.3.25|INSS retida da NF de servigo PJ RS (9.791,20)| R$ (9.477,16)| R$ (9.672,73) R$ (8.63547)| R$ (10.338,19)[ RS (8.626,58)| R$ (8.626,58)
2.3.26|PIS / COFINS / CSLL/ ISS retido da NF de servigo PJ R$ (1.507,30)] R$ (1.507,30)] R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.27|Abastecimento de Combustivel R$ (11.924,39)] R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ (1.027.320,62)| R$ (1.100.122,94)| R$ (969.556,51)| R$ (1.009.467,04)| R$ (1.031.610,14)| R$ (1.117.075,79)| R$ (1.395.811,53)
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VIVARIO
Despesas Gerais - Ndo Operacionais Més/46 Més/47 Més/48 Més/49 Més/50 Més/51
2.4.1 |Aluguel R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.2 |Material Odontoldégico R - R! - R - R - R - R! - R -
2.4.3 [Telefonia e Internet R (4.168,54) R (2.668,92) R (3.204,37)| R (1.77421)| R (6.004,14)| R (4.298,01)| R (5.419,97)
2.4.4 [Agua e Esgoto R - R - R - R - R - R - R -
2.4.5 | Energia elétrica R - R - R - R - R (98,96)] R - R -
2.4.6 |IPTU R - R - R - R - R - R - R -
2.4.7 |Cartério R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.8 |Correios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.9 |Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R (219.640,90)| R (263.209,21)| R (244.328,06)| R (193.038,37)| R (296.792,13)| R (28.243,97)| R (239.113,22)
2.4.10(Material de Escritério R - R (1.001,46)| R (3.847,50)| R: - R (4.360,88)| R: - R -
2.4.11|Instalagdes, Manutengdo e Reparos R (13.154,96)] R (4.625,30)| R (7.367,03)| R (9.105,90)| R (9.072,48)| R (6.336,00)| R (17.065,83)
2.4.12|Seguros R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.13|Despesas Diversas RS (26.457,77)| R$ (155.633,39)] RS (60.942,07)] R$ (396.415,27)| R$ (33.101,45)| R$ (216.222,92)| R$ (67.406,42)
2.4.14|Pagamento indevido R (818.340,10)| R (193.258.47)| R (6.046,65)| R (4.981,10)| R (42.282,68)| R (213.850,59)] R (523,24)
2.4.15|Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R - R -
2.4.16|Devolugdo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R - R -
2.4.17|Medicamento R (60.811,83)] R (110.168.41)] R (72.090,33)| R (37.640,23)| R (239.015,18)] R (71.825,31)| R (281.687,05)
2.4.18|Material Médico Hospitalar R (56.706,40)[ R (135.123,69)| R (188.269,86)| R (38.932,38)[ R (287.303,76)| R (47.661,56)] R (205.780,86)
2.4.19|Material de Informatica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (1.719,60)
2.4.20|Passagens R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.21|Refeicdo R - R - R - R - R - R - R -
2.4.22|Transferéncia entre Contas R (577.295,37)| R (407.616,14)| R (68.970,02)| R - R - R - R -
Subtotal R 1.774 R 1.273.304,99)| R 655.065,89)| R 681.887,46)| R (918.031,66)| R R 818.716,19)
D-espesas Operacionais (. dades relacionadas Més/45 Més/46 Més/a7 Més/49
diretamente ao objeto)
2.5.1 |Capacitagdo R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.5.2 |Eventos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.5.3 |Seminarios R = R = R - R - R = R = R -
2.5.4 |Diarias R (1.650,00)| R (300,00)] R (2.550,00)| R (720,00)] R - [R - [R (1.315,00)
2.5.5 |[Passagens R - R - R - R - R - R - R -
2.5.6 |Outras Despesas Operacionais (especificar) R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ 1.650,00)[ R$ 300,00)| R$ 2.550,00)] R$ 720,00)| R$ - R$ - R$ 1.315,00)
6 Aqg ao de be pe 6 9 0
2.6.1 |Informética R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (1.850,00)
2.6.2 |Mobiliario RS - |Rs - |Rs (3.472,00)| RS - |Rs (9.025,00)| RS (732,67)| RS (11.193,50)
2.6.3 |Equipamentos R - [R B - [R B (7.523,52) R - [R (53.180,86)
2.6.4 |Veiculo R - R - R! - R - R - R - R -
Subtotal R - |wr - R (3.472,00)| R - R (16.548,52)] R (732,67)| R (66.224,36)
2.7 Despesas Custos Indiretos Més/45 Més/46 Més/47 Més/48 Més/49 Més/50 Més/51
2.7.1 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outros) R (60.644,65)] R (116.361,21)] R (96.902,01)| R (169.528,88)| R (66.096,72)| R (21.984,27)| R (18.222,87)
2.7.2 |Aluguel R - [R (2.725,37)| R (2.725,37)| R (2.678.95)| R (5.233,22) R (2.489,85)| R (2.476,56)
2.7.3 |Telefonia e Internet R (453,57)| R (469,08)| R (454,37)| R (559,10)| R (663,15)| R (530,90)| R (542,02)
2.7.4 |Agua e Esgoto RS - |Rs (34,94) RS (69,88)| RS - |Rs - |Rs (41,96)| R$ (321,64)
2.7.5 [Energia elétrica R$ - R$ (19,23)[ R$ (18,72)[ R$ - R$ (692,85)] R$ (1.076,61)[ R$ (687,01)
2.7.6 |IPTU R - R - R - R - R - R - R -
2.7.7 |Despesas Diversas R (13.208,28)] R (11.614,78)| R (5.072,24) R (13.762,57)| R (19.851,92)] R (5.731,28)| R (22.203,35)
2.7.8 |Material de consumo R - [Rr (5.846,27)| R (2.484,16)| R (1.101,85)| R (2.779,98)| R (5.773,86)| R (2.856,36)
2.7.9 |Instalagdes, Manutengao e Reparos R (8.054,00)| R (165.42)| R (823,36)| R (556,76)| R (6.581,47)| R (52,12 R (1.072,62)
2.7.10| Tarifas bancarias R (872,51)| R (753,51)| R (787,18)| R (676,30)| R (990,96)| R (604,16)| R (1.028,09)
2.7.11| Assessoria juridica / Consultoria RS (40.991,28)| RS (42.591,52)| RS (42.046,60) RS (58.130,94)| RS (41.899,74)| RS (35.673,35)| RS (42.232,30)
2.7.12|Bens Permanente R (1.889,50)| R: - R (1.599,99)| R - R - R - R -
2.7.13|Contabilidade R - R - R - R - R - R - R -
2.7.14|Educagéo continuada R - R - R - R - R - R - R -
2.7.15|Locagéo de Veiculos RS - _|Rs (4.859,33) RS - | Rs - _|Rs (14.936,95)| RS (5.143,00)| RS (10.286,00)
2.7.16|Hospedagem R$ - R$ (720,00)] R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.7.17|Passagens R - R! - R! - R! - R - R - R -
2.7.18|Refeicdo R - R - R - R - R - R - R -
2.7.19|Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R - R -
2.7.20|Material de Informatica RS (5.174,30)] RS (31,33) RS (17.428,87)| RS - |Rs (297,36)| RS - |Rs (133,08)
2.7.21[Senvigos de Informatica RS (5.908,84)| R$ (9.949,74)| R$ (9.342,82)| R$ (12.425,98)| R$ (16.150,21) R$ (10.619,01) R$ (11.343,70)
2.7.22|Despesas com provisdo para 13° Salario R$ - R$ - R$ - R$ (18.255,12)| R$ (2.451,22)] R$ - R$ -
2.7.23|Despesas com provisdo para Férias R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.7.24|Resciséo contratual/ Multa FGTS R - R - R - R - R - R - R -
2.7.25|0utras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R - R -
2.7.26|Auditoria R - |Rr - |Rr (1.602,86)] R - |Rr - |Rr (886,68)] R (1.474,93)
2.7.27| Implantag&o e Manutenc&o de Sistemas. R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.7.28|Locagao de Equipamentos R$ - R$ (90,40)| R$ (622,02)] R$ - R$ (1.609,01)[ R$ - R$ (165,94)
2.7.29|Servigos Tec. Especializados R (5.002,15)| R (6.402,59)| R (5.890,34)| R (1.628,59) R (2.156,09)| R (1.310,34)| R (1.542,19)
R (142.199,08)| R (202.634,72)| R (187.870,79)| R (279.305,04)| R (182.390,85)| R (91.917,39)| R (116.588,66)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R (6.110.137,03)] R (7.076.441,66)| R! (3.084.040,82)| R (5.359.886,61)| R! (5.491.770,33)| R (4.554.701,03)| R (4.940.159,12)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R (398.851,30) R$ 3.460.192,71 | R! (2.988.656,04)| R$ 6.008.595,86 | R! (5.400.548,29)| R$ 3.855.696,13 | R! (4.920.994,67)
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4
VIVARIO
abril-26
RECEITAS Més/52
1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestéo R$ 4.789.108,05
1.2 Rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 15.275,25
1.3 QOutras receitas R$ 23,41
1.4 Devolugéo de pagamento indevido R$ 19.145,20
1.5 Empréstimo recebido R (172,80)
1.6 Devolugéo de empréstimo concedido R -
1.7 Transferéncia entre Contas R -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 4.823.379,11
DESPESAS Més/52
21 Gastos com pessoal (pessoa fisica)
2.1.1 _ |Salérios R$ (1.967.642,65)
2.1.2  |Vale transporte R$ (11.934,90)
2.1.3  [Vale Alimentagao e Refeigdo R$ (12.017,50)
2.14  |Pagamento a auténomos (RPA) R$ (224.212,94)
2.1.5 |Estagidrios R$ -
2.1.6 _ |INSS - Patronal e Empregado R$ (64.778,74)
2.1.7 __|FGTS sobre folha de pagamento R$ (176.677,77)
2.1.8 _ |PIS sobre folha de pagamento R$ (22.214,90)
2.1.9  |Beneficios R$ (4.444,83)
2.1.10 [Outros gastos com pessoal (especificar) R (201,57)
2.1.11  |IRRF sobre folha de pagamento R (246.522,57)
2.1.12 |Contribuigéo Sindical R -
Subtotal (2 730.648,37)
2 2 1 Despesas com provisdo para 13° Salério R
222 Despesas com provisdo para Férias R (167.555,41)
223 Rescisdo contratual/ Multa FGTS R (163.362 89)
2.24 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R
Subtotal 330.918,30
Servigos Tomados (Pessoa Juridica) Més/52
2 3 1 Auditoria externa
2.3.2 |Servigos Gréficos R$ -
2.3.3  |Assessoria Juridica R$ -
2.34 |Servigos de Lavanderia R$ (32.094,02)
2.3.5 _ |Servigos de Vigilancia e Seguranga R$ (66.150,19)
2.3.6  [Servigos de Limpeza e Conservagéo R$ -
2.3.7 _|Servicos de Informatica R$ -
2.3.8  |Outros servigos terceirizados (especificar) R$ (958.418,36)
2.3.9 [Locagéo de Veiculos R (11.980,31)
2.3.10 [Consultoria R -
2.3.11  |Servigos de Aimoxarifado R -
2.3.12 |Locagéo de Ambuléancia R (105.000,00)
2.3.13  |Servigos de Analises Clinicas R (64.062,20)
2.3.14 [Servigos de Informagao tecnologica R -
2.3.15 |Servigos de Logistica R -
2.3.16  [Servigos de Coleta R (29.124,25)
2.3.17 _[Servigos de Alimentagéo R -
2.3.18 |Gases Medicinais R$ (103.114,05)
2.3.19 [Servicos ASO R$ -
2.3.20 |Fretes R$ -
2.3.21 |Buffet, Coffee Break, Recepgdes R$ -
2.3.22 _|Manutengdo de Equipamentos R$ (51.086,66)
2.3.23 |Locagao de Equipamentos R$ (126.462,41)
2.3.24 [IRRF e CSREF retida da NF de servigo PJ R$ (26.643,13)
2.3.25 [INSS retida da NF de servigo PJ R$ (10.763,71)
2.3.26 [PIS / COFINS / CSLL/ ISS retido da NF de servigo PJ R$ -
2.3.27 |Abastecimento de Combustivel R$ -
k | R$ (1.584.899,29)
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VIVARIO
24 Despesas Gerais - Ndo Operacionais Més/52
241 |Aluguel R$ -
2.4.2  |Material Odontolégico R$ -
2.4.3 |Telefonia e Internet R$ (6.350,41).
2.4.4 |Agua e Esgoto R$ -
24.5 Energia elétrica R$ -
246 [IPTU R$ -
2.4.7 _|[Cartério R$ -
2.4.8 |Correios R$ -
249 Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R$ (231.703,04)
2.4.10 _ [Material de Escritorio R$ (6.889,33)
24.11 _[Instalagdes, Manutengdo e Reparos R$ (5.543,46)
2.4.12  [Seguros R$ -
2413 |Despesas Diversas R (80.324,90)
2.4.14 |Pagamento indevido R (18.686,87)
2.4.15 |Empréstimo concedido R -
2.4.16 _ |Devolugdo de empréstimo recebido R$ -
2.4.17 _|Medicamento R$ (93.979,00)
2.4.18  |Material Médico Hospitalar R$ (165.886,15)
2419 |[Gases Medicinais R$ -
2.4.20 |Passagens R$ -
2.4.21 |Refeicdo R$ -
2.4.22 |Transferéncia entre Contas R$ -
Subtotal R$ 609.363,16)
Despesas Operaciona A dade elacionadas diretame e ao
objeto
2.5.1 |Capacitagdo R$ -
252 [Eventos R$ -
253  [Seminarios R$ -
254 |Diarias R -
255 Passagens R -
256 |Outras Despesas Operacionais (especificar) R -
Subtotal R -
2.6.1 Informatica R$ (3.980,00).
26.2  [Mobilidrio R$ -
2.6.3 Equipamentos R (3.659,40)
264 |Veiculo R -
Subtotal R (7.639,40)
Despesa os Indireto é
271 Pessoal (Salério, Encargos, Beneficios e Outros) R$ (59.493,52)
272 |Aluguel RS (2.476,56)
2.7.3  |Telefonia e Internet R$ (432,27)
2.7.4  |Agua e Esgoto R$ -
275 Energia elétrica R$ (188,59)
276 |IPTU R$ -
277 Despesas Diversas R$ (20.340,11)
2.7.8  |Material de consumo R$ -
279 Instalagdes, Manutencéo e Reparos R$ (49,54)
2.7.10 _ |Tarifas bancarias R$ (1.115,43)
2.7.11 __|Assessoria juridica / Consultoria R$ (38.254,15)
2.7.12__[Bens Permanente R$ -
2.7.13 _[Contabilidade R$ -
2.7.14 _|Educagéo continuada R$ -
2.7.15 |Locagao de Veiculos R$ (5.169,56)
2.7.16__ |[Hospedagem R$ (180,00)!
2.7.17 _|Passagens R$ -
2.7.18 _|Refeicdo R$ -
2.7.19 |Adiantamento de Despesas R$ -
2.7.20 _[Material de Informatica R$ -
2.7.21 _|Servigos de Informatica R (15.639,46)
2.7.22 |Despesas com provisdo para 13° Salario R -
2.7.23 |Despesas com provisdo para Férias R -
2.7.24 _|Rescis&o contratual/ Multa FGTS R$ -
2.7.25 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ -
2.7.26 _|Auditoria R$ -
2.7.27 Implantag&o e Manuteng&o de Si: R$ -
2.7.28 |Locagado de Equipamentos R (3.350,00)
2.7.29 [Servigcos Tec. Especializados R (824,97)
Subtotal R (147.514,16)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R (5.410.982,68)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R (587.603,57)|
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VIVARIO

més Abril/2026.

5.1.1 Demonstrativo Detalhado de Receitas e Despesas

3.10
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Janeiro/22 Fevereiro/22 Margo/22 Abrill22 Maioi22

RINELIE Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05
Repasse do Contrato de Gestao - 2.889.603,02 3.498 631,61 3.600.249,83 3.549.440,72

RUBRICA Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05
(a) Pessoal R (2.123677,71)| | (2.082.661,58)] (2.104.751.21)] (2.163.479,09)
Salarios - (1.358.413,20)| | (1.342.716,25)] (1.283.998.28)] (1.475440,53)
Encargos - (502.278.91) (530.993.96)|  (490.863.45)]  (366.759.98)
Provisionamento (13° salario e férias) - (107.025,25) (72.694,14) (177.396,39) (127.254,60)
Provisionamento (Rescises) - (60.790,53) (15.308,29) (29.045,48) (61.186,52)
Beneficios - (18.344,40) (23668,30)]  (23.969.40)]  (24.549.20)
Outras formas de contratagcdo (Médicos PJ) - (47.583,69) (81.688,08) (80.277.07) (91.537.56)
Cobertura de férias e plantdo diferenciado (RPA - Plantdo
diferenciado) - (29.241,73) (15.592.56)) (19.401.18)) (16.750.70),
(b) Materiais médicos e medicamentos - (128.080,78) (260.352,66) (315.545,32) (365.628,17)
IMaterial de escritério - (417,02) (6.557,19) (6.285,00) (748,71)|
Material de Manutenc&o - (1.933,04) (4.540.48) (9.545.77) (2.830.83)
WMaterial Medico/hospitalar - (36.054,63)| | (162452.05) (123336,01)]  (196.900,29)
Medicamentos - (62.413.81) (78.873.95)| (150.903.82)|  (146.355.02)
IMateriais de Higienizacdo - (24.869,79) (3.389,00) (18.091,42) (17.894,89)
Materiais de OPME - (2.392.49) (4.539.99) (7.383.30) (898.43)
Rouparia/Enxoval - - - - -
Uniformes - - - - -
(c) Area de Apoio R (542260,08)| | (57859554)] (680.19572)] (685447 26)
Agua - - - - -
Alimentac&o - (150.269,30) (141.985.80)|  (154.896.00)|  (153.351.05)
Analises Clinicas - (57.185,09) (5790359)]  (60.13094)]  (68.837.74)
Coleta de Residuos - (40.227.50) (30.027.20), (24.029.32)) (58.712.50),
Dosimetria - - - - -
Fornecimento de Gases Medicinais - (26.633,93) (2.577.81) (29.037,08) (10.869,64)
Gas de Gozinha - (4.483,44) (3.362,58), (3.736,20), (3.736,20),
Internet Banda Larga - (187,30), (196.63) (526.63) (426.63)
Lavanderia - (18.290,92) (16.482.00)]  (2125871)]  (20.689.46),
Limpeza de Fossa - - - - (1.649.85)
Locagio Aparelho de Video - (25.000,00) (25.000,00)]  (25.000,00)]  (33.500,00),
Locacé&o Arco Cirurgico - Arcoem C - - - - -
Locacio de Ambulancia - (82.914,00) (82914.00)] (10198422)] (101.984.22)
Locac&o de Computadores - - - (11.295,72) (11.545,72)
Locacio de Gerador - - (25.000,00)]  (25.000,00)]  (25.000,00),
Locac&o de Impressoras - - - (15.692,00) (14.626,00)
Locagdo de Respiradores e Equipamentos de Suporte a
Vida - - (4.498.20) (7.200.00) (7.200.00)
Locagdo de TV e Totem - - - (1.380,00) (1.380,00)
Locacéo Incubadora - (368,00), (2.208.00) (2.208.00) (2.208.00)
Luz - - (46,96), - -
IManutencdo Ar Condicionados - - (1.265,00), - -
IManutenc&o da Estacdo de Tratamento e Esgoto - (28.155,09) (29.386,50) (29.398,26) (29.395,32)
IManutencdo Elevador - - (1.650,00), (1.650,00), (1.650,00),
IManutenc&o Extintores - - - - -
IManutencdo Preventiva do RX - - (5.785,88) (5.216,40) (408,02)|
IManutenc&o Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinicd - (15.035,32) (21.393,186) (26.622,86) (21.707,30)
Pontuario Eletrénico - (18.770.00) (1.230.00) (37.840.00), (20.930.00),
Portaria/Seguranca - (36.800,00) (36.800,00)]  (36.800,00)]  (36.800,00),
Servico de Hemodidlise Pacientes Internados - (15.297,55) (43.133,95) (33.546,42) (36.319,95)
Servico de Pousada - (400,00) (240,00)| - (360,00)|
Telefone - (2.596,45) (2.769.11) (2.689.47) (2.772.49)
Outras despesas - (19.646,19) (4273937)  (23.05749)]  (19.389.17)
Gerenciais e administrativos - (81.635,55) (129.488,28) (133.120,79) (137.350,79)
Assessoria juridica - - - - -
Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - -
Contabilidade - - - - -
Educacio continuada - (3.375,00) (3.375,00), (3.375,00), (3.375,00),
IMaterial de escritdrio - - - - (6.798,00)
Tecnologia de informag&o - - - - -
Custo Indireto - (78.260,55) (126.113.26)|  (120.745.79)] (127.177.79)
Qutras (especificar) - - - - -
Investimentos (13.500,00) - - (790,79) (14.328,30))
Equipamentos (13.500.00) - - (790.79) (9.149.30)
Qutros (especificado abaixo) - - - - (5.179,00),
Reformas - - - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (13.500,00) (2.875.654,12)| | (3.051.098,04)| (3.234.403,83) (3.366.233,61)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 13.500,00 | [ 5.765.257,14 | [ 6.556.377,07 | 7.291.883,80 [ 7.726.059,79 |
Empréstimos - - - - -
Pagamentos indevidos - (8.714,96)| 1.82590 (16.842,57) 89,34
Transferéncia entre Contratos 13.500,00 - - - -
Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras - 1.413.48 1.223,25 4.151.89 4.735.79
Conciliagdo Sumaério x Quadro 2 - - - - -
RESUMO Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO - - 6.647.42 457.230,14 810.385,48
TOTAL DE RECEITAS 13.500,00 2.891.016,50 4.001.826.66 | 4.314.959.64 | 4.255.991.60
TOTAL DE DESPESAS (13.600,00)| | (2.884.369,08)| | (3.651.243.94) (3.961.804,32)] (4.06795936)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 0,00 6.647,42 457.230,14 810.385,46 998.417,70




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao
més de Abril/2026.

RUBRICA Julho/22 Agosto/22 S bro/22 | Outubro/22 | Novembro/22 | Dezembro/22

n Meés 07 Més 08 Meés 09 Mes 10 Meés 11 Meés 12
0.5 [Repasse do Contrato de Gestéo 294041213 | 294041213 | 294041213 | 5.880.82506 - 6.295.192,55

RUBRICA Més 06 Més 08 Més 09 Meés 10 Meés 11 Més 12

1 |(a) Pessoal (2.626.679,12)| (2.242.252,27) (2.184.222,05)] (2.148.603,88)| (2.147.41915)| (2.757.384,67)
1.1 |Salarios (1.233.052,72)| (1.303.529,54)) (1.280.586,60)] (1.321.810,36)] (1.251.926,62)| (1.345.710,21)
1.2 |Encargos (509.090,09)) (589.571,80)] (515.111,42)| (526.539.07)] (510.916.41) (473.619.75)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (681.042,60)]  (137.644,25)]  (209.922 84) (59.704,33)]  (107.685,60) (793.760,59)
1.4 |Provisionamento (Rescisdes) (54.880,73)) (48.358,98) (1.658,01)) (58.264,05)) (31.327,37) (3.198.,48)
1.5 |Beneficios (23.820,30)) (15.552,40) (19.015,80), (26.246,30)) (24.329,00) (12.276.,40)
1.6 |Qutras formas de contratacéo (Médicos PJ) (115.200,28)]  (133.309.49)] (149.404,49)| (15367697)| (207.491,30) (124.315,64)

Cobertura de férias e plantdo diferenciado (RPA - Plantdo
1.7 diferenciado) (9.592,40) (14.285.81) (8.522,89) (2.362,80) (13.742,85) (4.503,60)

2 |(b) Materiais médicos e medicamentos (231.162,52)  (280.175,64)] (290.897,49)| (171.050,53)] (314.164,46) (257.340,30)
2.1 |Material de escritério (123,50) (11.990,81) (121,60) (6.970,80) (4.669,40) (143,75)
2.2 |Material de Manutencé&o (2.506,36) (8.326,42) (9.033,25)) (1.810,00) (7.179,05) (7.570,00)
23 [Material Medico/hospitalar (120.312,90), (98.851,78)]  (137.870,34)| (63.721.56)]  (110.124,38) (64.917.04)
2.4 [Medicamentos (99.213,74)] (137.194,85)] (100.241,85) (97.699,81)] (105.765,15) (147.667,65)
2.5 [Materiais de Higienizacéo (8.002,36) (23.811,78) (17.679,15)) (1.078,67) (34.854,06) (34.732,11)
26 |Materiais de OPME (813,66) - (5.111,90), (9.669,69) (7.783,61) (2.309.75)
2.7 |Rouparia/Enxoval - - - - - -
2.8 [Uniformes (190,00) - (20.839,40) - (43.788,81) -

3 |[(c) Area de Apoio (679.596,15))  (691.884,89)] (601.478,62) (656.748,04)] (638.384,14) (699.947,51)
31 |Agua - - - - - -
3.2 |Alimentac&o (169.550,80))  (186.641,36)] (173.684,14)| (177.84255)| (177.816,75) (164.921,64)
3.3 |Andlises Clinicas (70.920,08)) (67.968,99) (68.469,96)) (85.881,75)) (70.293,81) (69.203,63)
3.4 [Coleta de Residuos (24.973,90)) (25.944,10) - (36.310,40)) - (19.034,40)
3.5 |Dosimetria - - - - - (2.774,46)
3.6 [Fornecimento de Gases Medicinais (10.234,81)) - (19.581,80) (14.440,80)) (23.550,75) (8.193,57)
3.7 |Gas de Cozinha (4.483,44) (4.483.44) (4.483,44)) (3.736.20) (4.483,44) (8.219.64)
3.8 [Internet Banda Larga (623,26) (2.126,62) (3.279,17) (472,50) (512,52) (338.,99)
3.9 |Lavanderia (17.002,70)) (17.003,77) (19.239,11)) (17.762,23)) (22.557,69) (22.125,24)
3.10 |Limpeza de Fossa (51,17)] - - - - -
3.11 |Locacéo Aparelho de Video (25.000,00)) (25.000,00) (33.500,00) (25.000,00)) (25.000,00) (25.000,00)
3.12 |Locacao Arco Cirurgico - Arcoem C - - - - - -
3.13 |Locacdo de Ambulancia (101.984,22))  (101.984,22)] (101.98422)| (101.984.22)| (101.984,22) (116.984,22)
3.14 |Locagdo de Computadores (23.305,92)) (16.044.96) (11.760,20), (12.604,86)) (4.582,00) (12.280,20)
3.15 |Locacéo de Gerador (25.000,00)) (25.000,00) (25.000,00), (25.000,00)) - (38.000,00)
3.16 |Locagédo de Impressoras (7.846,00) (7.846,00) (7.846,00) (8.214,62) (8.066,00) (8.066,00)
3.17 |Locacio de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida (7.200,00) (20.694.60) (4.498,20) (23.396.40) - (4.498,20)
3.18 |Locacdo de TV e Totem (2.760,00) - (1.380,00), (1.380,00) (1.380,00) (1.380,00)
3.19 |Locacéo Incubadora - (4.416,00) - (2.208,00) (4.416,00) -
320 |Luz - - - - - -
3.21 |Manutencéo Ar Condicionados - - - - (2.141,29) (2.864,27)
3.22 |Manutencéo da Estac&o de Tratamento e Esgoto (29.383,56)) (29.380,63) (28.055,17), (29.521,70)) (33.302,55) (28.675,40)
3.23 |Manutencéo Elevador (1.650,00) (1.650,00) (1.650,00), (1.650,00) (1.650,00) (1.673.27)
3.24 |Manutencdo Extintores - - - - - -
3.25 |Manutencéo Preventiva do RX (4.310,65) (210,23) - - - -
3.26 |Manutencéo Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (25.724,24) (22.839.26) (21.912.08) (19.813.21) (34.612,44) (65.157.96)
3.27 |Pontuario Eletrénico (20.000,00) (20.000,00) (20.000,00), (20.000,00)| (20.000,00) (29.637,82)
3.28 |Portaria/Seguranca (36.800,00) (36.800,00) (36.800,00) (36.800,00) (36.800,00) (46.300,00)
3.29 |Servico de Hemodialise Pacientes Internados (35.944 55) (17.080,70) - - - -
3.30 |Servico de Pousada - - (300,00) (300,00) - -
3.31 |Telefone (7.496,42) (1.400,31) (291,97) - (3.017,33) (92,08)
3.32 |Qutras despesas (27.350,43)) (57.370,70) (17.763,16)) (32.428.60)) (62.217,39) (24.626,52)

4 |[Gerenciais e administrativos (254.087,36)  (157.700,57) (58.052,91)]  (120.915,28)|  (110.080,40) (268.139,96)

4.1 |Assessoria juridica - - - - - -

4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - - -
4.3 [Contabilidade - - - - - _
4.4 |Educacio continuada (3.375,00)) (3.375,00) (4.170,38) (3.375,00)] - -

- - - - - (428,39)

4.5 |Material de escritorio

46 |Tecnoclogia de informacé&o - - - - - -
4.7 [Custo Indireto (250.712,36)]  (154.325,57) (53.251,08)]  (117.540,28)]  (110.080,40) (267.711,57)
48 |Outras (especificar) - - (631,45)] - - -

§ |Investimentos (2.448,85) (12.169,56) - - (11.468,86) (5.191,48)
51 [Equipamentos (1.799,96) (6.780,00) - - (11.468,86) (5.191,48)
5.2 |Outros (especificado abaixo) (648,89) (5.389,56) - - - -
5.3 [Reformas - - - - - -

TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (3.793.974,00)| (3.384.182,93) (3.134.651,07)| (3.097.317,73)| (3.221.517,01)] (3.988.003,92)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 7.277.632,87 | 6.471.281,74 | 6.075.485,06 | 8.979.237,92 | 6.280.408,25 | 10.296.519,85
6.1 |Empréstimos - - - - - -
7.1 |Pagamentos indevidos 135,78 (1.272,06) (354,96) (7.927.50) 10.189,29 428,00
7.2 [Transferéncia entre Contratos 456.103,34 298.384.84 - 281.168,92 163.534,11 1.035.162,32
8.1 |Invest / Resgates de Aplicacées Financeiras 762,69 393,20 - 1.047.38 222575 507,77
Conciliagdo Sumario x Quadro 2 - - (195.267.17) - - -
RESUMO Mes 07 Més 08 Més 09 Més 10 Meés 11 Més 12
SALDO ANTERIOR (EXECUGCAO + PROVISIONAMENTO) 543.246,74 146.686,68 421,86 1.09513 | 3.058.89124 13.323,38
TOTAL DE RECEITAS 3.914.756,74 | 3.239.180.17 | 3.22464444 | 6.163.953.47 175.948,15 7.330.862,64
TOTAL DE DESPESAS (4.311.316,80)| (3.385.454.99) (3.223971.17)] (3.106.157.36)| (3.221.5617,01)| (3.987.575.92)

RESULTADO TOTAL ACUMULADO 146.686,68 421,86 1.095,13 | 3.058.891,24 13.323,38 3.356.610,10




-
VIVARIO

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao

més de Abril/2026.

RUBRICA Janeiro/23 Fevereiro/23 Margo/23 Abrili23 Maio/23 Junho/23
Meés 13 Més 14 Més 15 Més 16 Meés 17 Més 18
Repasse do Contrato de Gestéo - 3.096.787,56 3.477.599.77 3.147.596,66 3.147.596.66 3.770.973,85
RUBRICA Més 13 Més 14 Més 15 Més 16 Més 17 Més 18
(a) Pessoal (2.559.029.20)| (2.343.26347)| (2.272.827,73)| (2.144.36211)| (2.226.713,77)| (2.257.562,85)
Salarios (1.323.176.40)] (1.390.361.84)| (1.326.579.60)] (1.171.31580) (1.283.874.03)] (1.222.952.68)
Encargos (894.649,98) (533.401,76) (549.024.,69) (539.089,59) (487.727,73) (526.308,66)

Provisionamento (13? salario e férias)

(135.297.77)

(217.276,08)

(145.296.79)

(141.945,91)

(146.620.27)

(122.001,35)

Provisionamento (Rescistes) (57.042.74) (66.017.07) (43.515.19) (17.571,34) (93.258.72) (153.857,36)
Beneficios (36.240,90), (25.828,10) (26.039.,60) (27.488,00) (30.597 60), (35.254,78)
Outras formas de contratagdo (Médicos PJ) (108.964,50) (77.608,78) (144.035,60) (234.356,60) (166.868,60) (181.079,60)
Cobertura de férias e plantéo diferenciado (RPA - Plant&o diferg (3.656.91) (32.769,83) (38.334.26) (12.594,87) (17.566.82) (16.108,41)
(b) Materiais médicos e medicamentos (231.158,36) (201.001,74) (258.470,68) (332.488,66) (200.276,37) (273.941,94)
Material de escritdrio (6.00), (275,20) (9.839.56) (2.453,88) (6.251,90) (134,00)
Material de Manuteng&o (475.00), (8.656,80) (17.824,10) (1.185,00) (5.429.80) (9.823,18)
Material Medico/hospitalar (47.800,18), (29.567,03) (58.986.15) (130.391,85) (69.469.07), (56.410,93)
Medicamentos (152.234,90) (120.686,19) (137.327,56) (161.421,16) (87.609,54), (164.529,76)
Materiais de Higienizagio (23.857.58), (34.377,20) (17.785,95) (19.079,81) (22.132,06), (26.857,76)
Materiais de OPME (6.784.70) (7.439,32) (16.707,36) (17.947.16) (9.384.00) (16.186,31)
Rouparia/Enxoval - - - - - -
Uniformes - - - - - -
(627.163,78) (684.831,14) (688.263,71) (718.417,68) (807.115,09) (789.602,01)
Agua - - - - - -
Alimentacao (172.711,72) (176.685,86) (160.110,91) (184.866,08) (180.200,17) (198.592,81)
Anélises Clinicas (72.008,94), (72.474,44) (73.788.67) (74.642,50) (75.414.84) (73.445,44)
Coleta de Residuos (30.955.40), - (29.205,34) (20.493,70) (13.281,01), (727,51)
Dosimetria (135,30 - - - - -
Fornecimento de Gases Medicinais (17.029.43) (162,70) (31.424.78) - (16.836,69), (27.045,01)
Gas de Cozinha - (4.483.44) (3.736.20) (3.736,20) (4.483.44) (4.483.44)
Internet Banda Larga (343.80) (338,99) (1.836.23) (1.841,11) (344,12) (339,38)
Lavanderia (23.384.70), (26.103,24) (23.620,18) (101.984,22) (25.766,04), (27.056,31)
Limpeza de Fossa - - (4.936,29) (163,70) - -
Locagéo Aparelho de Video (25.000,00), (25.000,00) (25.000,00) (25.000,00) (25.000,00), (25.000,00)
Locagdo Arco Cirurgico - Arcoem © - - - - - -
Locag&o de Ambulancia (101.984.22) (101.984,22) (111.984.22) (18.770,00) (101.984.22) (101.984,22)
Locagéo de Computadores (5.482,00) (17.278,40) (11.380,20) (11.380,20) (11.380,20), (11.380,20)
Locacéo de Gerador (19.000,00), (19.000,00) (19.000,00) (6.900,00) (19.000,00), (19.000,00)
Locagéo de Impressoras (8.066,00) (8.066,00) (8.066,00) (8.258,00) (20.830.43), (16.415,00)
Locagso de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida - - - - - -
Locacéo de TV e Totem - (2.7680,00) (1.380,00) (1.380,00) (1.380,00) (1.380,00)
Locaggo Incubadora (4.416.00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00)
Luz - - - - - -
Manutencéo Ar Gondicionados (5.140.58) (40.485,49) (23.342,44) (21.128,81) (23.070,85), (24.670,74)
IManutengdo da Estacdo de Tratamento e Esgoto (28.459 45)| (28.459,45) (28.459.45) (28.458,45) (30.061.66)| (30.145,98)
Manutencéo Elevador (1.690.00) (1.650,00) (1.690.00) (1.650,00) (1.690.00) (1.650,00)
IManutengdo Extintores - - - - (1.824,00) -
Manuteng&o Preventiva do RX - - - - - -
Manutenc&o Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (22.577,28)) (26.016,60) (20.048,38) (22.101,34) (21.020,92)| (18.926,61)
Pontudrio Eletrénico (20.000,00), (20.000,00) (20.000,00) (28.642,40) (20.000,00), (20.000,00)
Portaria/Seguranca (36.800,00), (36.800,00) (40.400,00) (36.800,00) (47.800,00), (49.330,88)
Servico de Hemodialise Pacientes Internados - (19.440,63) (17.743,52) (68.441,30) (60.253,38)) (34.442,05)
Servigo de Pousada (120,00), (1.200,00) - (680,00) - (570,00)
Telefone (120,26), (2.874,45) (5.209,08) (7.684,84) (9.062.99) (9.114,72)
Qutras despesas (31.778.70), (51.359,23) (23.533.82) (41.205,86) (94.262,13), (91.693,71)
Gerenciais e administrativos (193.924,56) (139.169,43) (135.550,07) (128.433,80) (134.193,21) (190.937,53)
Assessoria juridica - - - - - -
Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - - -
Contabilidade (156.76), - - - - -
Educacdo continuada - - - - (2.000,00) -
Material de escritdrio - (3.265,78) (2.311.26) - (1.145.00) (439,80)
Tecnologia de informac&o - - - - - -
Custo Indireto (193.767,80) (135.903,65) (133.238.81) (128.433,80) (131.048.21) (190.497,73)
QOutras (especificar) - - - - - -
Investimentos (3.252,17) (1.328,80) (9.399,99) - (23.246,00), (4.500,00)
Equipamentos - (1.328,80) (9.399.99) - (23.246.00), (4.500,00)
Outros (especificado abaixo) (3.252,17) - - - - -
Reformas - - - - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (3.614.528,07)| (3.369.594,68)] (3.364.512,18)| (3.323.702,25)| (3.391.544,44)| (3.516.544,33)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 6.971.138,17 | 9.268.574,81 9.293.441,12 9.157.706,71 9.063.024,25 | 9.568.388,43
Empréstimos - - - - - -
Pagamentos indevidos 1.431.91 (91.500,00) 108.455.46 - (12.774,55) 29,88
Transferéncia entre Contratos 3.067.271.20 - - - - -
Invest. / Resgates de Aplicagfes Financeiras 1.407.43 13.443,72 13.535.68 13.580,94 13.720,33 11.311,58
Conciliagdo Sumario x Quadro 2 - - - - - -
RESUMO \ Més 13 Més 14 Més 15 Més 16 Més 17 Més 18
SALDO ANTERIOR (EXECUCAO + PROVISIONAMENTO) 3.356.610,10 | 2.802.192,57 2.451.329,17 2.686.407,80 2.523.883,15 2.280.881,15
TOTAL DE RECEITAS 3.326.016,11 3.110.231,28 3.589.590.81 3.161.177,60 3.161.35160 | 378232137
TOTAL DE DESPESAS (3.880.433.64)| (3.461.094,68)| (3.364.512,18)| (3.323.702,25)| (3.404.353.60)| (3.516.550,29)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO \ 2.802.192,57 2.451.329,17 2.686.407,80 2.523.883,15 2.280.881,15 | 2.546.652,23




Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao

- N .
VIVARIo  Més de Abril/2026.
RUBRICA Julho/23 Agostoi23 Setembro/23 Outubro/23 | Novembre/23 | Dezembroi23

n Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
0.5 |Repasse do Contrato de Gestao 3.492.810,53 408749324 | 377931946| 2378117766 | 3.62084522 7.560.993.75

RUBRICA Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
1 |(a) Pessoal (2.021.404,91)| (2.335.515,36)| (2.805.587,08)| (2.634.643.27)| (2.434.745,31)| (3.610.935,34)
1.1 |Salarios (1.483.432,46)| (1.523.812,67)| (1.611.151.95)] (1.590.775.93)| (1.610.927,48)| (1.751.088,52)
1.2 |Encargos (560.927 44) (205.757.86)]  (767.938.03)] (726.51661)] (603.988.97) (482.883.52)
13 |Provisionamento (13° salario e férias) (707155,85)] _ (289838.40)  (19392073)]  (174.075,10)| (47678,80) (1144 971,85)
1.4 |Provisionamento (Rescises) (12.804.79) (41.417.03) (32.665.70) (15.663,83) (5.923,00)| (5.454.99)
1.5 |Beneficios (24.552.39) (38.968.90) (30.409,00) (22.385.29) (50.485,18)] (95.987.92)
1.6 |Quiras formas de contratagéo (Médicos PJ) (206.332,65) (209.898,85)]  (169.501.67) (96.209.79)|  (111.309,09)) (124.258.14)
1.7 |Cobertura de férias e plantéo diferenciado (RPA - Plantéo diferenciado) (26.199,33), (25.821,65) - (9.016,72) (4.432,78), (6.290,40)
2 |{b) Materiais médicos e medicamentos (269.172,97) (240.110,90)]  (144.01564)|  (278.153,08)]  (188.050,07) (210.515,98)
2.1 |Material de escritorio (8.723.10) (8.160.23) (1.878.90) (15.141.20) (3.366,22)) (12.966.,40)
2.2 |Material de Manutencéo (4.724,70) (5.025,31) (4.088.84) (5.376.00) (3.623,66) (21.449.64)
2.3 |Material Medico/hospitalar (61.592.81) (106.359,24) (48.633,90) (70.682.99) (56.196,62)) (63.911,27)
24 |Medicamentos (162.768,17) (69.857,51) (62.538,45)|  (133.839,22)) (96.125,50) (89.807,04)
2.5 |Materiais de Higienizacao (24.354,74) (22.374,11) (17.802,13) (21.892,75) (15.047,26)) (6.922,24)
26 |Materiais de OPME (7.009.45) (9.982.87) (7.789.23) (23.174.93) (14.690,81)] (15.659,39)
2.7 |Rouparia’Enxoval - - - - - -
2.8 |Uniformes - (18.551,63) (1.284.19) (8.045.97) - -
3 (802.301,90) (707.639.67)]  (713.073,85)|  (707.951,86)] (770.678,71) (895.000.81),
31 |Agua - - - - - (23.11)
32 |Alimentagdo (193.947 54) (182.149.26)]  (189.169.95)|  (190.93654)|  (191.951,28) (202.398.94)
3.3 |Andlises Clinicas (60.019,86) (64.924,01) (77.581,39) (69.222,20) (68.121,82)] (93.549,36)
34 |Coleta de Residuos (16.501,10) (14.896.19) (13.038.61) (12.997.10) (602,50 (42 625,06)
3.5 |Dosimetria - - - (0,37) (0,37) -
3.6 |Fornecimento de Gases Medicinais (23.897.42) (12.917.83), - (7.324.76) (36.283,77)] (31.755,21),
37 |Gas de Cozinha (4.481,44) (4.483 44) (4.483 44) (4.483 44) (4.109,82)) (3.736,20)
3.8 |[Internet Banda Larga (344.26)) (344.09) (344,26, (230,39)| (596,40) (357.23))
39 |Lavanderia (26.274.03) (25.316.,48) (25.836.77) (26.116.73) (27.683,08)] (27.093.45)
3.10 |Limpeza de Fossa - - (2.130,26)| (1.869,74)] (1.644,24)| (1.855.76)|
3.11 |Locacdo Aparelho de Video (25.000,00) (25.000,00) (25.000,00) (27.000,00) (27.000,00)] (27.000,00)
3.12 [Locagdo Arco Cirurgico - Arco em C - - - - - -
3.13 |LocacBo de Ambulancia (10198422))  (10198422)  (10198422)] (11218264) (11218264) (11218264)
3.14 |Locacdo de Computadores (11.701,92) - (23.403,84) (11.701,92) (5.482,00) -
3.15 |Locagdo de Gerador (38.000,00) (19.000,00) (19.000,00) - (19.000,00)} (19.000,00)
3.16 |Locagdo de Impressoras (16.634.00) (17.928,00) (2.605,00) (2.605,00) (2.645,83) -
3.17 [Locacdo de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida (14.400,00), (7.200,00) (8.850,00) (8.850,00) (14.399,99)] -
3.18 [Locac&o de TV e Totem (874,00), - - - - -
3.19 |Locag&o Incubadora (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208.00) (2.208,00)| (2.208,00)
320 |Luz - - - - - -
3.21 |Manutenc&o Ar Condicionados (21.227,42) (23.808.97) (2.398,53) (24.755,10) (22.613,21)] (27.749,05)
3.22 |Manutencdo da Estagéo de Tratamento e Esgoto (37.470.67) (37.470,68) (37.470.68) (37.470.68) (37.470,68)] (37.470.68)
3.23 |Manutenc&o Elevador (1.650,00) (1.650,00) (1.573,27) (1.649,99) (2.837,11) (1.708,28)
3.24 [Manutencdo Extintores - (3.313.24) - - - -
3.25 [Manutencdo Preventiva do RX - - (3.423.00) - - -
3.26 [Manutenc&o Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (23.214,15) (20.412,21) (22.140,99), (19.159,21) (10.263,00)] (47.872,75)
3.27 |Pontudrio Eletrénico (20.000,00) (20.000,00) (18.770.00) (20.000,00) (20.000,00)} (20.000,00)
3.28 |Portaria/Seguranca (49.330,88) (49.330,88) (49.330,88) (49.330.88) (49.330,88)] (59.330.88)
3.29 [Servico de Hemodialise Pacientes Internados (54.057,02), (41.794,83) (49.774,88) (24.678,40) (75.765,23)] (45.648,62)
3.30 |Senvico de Pousada - - (1.480.00) (380,00}, (180,00)} -
3.31 |Telefone (7.887,28) (2.855,76) (18.627,46) (1.182,33) (8.987,59)| (9.119,18)
3.32 |Outras despesas (51.196.69) (28.651,62) (14.488,42) (51.616.44) (29.319,27)] (82.316,45)
4 |Gerenciais e administrativos (166.923,46) (875.551,10)]  (189.677,38)|  (174.958,76)|  (220.502,10) (466.354,43)
4.1 |Assessoria juridica - - - - - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - - -
4.3 [Contabilidade - - - - - -
44 |Educacéo continuada - - - - - -
4.5 |Material de escritorio (120,00), - - - - -
4.6 |Tecnologia de informac&o - - - - - -
47 |Custo Indireto (166.803.46) (875.551.10)]  (189.463.13)] (174.60845)]  (220.502,10) (466.354 43)
4.8 |Outras (especificar) - - (214,25) (350,31), - -
5 |Investimentos (17.329,10) (6.141,50) (823,53)] (1.744,59) (21.423,82)] (14.337,60)
5.1 |Eguipamentos (17.339,10) (6.141,50) (823,53), - (13.173,82)] (6.087.60)
52 |Qutros (especificado abaixo) - - - (1.744.59) (8.250,00), (8.250,00)
53 |Reformas - - - - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (4.277.142,34)| (4.164.958,53)| (3.8563.177,48) (3.797.451,54)| (3.635.400,01)] (5.197.144,16)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 10.316.605,10 | 10.024.421,31 | 9.334.44473 | 9.217.028,97 | 8.889.574,42 | 14.371.294,57

6.1 Empréstimos - - - - - -
71 Pagamentos indevidos 1.108,05 (1.594,87) (38,34) 2.847.44 1.093,53 (2.169,78)

72 Transferéncia entre Contratos (1.689,00) - - - - -
8.1 Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras 10.230,07 9.038,41 10.346,34 8.555 86 (6.711,27) 5.920,73

Conciliagdo Sumério x Quadro 2 - - - - - -

RESUMO [ Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24

SALDO ANTERIOR (EXECUGAO + PROVISIONAMENTO) 2.546.652.23 1.771.96954 | 1.701.947.79 | 1.638.399.77 | 1.632.529.19 1.613.156.66
TOTAL DE RECEITAS 3.504.176.85 409653165 | 379238355| 529619133| 361547986 7.565.571.96
TOTAL DE DESPESAS (4.278.859,54)| (4.166.553,40)| (3.855.931,57)| (5.301.061,91) (3.63585239)| (5.197.971.42)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO [ 1.771.969,54 1.701.947,79 | 1.638.399,77 | 1.633.529,19 | 1.613.156,66 3.980.757,20




- A .
VIVARIo  Més de Abril/2026.
RUBRICA Janeiro/24 Fevereiro/24 Margo/24 Abrili24 Maiol24 Junho/24

n Més 25 Més 26 Més 27 Més 28 Més 29 Més 30
0.5 |Repasse do Contrato de Gestdo 1.020.170,35 3.901.585,73 3.781.905,97 8.161.035,92 1.093.096.,43 5.243.382,25

RUBRICA Més 25 Més 26 Més 27 Més 28 Més 29 Més 30

1 |(a) Pessoal (3.180.686,42)| (2.884.022,22)| (2.704.793,98)| (2.715.035,63) (3.090.269,93)| (3.530.848,51),
1.1 |Salérios (1.794.888,05)| (1.746.379,00)] (1.779.795,79) (1.767.563,14) (1.839.795,71)| (1.763.702,74)
1.2 |Encargos (941.688.88) (662.451,78) (494.929 37) (675.051.06) (685.277.37) (489.138,37)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (261.851,88) (169.517,73) (190.356,98) (22.807,11)| (352.451,06)| (1.006.957,91)
1.4 |Provisionamento (RescisGes) (47.902,18) (149.672,85) (87.318,07) (108.659,89) (13.017.06) (86.385,04)
1.5 |Beneficios (24.202.20) (44.877.94) (37.010.81) (37.309.63)) (37.142.59) (37.644.62)
1.6 |Outras formas de contratacgo (Médicos PJ) (106.953.23) (91.674,50) (100.561,69) (85.776.43)) (141.179.73) (132.824,62)
1.7 |Cobertura de férias e plant&o diferenciado (RPA - Plant&o diferenciado (3.200,00)] (19.448 42) (14.821,27) (17.868,37) (21.408,41) (14.185.21)

2 |(b) Materiais médicos e medicamentos (262.783,02) (218.437,78) (221.169,84) (265.229,55) (524.549,32) (333.662,65)
2.1 |Material de escritdrio (1.042,30) (3.470,71) (8.470,04) (3.458,38) (20.192,00) -
2.2 |Material de Manutenc&o (9.844.73) (4.744,22) (6.898,10) (16.120.47)) (27.668.87) (40.754,65)
2.3 |Material Medico/hospitalar (71.231.17) (143.740,51) (62.921,96) (104.687.84) (92.665,06) (50.549,95)
24 |Medicamentos (146.606,96) (46.087,54) (105.627,31) (113.536,54) (354.270.74) (157.656,67)
2.5 |Materiais de Higienizag&o (27.042.97) (15.858.69) (31.622.09) (23.502.30)) (21.608.65) (25.853,65)
26 |Materiais de OPME (7.014,89) (4.536,11) (5.630,44) (3.085,48) (8.144.,00) (15.724.73)
2.7 |Rouparia/Enxoval - - - (1.838,54)] - (38.888,00)
2.8 |Uniformes - - - - - (4.225,00)

3 (868.570,48) (682.153,59) (780.694,15) (820.393,27) (786.343,67) (802.053,26)
3.1 |Agua - - - - - -
3.2 |Alimentacdo (195.056.47) (194.420,92) (187.927 54) (205.717.71) (210.985.91) (214.928,07)
3.3 |Andlises Clinicas (82.317,55) (83.102,79) (83.645,99) (94.781,56)) (96.432,96) (115.450,09)
3.4 |Coleta de Residuos (17.441,15) (15.198,08) (13.273,17) (16.792,53)) (15.685.49) (17.040,00)
3.5 |Dosimetria - - - (26,30) (1,30) -
36 |Fornecimento de Gases Medicinais (23.696,31) (7.086,57) (28.705,84) (17.620,92)) (4.109,64) -
3.7 |Gas de Cozinha (4.483,24)] - - - - -
3.8 |Internet Banda Larga (538.24) (402.18) (380,29) (380.29)) (1.813.42) (1.950,66)|
39 |Lavanderia (27.172.54) (25.982,15) (24.933,80) (29.239,78)) (28.661,08) (29.986,38)
3.10 [Limpeza de Fossa - (1.800,00) - - (2.420,25)] -
3.11 |Locacéo Aparelho de Video (27.000.00) (27.000.00) (27.000.00) (27.000.00)) (27.000.00) (27.000.00)
312 |Locagdo Arco Cirurgico - Arcoem C - - - (9.000,00)] (27.000,00) (12.000,00)
3.13 |Locacdo de Ambulancia (112.182,64) (112.182,64) (112.182 64) (112.182,64) (112.182.64) (112.182,64)
3.14 |Locac&o de Computadores (23.403.84) (10.801.92) (11.123.64) (17.768.40)) (15.513.67) (17.466.83)
3.15 |Locacdo de Gerador (19.000,00) (19.000,00) (19.000,00) (22.000,00)| - (44.000,00)
3.16 |Locacdo de Impressoras (18.536,00) (2.850,00) (18.550,83) (18.625,00)) (18.625,00) (18.625,00)
3.17 |Locac&o de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida - (7.200,00) (7.200,00) (14.399,99)| - (14.400,00)
318 |Locagdo de TV e Totem - - - - - -
3.19 |Locacéo Incubadora (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00)|
3.20 |Luz - - - - - -
3.21 |Manutenc&o Ar Condicionados (1.749.60) (5.734,27) (1.859,53) (1.962.66) (1.962.66) (1.859,53)
3.22 |Manutencdo da Estacdo de Tratamento e Esgoto (37.470,68) (38.375,08) (37.470,68) (36.867,76)| (35.963,38) (35.963,38)
3.23 |Manutencio Elevador (3.223.27) (153,46) (1.573,27) (1.650,00) (1.650,00) (1.650,00)|
3.24 [Manutencdo Extintores - - - - - -
3.25 [Manuteng&o Preventiva do RX - - - - - -
3.26 [Manutenc8o Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (107.041,74)] (14.056,79) (37.331,02) (40.052,61) (39.513,30) (39.915,13)
3.27 |Pontuério Eletrdnico (20.588.27) (20.000.00) (20.588.27) (20.588.27)) (20.588.27) (20.588.27)
3.28 |Portaria/Seguranca (49.330,88) (49.330,88) (49.330,88) (49.330,88)) (49.330,88) (49.330,88)
3.29 [Servico de Hemodidlise Pacientes Internados (60.432,22) (20.980,51) (69.815,85) (42.050,22) (25.637.88) (1.519,05)
3.30 |Servico de Pousada (200.00), (200.00) - - (1.275,00) (675,00)
3.31 |Telefone (16.097.14) (2.600,26) (15.980,89) (9.500,53) (8.170,44) (8.115,04)|
3.32 |Outras despesas (19.400,70) (21.477,11) (10.611,82) (30.647 22)) (39.512.60) (15.199,31)

4 |Gerenciais e administrativos (170.598,93) (177.201,36) (315.510,49) (139.146,77) (221.490,04) (374.030,92)
4.1 |Assessoria juridica - - - - - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - - -
4.3 |Contabilidade - - - - - -
4.4 |Educacédo continuada - - - - (13.680,00) -
4.5 |Material de escritério - - (96,91) - (60,00), (77,20)
46 |Tecnologia de informagéo - - - - - -
4.7 |Custo Indireto (170.598,93) (177.201,36) (315.413,58) (139.146,77) (207.750,04) (373.953,72)
4.8 |Outras (especificar) - - - - - -

5 |Investimentos - (7.948,75) (5.269,60) (19.313,12)) (14.063.47) (11.731,70)
5.1 |Equipamentos - (7.948,75) (1.519,60) (3.410,60) (5.813.47) (3.481.70)|
5.2 |Qutros (especificado abaixo) - - (3.750,00) (15.902,52)) (8.250,00) (8.250,00)|
53 |Reformas - - - - - -

TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (4.482.638,85)| (3.969.763,70)| (4.027.438,16)| (3.959.118,34) (4.636.716.43)| (5.052.327,04)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 9.483.566,40 | 8.386.929,72 | 8.260.138,00 | 12.324.437,31 | 10.143.880,75 | 11.168.534,48
8.1 Empréstimos (0,00} - - - - -
71 Pagamentos indevidos (4.624,75) 1.452,06 (2.722 45) 4.726,39 0,00 -
72 Transferéncia entre Contratos - - - - - -
8.1 Invest. / Resgates de Aplicagdes Financeiras 1.906,34 1.939,49 1.743,82 3.140,87 2.377.30 5.956,01
Conciliagdo Sumario x Quadro 2 - - - - - -
RESUMO | Més 256 Més 26 Més 27 Més 28 Més 29 Més 30
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO) 3.980.757,20 515.570,29 450.793,.87 204.283,05 4.414.067.89 872.825,19
TOTAL DE RECEITAS 1.023.671.86 3.905.001,52 3.783.649.79 8.164.176.79 1.095.473.73 5.252.278.61
TOTAL DE DESPESAS (4.488.858.77)| (3.969.777.94)| (4.030.16061) (3.954.39195) (4.636.716,43)| (5.055.267,39)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO [ 515.570,29 450.793,87 204.283,05 4.414.067,89 872.825,19 1.069.836,41




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021

referente ao

4 A .
VIVARIo  Més de Abril/2026.
SERE Janeiro/25 | Fevereiro/2s | Margo/25 | Abrili25 | Maiol25 | Junhol25 |

n Més 37 | Més 38 Més 39 | Més 40 | Més 41 | Més 42 |
05 [Repasse do Contrato de Gestéo 5153.750,44 | -] - 963667878 | -] 5153.750.44 |

RUBRICA Més 37 Més 38 Més 39 Més 40 Més 41 Més 42

1 |(a)Pessoal (3.536.146,56)| (4.754.130,75)| (2.052.356,97)| (3.205.284,67) (3.144.945 50) (3.778.196,22)
1.1 |Salérios (1.781.487,80)) (3.415.796,36)) (161.233,95)| (1.763.630,68) (1.746.900.87) (1.694.323.65)
12 [Encargos (1.100.869 56)| (657 825,86)| (625 .642.48)| (635.542.17) (712.800,20) (589.681,84)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (123.982,78) (195.108,64) (230.925,39) (195.598,42) (143.757,58) (938.094,92)
1.4 |Provisionamento (Rescisbes) (206.083,39)| (136.660,15)| (671.495.16)| (91.032,97) (99.834.96)| (69.764.50)|
15 [Beneficios (38.290,86)| (45.881,81)| (34.429,93)| (36.306,41)| (39.744,99) (23.63551)
1.6 |Outras formas de contratacéo (Médicos PJ) (271.979,36)| (301.857,93)| (297.741,52)| (456.187,15)) (361.520.58))] (443.425.64)]
1.7 |Cobertura de férias e planto diferenciado (RPA - Plantéo diferenciada) (13.452,81)| - (30.888,54)) (26.996,87) (39.386.,32) (19.270.18)

2 |(b) Materiais medicos e medicamentos (375.510,52)| (232.838,60)| (208.652,99)| (191.548,75)) (397.663,10)] (336.591.69)|
21 |Material de escritorio (21.415,52)| (3.842,49)| (12.563,09)| (6.163,33)) (14.216,02)| (2.16862)|
22 |Material de Manutencéo (8.884,91)| (8.661,77) (4.507,06) (3.296,08) (12,586, 41) -
2.3 |Material Medico/hospitalar (140.798,26)| (80.127,00)| (54.365,32)| (73.227,58)| (126.698.96)| (109.205.63)]
24 (151.556,50) (98.856,22)| (126.230,25) (50.051,95)| (206.539,51) (166.102,17)
2.5 |Materiais de Higienizac&o (34.609.12)) (26.805,07)) (2.409,34)) (22.828,37)| (17.867.34) (28.435.67)
26 [Materiais de OPME (18.246,21)| (14 546,05)| (8.487,93)| (35.981,46)) (19.744.86)| (30.678.56)|
2.7 |Rouparia/Enxoval - - - - - -
28 |Uniformes - - - - - -

3 (830.733,50) (889.523,07) (891.315.72) (919.607,89) (1.105.020,50) (882.339,54)
3.1 |Agua - - - - - -
32 [Alimentacao (190.181,38)| (205047 46)| (195444 66)| (210.229.20)) (206 583 65) (218.412,36)
33 |Analises Clinicas (75.513,76)] (66.039,68), (66.741,60)| (83.634,76)| (79.716.27) (81.870,76)
34 [Coleta de Residuos (15.468,12)| (13.811,67) (16.899,48)| (15.261,97)) (18.318.28)| (15.857.27)|
35 |Dosimetria - - - - - -
36 |Fornecimento de Gases Medicinais (17.691,77) (19.812,99)) - - -
37 |Gas de Cozinha - (11.178,48)| (5.649,00) (43.125,50)| (21.277.37) (5.456,00))
3.8 |Internet Banda Larga (1.342,82)| (2.881,83), (2.885.87) (3.020,80) (2.881.83) (2.957.94)|
39 [Lavanderia (28.200,24)| (32.047,47)| (31.859,03)| (32.633,00)) (30.933,06)| (32.813,82)|
3.10 |Limpeza de Fossa (8.866,00), (328.77)) (3.200,00)) (4.754,00) (2.269.41) (1.926.59)|
3.1 [Locacéo Aparelho de Videa (27.000,00)| (27.000,00)| (27.000,00)| (27.000,00)) (27.000,00)| (27.000,00)|
3.12 |Locacdo Arco Cirurgico - Arcoem C - - (24.000,00)) (12.000,00) (12.000,00) (12.000,00)
3.13 [Locacéo de Ambulancia (112.182,64)| (112.182,64)| (112.182,64)| (117.182,64) (112.182,64) (112.182.64)
3.14 |Locagéo de Computadores (12.245,36)| (5.482,00) (12.667,08)| (7.185,08) (12.667,08) -
3.15 |Locacio de Gerador (22.000.,00)| - (44.000,00) (22.000,00)| (56.000,00) -
3.16 |Locagdo de Impressoras (21.285,00)| (21.285,00)| (18.535,00)| (21.385,00)| (21.285,00) (24.735,00)
3.17 |Locac&o de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida (7.199.99)| - (17.855,97)) (8.351,99)) - (8.352.77)|
3.18 |Locac&o de TV e Totem - - - - - -
3.19 |Locacao Incubadora (2.208.00)| (2.208.00)| (2.208.00) - - (4.416.00)]
3.20 |Luz - - - - - -
3.21 [Manutengo Ar Condicionados (21.956,38)| (3.130,90)| (19.731,19)| (20.174,68)| (16.829,24) (775.01)
322 [Manutenco da Estacéo de Tratamento e Esgota (37.470,68)| (37.375,82)| (37 470,68)| (37.470,68)) (37.470,68)| (37.470,68)|
3.23 [Manutengéo Elevadar (3.146,54)| (1.885,20) (1.657,73) (1.650,00) (1.650,00) (1.650,00))
3.24 |Manutencé&o Extintores - - - - - -
3.25 |Manutencéo Preventiva do RX - - - (16.170,00) - -
3.26 |Manutenc&o Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (19.279.77)| (18.319.77)| (19.185,21)) (21.147.41)) (159.835.03)] (20.785.99)|
3.27 [Pontuario Eletronica (23.656,29)| (23.656,29)| (24.267,06)| (1.417,31)) (22.849.75)| (45.630,18)|
3.28 |Portaria/Seguranca (78.423 45)) (78.423 45)) (78.423 45)| (78.423 45)| (78.423 45) (77.555.56)
3.29 |Senvico de Hemodialise Pacientes Internados (42.416.01)| (72.756.48))| (33.907.69)) (47.102,83)) (49.078,67)| (48.726,58)|
3.30 [Servigo de Pousada (600,00)| (400,00)| (1.225,00) (2.800,00) (169,00) (750,00)
331 [Telefone (3.552,03)| (4.627,04) (82.88) (478,40) (6.21861) (2.096.14)|
332 [Outras despesas (76.238,95)| (131.663,35) (74.423,51)| (85.109,19)| (129.181.48) (97.918.29)

4 |Gerenciais e administrativos (173.621,89)| (188.407,07)| (143.242,00)| 43.901,33 (211.505.81)] (205.933,33)|
4.1 |Assessoria juridica - - - - - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - -
43 |Cor - - - - -
4.4 |Educacéo continuada - - (3.970,00) - -
4.5 |Material de escritorio - - - - -
46 |Tecnologia de informacéo - - - - - -
4.7 |Custo Indireto (173.621,89)| (188.407,07)| (143.242,08)| 47.871,33 (211.505.81))] (205.933.33)]
4.8 |Outras (especificar) - - - - - -

5 [Investimentos (5.030,00)| (3.672,90) (2.357,61) (1.933,00) B B
5.1 |Equipamentos (4.700.00), (3.672,90), (2.357.61) (1.933.,00) - -
5.2 |Outros (especificado abaixo) (330.00)| - - - - -
53 |Reformas - - - - - -

TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (4.921.042,47) (6.068.572,39) (3.297.925,35) (4.274.482,98) (4.859.134,91) (5.203.060,74)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 16.151.664,08 | 7.234.776,11 | 7.757.339,38 | 15.208.369,37 | 11.538.667.82 | 12.150.084,39 |
6.1 Empréstimos - - - - -

71 Pagamentos indevidos - (125.306,99)| 122.143.47 (714,00)] (42.149.92) (90.150.24)
72 Transferéncia entre Contratos 3.000,00 (500.000,00)| - - - -
7.3 Transferéncia de Provisionamento (0.00)| - 0,10 - (0.00)] 0.00
81 Invest f Resgates de Aplicagées Financeiras 737502 - 14267 69 20.843,50 1502513 18.980,54

Conciliagéio Sumario x Quadro 2 - - - - - -
RESUMO Més 37 Més 38 Més 39 Més 40 Més 41 Més 42
SALDO ANTERIOR (EXECUCAO + PROVISIONAMENTO) 6.076.871.17 1.166.203.72 445041403 1.297.207 61 6.679.532.91 1.793.273.21
ITOTAL DE RECEITAS 3.884.689,36 10.220.244, 27 869.731,99 10.850.396,85 1.547.908,84 6.848.425,73
ITOTAL DE DESPESAS (8.795.356 81)) (6.927.033,96)) (4.031.938.41)] (5.468.071,55) (6.434.168.54) (6.968.453,12)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 1.166.203,72 4.459.414,03 1.297.207,81 6.679.532,91 1.793.273.21 1.673.245.82




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

més de Abril/2026.

VIVARIO
Julho/25 Agosto/25 Setembro/25 Outubro/25

n e nan Més 43 Més 44 Més 45 Més 46

0.5 |Repasse do Contrato de Gestdo 4.741.906,49 4.431.500,39 4.310.441,44 9.918.048,33
RUBRICA Més 43 Més 44 Més 45 Més 46

1 |(a) Pessoal (3.288.985,37) (3.091.392,00) (3.561.035,49) (4.999.451,84)
1.1 |[Salarios (1.707.921,90) (1.606.147,02) (1.726.388,23) (3.275.470,75)
1.2 |Encargos (573.764,16) (588.818,85) (604.952,02) (585.621,81)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (207.297,91) (265.565,98) (157.533,91) (3.871,91)
1.4 |Provisionamento (Rescisdes) (321.449,86) (144.316,76) (545.166,96) (494.978,76)
1.5 |Beneficios (39.339,42) (32.124,46) (26.965,53) (24.655,92)
1.6 |Outras formas de contratacéo (Médicos PJ) (419.573,68) (430.742,69) (398.644,03) (499.372,83)
1.7 |Cobertura de férias e plantdo diferenciado (RPA - Plantéo diferenciado) (19.638,44) (23.676,24) (101.384,81) (115.479,86)

2 |(b) Materiais médicos e medicamentos (327.036,57) (267.510,57) (151.053,43) (271.236,67)
2.1 [Material de escritério (31.006,97) (17.975,40) - (2.158,36)
2.2 [Material de Manutencéo (6.024,26) (6.967,70) (8.409,06) (4.625,30)
2.3 [Material Medico/hospitalar (123.333,62) (114.466,67) (43.989,37) (94.250,54)
2.4 |Medicamentos (101.288,41) (93.656,70) (60.811,83) (124.385,74)
2.5 [Materiais de Higienizagdo (21.918,67) (14.182,50) (19.276,14) (19.160,91)
2.6 |Materiais de OPME (43.464,64) (20.261,60) (12.717,03) (26.655,82)
2.7 |Rouparia/Enxoval - - - -
2.8 |Uniformes - - (5.850,00) -

3 (1.564.091,20) (764.140,70) (853.489,01) (1.002.168,41)
3.1 |Agua - - - -
3.2 |Alimentagéo (197.677,45) (199.782,91) (195.193,64) (205.444,57)
3.3 [Analises Clinicas (101.553,08) (119.858,09) (89.429,22) (59.568,43)
3.4 |Coleta de Residuos (34.685,82) (1.829,09) (12.504,68) (25.134,66)
3.5 [Dosimetria - (3,32) - -
3.6 |Fornecimento de Gases Medicinais (15.014,77) (1.511,87) - (44.266,22)
3.7 [Gas de Cozinha (7.798,45) - (20.457,77) (807,00)
3.8 [Internet Banda Larga (3.320,00) (3.250,49) (2.834,55) (3.051,48)
3.9 [Lavanderia (30.394,92) (30.945,63) (26.642,06) (32.593,65)

3.10 [Limpeza de Fossa (7.060,06) (239,94) (1.507,30) (2.224,33)
3.11 [Locag&o Aparelho de Video (27.000,00) (27.000,00) (27.000,00) (27.000,00)
3.12 [Locacéo Arco Cirurgico - Arcoem C (12.000,00) (12.000,00) (12.000,00) (12.000,00)
3.13 [Locagdo de Ambulancia (112.182,64) (112.182,64) (112.182,64) (112.182,64)
3.14 [Locacdo de Computadores (25.173,27) (7.185,08) (3.350,00) (12.667,08)
3.15 |Locag&o de Gerador (34.000,00) (34.000,00) (34.000,00) (34.000,00)
3.16 [Locacdo de Impressoras (37.070,00) - (24.235,00) -

3.17 [Locacéo de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida (8.352,77) - - (8.351,99)
3.18 |Locacdo de TV e Totem - - - -

3.19 |Locag&o Incubadora (4.416,00) - (2.208,00) (2.208,00)
3.20 (Luz - - - -

3.21 |Manutengdo Ar Condicionados (20.050,78) (1.789,93) (8.994,07) (29.301,42)
3.22 |Manutencéo da Estagéo de Tratamento e Esgoto (37.470,68) (37.470,68) (35.963,38) (37.470,68)
3.23 [Manutengéo Elevador (3.622,02) (172,91) (1.573,27) (1.650,00)
3.24 |Manutencéo Extintores - - - -

3.25 [Manutengéo Preventiva do RX - - - -

3.26 |Manutencéo Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (37.560,75) (2.376,41) (31.293,34) (20.448,95)
3.27 [Pontuério Eletrdnico (24.382,24) (22.699,84) (16.342,28) (13.243,89)
3.28 |Portaria/Seguranca (68.847,96) (78.423,45) (78.423,45) (78.423,45)
3.29 [Servico de Hemodidlise Pacientes Internados (86.344,65) (29.432,05) (48.575,15) (33.393,76)
3.30 [Servico de Pousada (4.875,00) (780,00) (1.650,00) (300,00)
3.31 [Telefone (2.538,29) (2.630,85) (2.504,04) (2.668,92)
3.32 [Outras despesas (620.699,60) (38.575,52) (64.625,17) (203.767,29)

4 [Gerenciais e administrativos (120.482,56) (191.842,88) (144.793,26) (202.634,72)
4.1 |Assessoria juridica - - - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - -
4.3 |Contabilidade - - - -
4.4 |Educacédo continuada - - - -
4.5 |Material de escritdrio - - - -
4.6 |Tecnologia de informagdo - - - -
4.7 |Custo Indireto (120.482,56) (191.842,88) (144.793,26) (202.634,72)
4.8 |Outras (especificar) - - - -

5 |Investimentos (20.679,47) (1.944,00) - -

5.1 |Equipamentos (20.679,47) (1.944,00) - -

5.2 |Outros (especificado abaixo) - - - -

5.3 |Reformas - - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (5.321.275,17) (4.316.830,15) (4.710.371,19) (6.475.491,64)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 11.686.195,48 | 10.541.603,75 | 10.814.085,84 | 17.329.313,33 |

6.1 | Empréstimos - | - | - | - |

74 | Pagamentos indevidos 91.710,43 | 83,08 | (8.710,21)] 1.526,73 |

7.2 | Transferéncia entre Contratos - | - | - I - |

73 | Transferéncia de Provisionamento -] (0,00)] 0,00 | (0,00)|

8.1 | Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras 20.239,10 | 14.044,67 | 9.788,66 | 16.109,29 |
[ Conciliagio Sumario x Quadro 2 -] -] - -]

RESUMO Més 43 Més 44 Més 45 Més 46
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO) 1.673.245,82 1.205.826,67 1.334.624,66 935.773,36
TOTAL DE RECEITAS 5.567.217,40 5.816.800,93 5.711.285,73 10.536.634,37
TOTAL DE DESPESAS (6.034.636,55) (5.688.002,94) (6.110.137,03) (7.076.441,66)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 1.205.826,67 1.334.624,66 935.773,36 4.395.966,07




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

més de Abril/2026.

VIVARIO
Novembro/25 Dezembro/25 Janeiro/26 Fevereiro/26

n e nan Més 47 Més 48 Més 49 Més 50

0.5 [Repasse do Contrato de Gestao - 11.342.968,44 - 8.185.422,06
RUBRICA Més 47 Més 48 Més 49 Més 50

1 |(a) Pessoal (1.672.924,39) (3.905.123,52) (3.762.823,55) (3.174.723,66)
1.1 |[Salarios (568.177,72) (1.679.320,20) (1.781.828,60) (1.752.794,30)
1.2 |Encargos (600.067,32) (608.202,41) (785.461,79) (621.825,77)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (33.491,40) (924.096,23) (276.740,22) (147.358,48)
1.4 [Provisionamento (Rescisdes) (475.038,47) (69.320,08) (372.498,60) (40.919,88)
1.5 |Beneficios (28.847,61) (23.344,79) (26.821,19) (21.518,12)
1.6 |Outras formas de contratacéo (Médicos PJ) (407.398,76) (516.616,45) (419.634,39) (456.338,50)
1.7 |Cobertura de férias e plantdo diferenciado (RPA - Plantéo diferenciado) (69.903,11) (84.223,36) (99.838,76) (133.968,61)

2 |(b) Materiais médicos e medicamentos (286.206,86) (84.105,24) (582.620,75) (125.674,87)
2.1 |Material de escritério (3.847,50) - (4.360,88) -
2.2 |Material de Manutengéo (3.000,00) (7.532,63) (4.952,45) (3.000,00)
2.3 [Material Medico/hospitalar (51.206,58) (17.752,49) (245.868,79) (678,00)
2.4 |Medicamentos (72.090,33) (37.640,23) (239.015,18) (71.825,31)
2.5 [Materiais de Higienizagdo (18.999,17) - (46.449,48) (3.188,00)
2.6 |Materiais de OPME (137.063,28) (21.179,89) (41.973,97) (46.983,56)
2.7 |Rouparia/Enxoval - - - -
2.8 |Uniformes - - - -

3 (856.092,65) (1.086.293,72) (902.393,07) (908.256,01)
3.1 |Agua - - - -
3.2 |Alimentagéo (217.353,23) (191.788,37) (229.118,28) (212.648,50)
3.3 [Analises Clinicas (62.093,62) (59.014,11) (58.955,57) (60.631,07)
3.4 |Coleta de Residuos (1.329,41) - (12.970,25) (776,71)
3.5 [Dosimetria - - - -
3.6 |Fornecimento de Gases Medicinais (2.603,46) - (45.128,41) (25.055,97)
3.7 |Gas de Cozinha (11.298,00) - (11.298,00) -
3.8 [Internet Banda Larga (1.374,62) (3.110,90) (4.787,28) (1.899,80)
3.9 [Lavanderia (35.239,62) (30.145,74) (32.534,16) (30.116,14)

3.10 [Limpeza de Fossa - - (2.419,25) -
3.11 [Locag&o Aparelho de Video (48.333,29) (41.533,33) (32.333,28) (27.000,00)
3.12 |Locacéo Arco Cirurgico - Arco em C (12.000,00) - (12.000,00) (12.000,00)
3.13 |Locag&o de Ambulancia (112.182,64) (102.900,00) (105.000,00) (105.000,00)
3.14 |Locacdo de Computadores (12.667,08) (7.375,08) (11.767,08) -
3.15 |Locag&o de Gerador (34.000,00) (34.000,00) - (68.000,00)
3.16 [Locacdo de Impressoras (24.735,00) (2.850,00) (43.270,00) -
3.17 [Locacéo de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida - - - -
3.18 |Locacdo de TV e Totem - - - -
3.19 |Locag&o Incubadora (2.208,00) (2.208,00) (4.416,00) -
3.20 (Luz - - - -
3.21 [Manutencéo Ar Condicionados (2.562,34) - (20.527,62) (4.197,59)
3.22 |Manutencéo da Estagéo de Tratamento e Esgoto (35.963,38) (35.963,38) (35.963,38) (35.963,38)
3.23 [Manutengao Elevador (4.443,76) (1.786,24) (3.223,27) (153,46)
3.24 |Manutencéo Extintores - - - -
3.25 [Manutengéo Preventiva do RX - - - -
3.26 |Manutencéo Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (20.513,93) (19.227,41) (26.178,97) (894,07)
3.27 [Pontuério Eletrdnico (13.045,52) (12.438,89) (13.045,52) (13.045,52)
3.28 |Portaria/Seguranca (78.423,45) (75.383,40) (78.423,45) (78.423,45)
3.29 [Servico de Hemodidlise Pacientes Internados (28.348,43) (37.344,74) (38.679,21) (22.296,16)
3.30 [Servigo de Pousada (2.550,00) (720,00) - -
3.31 [Telefone (3.204,37) (75,77) (2.632,79) (2.593,57)
3.32 [Outras despesas (89.619,50) (428.428,36) (77.721,30) (207.560,62)

4 [Gerenciais e administrativos (187.870,79) (279.315,36) (182.503,30) (131.237,05)
4.1 |Assessoria juridica - - - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - -
4.3 |Contabilidade - - - -
4.4 |Educacédo continuada - - - -
4.5 |Material de escritdrio - - - -
4.6 |Tecnologia de informagdo - - - -
4.7 |Custo Indireto (187.870,79) (279.315,36) (182.503,30) (131.237,05)
4.8 |Outras (especificar) - - - -

5 [Investimentos (3.472,00) = (16.548,52) (732,67)
5.1 |Equipamentos (3.472,00) - (16.548,52) -
5.2 |Outros (especificado abaixo) - - - (732,67)
5.3 |Reformas - - - -

TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (3.006.566,69) (5.354.837,84) (5.446.889,19) (4.340.624,26)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 7.402.532,76 | 18.089.977,65 | 12.862.795,08 | 14.541.403,92
6.1 | Empréstimos - | - | - | -
74 | Pagamentos indevidos (46,65)] (23,62)] 16.643,68 | (353,37)
7.2 | Transferéncia entre Contratos - | - | - I -
73 | Transferéncia de Provisionamento 0,00 | 0,00 [ (0,00)] (3.693,34)
8.1 | Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras 17.957,30 | 20.488,88 | 29.697,22 | 11.234,98
[ Conciliagio Sumario x Quadro 2 -] -] - (3.710,06)
RESUMO Més 47 Més 48 Més 49 Més 50
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO) 4.395.966,07 1.407.310,03 7.415.905,89 2.015.357,60
TOTAL DE RECEITAS 95.384,78 11.368.482,47 91.222,04 8.410.397,16
TOTAL DE DESPESAS (3.084.040,82) (5.359.886,61) (5.491.770,33) (4.554.701,03)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 1.407.310,03 7.415.905,89 2.015.357,60 5.871.053,73




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
més de Abril/2026.

VIVARIO
Margo/26 Abril/26

n RUBRICA Més 51 Més 52

0.5 |Repasse do Contrato de Gestéo - 4.789.108,05
RUBRICA Més 51 Més 52

1 |(a) Pessoal (3.260.861,45) (3.786.515,75)
1.1 |Salarios (1.720.692,40) (1.967.642,65)
1.2 |Encargos (586.797,83) (531.381,26)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (61.200,69) (167.555,41)
1.4 |Provisionamento (Rescisdes) (33.765,75) (163.362,89)
1.5 |Beneficios (30.568,81) (28.519,63)
1.6 |Outras formas de contratagéo (Médicos PJ) (720.663,86) (725.028,25)
1.7 |Cobertura de férias e plantdo diferenciado (RPA - Plantdo diferenciado) (107.172,11) (203.025,66)

2 |(b) Materiais médicos e medicamentos (530.020,12) (290.206,27)
2.1 |Material de escritério (1.700,00) (6.889,33)
2.2 |Material de Manutengdo (9.370,57) (9.000,00)
2.3 |Material Medico/hospitalar (173.908,70) (128.208,26)
2.4 |Medicamentos (280.259,05) (93.979,00)
2.5 |Materiais de Higienizag&o (25.489,64) (14.451,79)
2.6 [Materiais de OPME (33.300,16) (6.885,89)
2.7 |Rouparia/Enxoval (5.992,00) (30.792,00)
2.8 |Uniformes - -

3 (964.464,22) (1.165.864,82)
3.1 |Agua - -
3.2 |Alimentagéo (195.067,90) (211.698,51)
3.3 |Andlises Clinicas (58.243,61) (66.762,70)
3.4 |Coleta de Residuos (28.080,72) (30.500,62)
3.5 |Dosimetria (63,62) (3.198,96)
3.6 |Fornecimento de Gases Medicinais - (146.070,88)
3.7 |Gés de Cozinha (4.842,00) (4.035,00)
3.8 |Internet Banda Larga (1.446,98) (6.143,73)
3.9 |Lavanderia (24.988,76) (32.094,02)
3.10 |Limpeza de Fossa (5.400,00) -
3.11 |Locagé&o Aparelho de Video (27.000,00) (27.000,00)
3.12 |Locagéo Arco Cirurgico - Arco em C (24.000,00) (12.000,00)
3.13 |Locagdo de Ambulancia (105.000,00) (105.000,00)
3.14 |Locagdo de Computadores (11.767,08) (36.125,74)
3.15 |Locagéo de Gerador (55.533,33) (34.000,00)
3.16 |Locagado de Impressoras (21.385,00) (18.535,00)
3.17 |Locagéo de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida - (8.351,99)
3.18 |Locacgdo de TV e Totem - -
3.19 |Locagéo Incubadora (4.416,00) (2.208,00)
3.20 |Luz - -
3.21 |Manutengdo Ar Condicionados (9.952,81) (20.700,58)
3.22 |Manutengéo da Estacdo de Tratamento e Esgoto (28.638,69) (28.638,69)
3.23 |Manutencgao Elevador (4.719,83) (1.803,45)
3.24 |Manutengéo Extintores - -
3.25 |Manuteng&o Preventiva do RX - -
3.26 |Manutengdo Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (45.520,03) (41.482,44)
3.27 |Pontuario Eletrénico (13.045,53) (13.688,78)
3.28 |Portaria/Seguranca (74.776,77) (78.423,45)
3.29 |Servico de Hemodidlise Pacientes Internados (44.097,72) (88.233,66)
3.30 |Servico de Pousada (1.315,00) -
3.31 [Telefone (5.341,86) (2.864,84)
3.32 |Outras despesas (169.820,98) (146.303,78)

4 [Gerenciais e administrativos (116.588,66) (142.218,96)
4.1 |Assessoria juridica - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - -
4.3 |Contabilidade - -
4.4 |Educagédo continuada - -
4.5 |Material de escritério - -
4.6 |Tecnologia de informacao - -
4.7 [Custo Indireto (116.588,66) (142.218,96)
4.8 |Outras (especificar) - -

5 |Investimentos (66.224,36) (7.639,40)
5.1 |Equipamentos (56.674,36) (7.639,40)
5.2 [Outros (especificado abaixo) (9.550,00) -
5.3 |Reformas - -

TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (4.938.158,81) (5.392.445,20)
[sALDO DE RECURSOS NO PERIODO [ 10.809.212,54 | 11.131.612,31 |
6.1 | Empréstimos | - | - |
71 | Pagamentos indevidos | 391,70 | 458,33 |
7.2 | Transferéncia entre Contratos | - | - |
7.3 | Transferéncia de Provisionamento | - | - |
8.1 | Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras | 16.772,44 | 15.275,25 |
| Conciliagdo Sumaério x Quadro 2 | - | - |
RESUMO [ Més 51 Més 52
SALDO ANTERIOR (EXECUGCAQ + PROVISIONAMENTO) 5.871.053,73 950.059,06
TOTAL DE RECEITAS 19.164,45 4.823.379,11
TOTAL DE DESPESAS (4.940.159,12) (5.410.982,68)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO [ 950.059,06 362.455,49




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARlo  Més de Abril/2026.

5.2 Extratos Bancarios

G3360508191485501
% L 05052026 D8 28,35
Extrato de conta corrente - Autorizavel

Cliente - Conta atual

Agéncia 3519-X
Conta corrente 26565-9VIVA RIO
Perlodo do extrato de 01/04/2026 até 30/ 04 /2026

Langamemntos
Dt. balancete Di. movimenio Ag. origem Lole Historico Documento Valor R$ Saldo

31/03/2026 0000 00000 Saldo Anterior 000C 000C

01/04/2028 2406 99015 Transfergncia recebida £52.406.000.018.674  B2357729C
01/0416:11 FUNDO MUMNICIPAL DE SAUDE

01/04/2026 2406 99015 Transfergncia recebida £52.406,000.020,185 1.088.943210C
01/04 16:12 FMS ROYALTIES EXCEDENTES

01/04/2028 2406 99015 Transferancia recebida 552.406.000.020.191 45887274 C
01/04 16:13 FMS RECURSOS PROPRIOS

01/04/2026 2406 99015 Transferéncia recebida 562.406.000.021.516 207484808 C
01/04 16:13 ROYALTIES PRE SAL

01/04/2026 2406 99015 Transferéncia recebida 562.406.000.021.516  562.06673C
01/0416:14 ROYALTIES PRE SAL

01/04/2026 0ooo 13049 BB RF CP Empresa Ag\l 1.200.087 478310805 D 0,00C

02/04/2026 351a 99015 Transferancia erviada 553.519.000.040.788 2656 D
02/04 08:32 VIVA RIO

02/04/2026 oooo 13124 TED Transf.Eletr. Disponiv 60,789 35598780

02/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr. Disponiv 60,790 213311 D

02/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr. Disponiv 60,791 3571100

02/04/2026 0000 15134 TED Transf.Eletr Disponiv 60.811 614314 D

02/04/2026 0ooo 13134 Folha de Pagamento 60.874 123844 D

02f04/2026 oooo 13134 Pagamento a Fornecedores 60,821 4137006 D

02/04/2026 oooo 13105 TED 40,207 153783885 D
347 9160 0003 43841000128 WIVA RIO

02/04/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 40,202 56850 D
MIX FULL

02/04/2026 0000 13105 Pagamento de Boleta 40,203 115870 D
SUPERIMAGEM TECN ELETR LTDA

02/04/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 40,204 137688 D
SUPERIMAGEM TECN ELETR LTDA

02/04/2026 0000 13113 Tarifa Pag Forn Cred Cla 520.921.100.129.543 10200
Cobranga referents 02/04/2028

02/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 820.921.100.152.058 2480 D
Cobranga referents 02/04/2026

02/04/2028 0000 15113 Tarifa Pagto Forneced TED 520.921.100.152.060 4820 D
Cobranga referente 02/04/2026

02/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagle Forneced TED 820.921.100.132.081 3280D
Cobranga referente 02/04/2026

02/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 520.921.100.132.062 5740D
Cobranga referents 02/04/2028

02/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Ag\l 87 1.82099813C 0,00 C
BB RF CP Empresa Agil

06/04/2028 351a 99015 Transferéncia recebida 555.519.000.040.788 536 C
0604 1713 VIVARIO

06/04/2026 3519 99015 Transferencia enviada £63.519.000.040. 788 492270
06/04 08:37 VIVARIO

06/04/2026 3514 99015 Transferéncia emviada 563.519.000.040,788 105D
08/04 14:49 VIVA RIO

06/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr. Disponiv 84,411 539290 D

06/04/2026 oooo 13105 Pagamento de Boleto 40,601 5.000,00 D
TICKET SERVICOS SA

06/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 880.961.200.176.425 272D

Cobranga referents 06/04/2028



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARlo  Més de Abril/2026.

06/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 11.882,08 C 0,00C
BB RF CP Empresa Agll

07/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 69.944 30.792,00 D

07/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 69.949 11.5677,94 D

07/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 830.971.100.150.521 2,712D
Cobranca referente 07/04/2026

07/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 830.971.100.150.522 2,72D
Cobranca referente 07/04/2026

07/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 42.375.38C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

08/04/2026 0000 14397 Pix - Recebido 81.123.042.566.911 4,43 C
08/04 11:23 10364483636 PEDRO HENRIQUE

08/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 39.954 1.402,00 D

08/04/2026 0000 13134 TED Transf Eletr.Disponi 39,955 6.000,00 D

08/04/2026 0000 13134 Pagamento a Fornecedores 39.963 28.342,54 D

08/04/2026 0000 13105 TED 40.801 172,860D
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

08/04/2026 0000 13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta 820.981.100.148.661 2.26 D
Cobranca referente 08/04/2026

08/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 820.981.100.150.819 2,12D
Cobranca referente 08/04/2026

08/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED §20.981.100.150.820 2.12D
Cobranga referente 08/04/2026

08/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 35.920,61C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

09/04/2026 0000 14134 TED Devolvida 272 10.730,61 C
260 00007 0000970451284 000070128

09/04/2026 0000 14134 TED Devolvida 2713 690,82 C
323 00001 0000302571712 000070128

09/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 247,66 D
09/04 08:35 VIVA RIO

09/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 2.476,56 D
09/04 15:05 VIVA RIO

09/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 42 279 152.948,40 D

09/04/2026 0000 13134 Folha de Pagamento 42.286 45.750,771 D

09/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponi 42.289  182.889,44 D

09/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponi 47 293 3.620,00 D

09/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 42.294  121.993,22D

09/04/2026 0000 13105 TED 40.901 3315415 D
341 9160 0003439410001 28 VIVA RIO

09/04/2026 0000 13105 TED 40.902 180,00 D
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

09/04/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 40.903 11.698,51 D
VILLELA INSTITUICAO DE PAGAMEN

09/04/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 40.904 200.000,00 D
VILLELA INSTITUICAO DE PAGAMEN

09/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 810.991.100.126.990 8,16 D
Cobranga referente 09/04/2026

09/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 810.991.100.126.991 87,04 D
Cobranca referente 09/04/2026

09/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 810.991.100.126.992 816 D
Cobranca referente 09/04/2026

09/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 810.991.100.126.993 544D
Cobranca referente 09/04/2026

09/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87  743.646,08C 0,00C
BB RF CP Empresa Agll

10/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 99,06 D
10/04 08:34 VIVA RIO

10/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 165,10 D
10/04 08:50 VIVA RIO

10/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 132,860D
10/04 09:10 VIVA RIO

10/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 7.253,02 D

10/04 09:10 VIVA RIO
10/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 165,10 D



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARIO

més de Abril/2026.

10/04/2026
10/04/2026
10/04/2026
10/04/2026
10/04/2026
10/04/2026
10/04/2026
10/04/2026
10/04/2026
10/04/2026
10/04/2026
10/04/2026
13/04/2026
13/04/2026
1310442026
13/04/2026
13/04/2026
13/04/2026
13/04/2026
13/04/2026
13/04/2026
13/04/2026
1310442026
14/04/2026
14/04/2026
14/04/2026
14/04/2026
14/04/2026
14/04§2026
1410412026
14/04/2026
15/04/2026

15/04/2026

15/04/2026
15/04/2026

3519

3519

3519

3519

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

35189

3519

3519

3519

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

3519

3519

0000

0000

0000

0000

0000

0000

3519

3519

0000
0000

10/04 09:16 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada

10/04 09:30 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada

10/04 09:33 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada

10/04 11:20 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada

10/04 08:48 VIVA RIO
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13105 Pagamento de Boleto

VAZ TRIGO SAUDE LTDA
13105 TED

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.412.004

54.498

54.520

41.001

41.002

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 10/04/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 10/04/2026
13113 Tarifa Pacote de Servigos
Cobranca referente 10/04/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia recebida
13/0410:29 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
13/04 08:31 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
13/04 08:41 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
13/04 08:50 VIVA RIO
13134 Pagamento a Fornecedores
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13134 TED Transf.Eletr.Disponi
13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta
Cobranca referente 13/04/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 13/04/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 13/04/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
14/04 07:52 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
14/04 08:09 VIVA RIO
13105 Pagto conta telefone
Ol SA
13105 Pagamento de Boleto
LOCALIZAFLEET S.A.
13105 Pagamento de Boleto

§71.001.200.214.184

§71.001.200.214.185

891.001.200.084.063

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

53.326

53.328

53.336

851.031.100.203.007

851.031.100.205.621

851.031.100.205.622

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

41.401

41.402

41.403

PLUXEE FROTA E COMBUSTIVEL BRA

13105 Pagamento de Boleto

41.404

PLUXEE FROTA E COMBUSTIVEL BRA

13105 Pagto conta telefone
VIVORJ

00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil

99015 Transferéncia enviada
15/04 08:29 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada
15/04 08:40 VIVA RIO

13134 TED Transf.Eletr.Disponiv

13105 Impostos

41.405

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

50.056
41.501

RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

20,25 D

279,22 D

3.222,04D

352,40D

35.963,38 D

690,82 D

63.191,07D

1.520,84 D

2,712D

544D

188,80 D

113.252,06 C

31,69 C

56,80 D

185,05 D

3,54 D

27.000,00 D

10.730,61 D

1.400,00 D

113D

2,12D

212D

39.350,88 C

614,05 D

1.561,47D

1.700,19 D

5.143,00 D

1.700,00 D

3.000,00 D

77,05 D

13.795,76 C

346,72 D

9,08 D

3.873,38D
90.820,01 D

0,00C

0,00C

0,00C



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARlo  Més de Abril/2026.

15/04/2026 0000 13105 Pix - Enviado 41.502 311.408,16 D
15/04 09:44 CEF MATRIZ

15/04/2026 0000 13105 TED 41.503 3.200,24 D
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

15/04/2026 0000 13105 Pix - Enviado 41.504 172,54 D
15/04 11:04 CEF MATRIZ

15/04/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 41.505 199,82 D
E-MEX TELECOMUNICACOES DO BRAS

15/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 821.051.100.169.211 272D
Cobranca referente 15/04/2026

1510442026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87  410.032,67C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

16/04/2026 3519 99015 Transferéncia recebida 553.519.000.040.788 335.34C
16/04 14:07 VIVA RIO

16/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 207,54 D
16/04 08:57 VIVA RIO

16/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 1507 D
16/04 16:04 VIVA RIO

16/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.412.004 39,70D
16/04 09:08 VIVA RIO

16/04/2026 0000 13105 Impostos 41.601 22.760,87 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

16/04/2026 0000 13105 Impostos 41.602 253.902,66 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

16/04/2026 0000 13105 Impostos 41.603 26.643,13 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

16/04/2026 0000 13105 Impostos 41.604 5.986,49 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

16/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 309.220,12C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

171042026 3519 99015 Transferéncia recebida 553.519.000.040.788 28,34 C
17/0413:43 VIVA RIO

1710442026 3519 99015 Transferéncia recebida 553.519.000.040.788 21,43 C
17/04 14:31 VIVA RIO

17/04/2026 3519 99015 Transferéncia recebida 553.519.000.040.788 19,65 C
17/04 15:00 VIVA RIO

17/04/2026 3519 99015 Transferéncia recebida 553.519.000.040.788 12,72 C
17/0415:32 VIVA RIO

1710442026 3519 99015 Transferéncia recebida 553.519.000.040.788 3.35C
17/04 16:04 VIVA RIO

171042026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 560,56 D
17/04 08:28 VIVA RIO

1710442026 3518 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 1.607,73 D
17/0410:24 VIVA RIO

17/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 148,05 D
17/04 14:54 VIVA RIO

17/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.412.004 4.444,83 D
17/04 09:33 VIVA RIO

17/04/2026 3518 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.412.004 10.617,63 D
17/04 10:30 VIVA RIO

17/04/2026 0000 13105 Impostos 41.701 8.626,58 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

17/04/2026 0000 13105 Impostos 41.702 2.137,13D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

1710442026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 28.057,02 C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

20/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 468,88 D
20/04 08:28 VIVA RIO

20/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 12,31 D
20/04 08:40 VIVA RIO

20/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 317,71 D
20/04 08:48 VIVA RIO

20/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 67.709 6.000,00 D

20/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 831.101.200.283.116 2.12D

Cobranga referente 20/04/2026



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARlo  Més de Abril/2026.

20/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 6.801,62 C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

22/04/2026 0000 14134 TED Devolvida 160 5531,.33C
033 03795 0000130040558 000070335

2210442026 0000 14134 TED Devolvida 161 1.764,75 C
033 03795 0000130040558 000070335

22/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 38,09 D
22/04 08:34 VIVA RIO

221042026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponi 46.847 257599 D

2210442026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 46.848 65.176,37 D

2210412026 0000 13134 Pagamento a Fornecedores 46.860 6.885,89 D

22104/2026 0000 13105 Pagto conta telefone 42 201 1.708,33 D
Ol SA

2210442026 0000 13113 Tarfa Pag Forn Cred Cta 811.121.100.231.099 4,52 D
Cobranca referente 22/04/2026

22/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 811.121.100.233.523 92,48 D
Cobranga referente 22/04/2026

22/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 811.121.100.233.524 544D
Cobranca referente 22/04/2026

221042026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 69.191,03 C 0,00C
BB RF CP Empresa Agll

24/04/2026 0000 14397 Pix - Recebido 241.735.213.306.612 18,98 C
24/0417:35 00012420897722 JOYCE AUGUS

2410442026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 545D
24/0413:52 VIVA RIO

2410442026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 545D
2404 14:39 VIVA RIO

241042026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 340,10D
24/0415:03 VIVA RIO

2410412026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 40.649  142.273,63D

24/04/2026 0000 13134 Folha de Pagamento 40.659 4.266,30 D

24/04/2026 0000 13105 TED 42.401 45.064,30 D
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

24/04/2026 0000 13105 TED 42.402 136.274,61 D
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

2410442026 0000 13105 Pix - Enviado 42.403 76.080,24 D
24/0413:08 CEF MATRIZ

24/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 821.141.100.247.829 97,92 D
Cobranca referente 24/04/2026

2410442026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87  404.389,02C 0,00C
BB RF CP Empresa Agll

2710442026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 57.495 1.692,76 D

2710442026 0000 13105 TED 42.701 167.555,41 D
341 9160 0003439410001 28 VIVA RIO

271042026 0000 13105 Pagamento de Boleto 42.702 5.000,00 D
TICKET SERVICOS SA

271042026 0000 13105 Pagamento de Boleto 472 703 320,00D
MAIS.MOBI

2710442026 0000 13105 Pagamento de Boleto 42.704 11.934,90 D
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRAN

27/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 841.171.100.049.014 2.12D
Cobranga referente 27/04/2026

27/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 186.505,79C 0,00 C
BB RF CP Empresa Agil

2810412026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 37.401 32.615,86 D

28/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 37.402 518.797,86 D

28/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 37.407 2.250,00 D

2810442026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED §21.181.100.242.178 2,12D
Cobranca referente 28/04/2026

28/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 821.181.100.242.179 62,56 D
Cobranca referente 28/04/2026

2810442026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 821.181.100.242.180 544D
Cobranca referente 28/04/2026

28/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 553.734,43C 0,00C

BB RF CP Empresa Agll



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
o Més de Abril/2026.

VIVARIO

29/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 72,91 D
29/04 08:32 VIVA RIO

29/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 50.244  172.772.97D

29/04/2026 0000 13134 Pagamento a Fornecedores 50.245  171.580,06 D

2910442026 0000 13134 TED Transf Eletr.Disponi 50.252 38.171,08 D

29/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 50.258 163.111,68 D

29/04/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 42.901 311,00 D
FEMERJ

29/04/2026 0000 13105 TED 42.902 10.266,71 D
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

2910442026 0000 13105 Pagamento de Boleto 42.903 2.017.50 D
TICKET SERVICOS SA

29/04/2026 0000 13105 Pix - Enviado 42.904 12.682.06 D
29/0411:06 CEF MATRIZ

29/04/2026 0000 13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta 841.191.100.233.404 2599 D
Cobranca referente 29/04/2026

2910442026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 841.191.100.235.758 2,72D
Cobranca referente 29/04/2026

29/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 841.191.100.235.759 713,44 D
Cobranga referente 29/04/2026

29/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 841.191.100.235.760 92,48 D
Cobranca referente 29/04/2026

2910442026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 571.180,60C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

30/04/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 6,54 D
30/04 08:34 VIVA RIO

30/04/2026 3518 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 21,08 D
30/04 12:28 VIVA RIO

30/04/2026 0000 13134 Pagamento a Fornecedores 83.034 42.956,83 D

30/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 83.035 20.791,92 D

30/04/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 83.036 93.670,76 D

30/04/2026 0000 13105 Pagto conta telefone 43.001 2.825,14D
CLARO S.A.

30/04/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 43.002 1.792,00 D
ORGANIZACAO NACIONAL DE ACREDI

30/04/2026 0000 13113 Tarifa Pag Forn Cred Cta §71.201.100.452.798 339D
Cobranca referente 30/04/2026

30/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 871.201.100.456.993 8,16 D
Cobranca referente 30/04/2026

30/04/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 871.201.100.456.994 2,12D
Cobranca referente 30/04/2026

30/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 162.078,54 C

30/04/2026 0000 00000 SALDO 0,00C

wkw BOCONTA NAO FOI MOVIMENTADA »*#+

Transacao efetuada com sucesso por: JC037197 LEILA REGINA DE ANDRADE FONTES DOS.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
més de Abril/2026.

VIVARIO
53310418015395061
g . 04/05/2026 18:26:01
Extratos - Investimentos Fundos - Mensal
EMPRESA

| Cliente
Agéncia 183-X
Corta 42729-4 VIVA RIO

Més/anao referancia ABRILI2026

RF CP Empresa Agil - CNPJ: 5.775.723/0001-86

Dala Histdrico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade colas Valor cota Saldo colas
3103/2026 SALDO ANTERIOR 50.027,00 11.217,045942

10/04/2026 RESGATE 23,46 0,25 4,414288 5370631419 11.212,629654
Aplicagan 18/11/2025 23,46 0,25 4,414288

13/04/2026 RESGATE 23,11 0,26 4460896 5373360415 11.208,168758
Aplicagao 15/11/2025 231 0,26 4460596

15/04/2026 RESGATE 24,20 0,27 4549285 ©,378867240 11.203,619473
Aplicagao 18/11/2025 24,20 027 4,549288

16/04/2026 RESGATE JUDICIAL 848985 9703 1.505,584742 5381650858  9.608,054731
Aplicagao 18/11/2025 848985 9703 1.595,584742

16/04/2026 RESGATE JUDICIAL 23,64 027 4442875 5381650859  9.603,501856
Aplicagan 18/11/2025 23,64 0,27 4,442875

16/04/2026 RESGATE 24,19 027 4545074 5381650859  9.599,046782
Aplicagao 18/11/2025 24,19 0,27 4545074

1710472026 RESGATE JUDICIAL 59,84 0,30 13119300 §.384429803  9.585,927473
Aplicagao 18/11/2025 59,84 0,80 13119309

17/04/2026 RESGATE 20,68 0,23 3883420 5384429803  9.582,044053
Aplicagao 18/11/2025 20,68 0,25 3885420

20/04/2026 RESGATE 8,66 0,10 1626070 5387223206  9.580,417983
Aplicagan 18/11/2025 8,66 0,10 1626070

28/04/2026 RESGATE JUDICIAL 5081337 62099 9.522, 775178 5,401794404 57,642805
Aplicagao 18/11/2025 5081337 62099 9.522 775178

28/04/2026 RESGATE JUDICIAL 53,45 0,65 10,016303 5,401194404 47,626502
Aplicagan 18/11/2025 53,45 0,65 10,016303

30/04/2026 SALDO ATUAL 25750 47626502 47,626502

| Resumo do meés

SALDO ANTERIOR 50,027,00
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-} 59575,05
RENDIMENTO BRUTO (+) 526,67
IMPOSTO DE RENDA () 721,12
IOF () 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 194,45
SALDO ATUAL = 257,50

[ valor da Cota |

31032026 5351409544

30/04/2026 5406722180
[ Rentabilidade |
No més 10336

No ano 42908

Ultimos 12 meses 14,0110

Transagao efetuada com sucesso por: JBE84394 LAIS CRISTINA DOS SANTOS,

Servigo de Alendimento ao Consumidor - SAC 0800 7290722 Cuvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 728 0088



VIVARIO

més de Abril/2026.

A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

53310418015395061
g . 0410512026 18:25:33
Extratos - Investimentos Fundos - Mensal
EMPRESA
| Cliente
Agéncia 35618-X
Corta 26565-0 VIVA RIO

Més/anao referancia

ABRILI2028

RF CP Empresa Agil - CNPJ: 5.775.723/0001-86

Data  Hisidrico
31032026 SALDO ANTERIOR
010412026 APLICACAD

Valor Yalor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade colas

890.032,06
4.788.108,05

166317314110
894,463 450548

Valor cola Saldo colas

5,3541684687 1.060.780,773658

02f04/2026 RESGATE 1.630.998,13 2.485,73 367,38 304997797757 53566927991 755.782,975801
Aplicagao 2T/02/2026  888.487,59 2.482,29 166.317,314110
Aplicacao 01/04/2026  742.530,54 3,44 367,38 138680483647

0B6f04/2026 RESGATE 11.882,08 0,46 10,15 2218916007 5359684623  753.564,059894
Aplicagan 01/04/2026 11.882,08 0,48 10,15 2218916007

07/04/2026 RESGATE 42.375,28 2,93 52,20 7912573596 5362415842  T45.651,486298
Aplicagao 01/04/2026 42,375,238 2,93 52,20 7.912,573596

08f04/2026 RESGATE 35.920,61 3,98 56,11 6.706,337795 5365178597  738.945,148503
Aplicagan 01/04/2026 35.920,61 3,88 56,11 6.706,337795

09/04/2026 RESGATE 743.646,08 116,07 1.394,82  138.816,373156 5367932853  £00.128,775347
Aplicagao 01/04/2026  743.646,08 116,07 1.394,82 138816373156

10/04/2026 RESGATE 113.252,06 23,48 243,58 21.137,015584 5370631419  £78.991,759763
Aplicagan 01/04/2026  113.252,06 23,48 243,58 271.137,015584

13/04/2026 RESGATE 39.350,88 12,68 84,53 7.341,418954 5372360415 £71.650,340809
Aplicagan 01/04/2026 39.350,88 12,68 84,53 7.341,418954

14/04/2026 RESGATE 13.795,76 558 31,57 2573046750 5376081877  569.077,294059
Aplicagan 01/04/2026 13.795,76 5,58 31,57 2573046750

15/04/2026 RESGATE 410.032,67 199,68 1.000,80 76.453 485771 5378867240 492.623,808288
Aplicagao 01/04/2026 410,032,867 199,68 1.000,80 76,453, 485771

16/04/2026 RESGATE 309.220,12 178,20 792,02 57638510585 5381650859  434.985,297703
Aplicagan 01/04/2026  309.220,12 173,20 792,02 57638510585

17/04/2026 RESGATE 28.067,02 19,22 12,77 5227853465 5384429803  429.757,444238
Aplicagan 01/04/2026 28.057,02 19,22 12,77 5227853465

20f04/2026 RESGATE 6.801,62 6,02 15,07 1.2686,461355 5387223205  428.490,982883
Aplicagan 01/04/2026 6.801,62 6,02 15,07 1.266,461355

22/04/2026 RESGATE 69.191,03 72,70 138,48 12.876,060064 5390019125  415.614,922819
Aplicagao 01042026 £9.191,03 72,70 138,48 12.876,060064

24f04/2026 RESGATE 404.389,02 539,26 715,89 75.180,965878 5395570079 340,433 956941
Aplicagao 01/04/2026  404.289,02 539,26 715,89 75.180,965878

27/04/2026 RESGATE 186.505,79 299,61 198,97 34641006153 5398352726 305.792,950788
Aplicagan 01/04/2026  186.505,79 299,61 198,97 34.641,006153

28/04/2026 RESGATE 563.734,43 978,85 483,38 102.791,480272 5,401194404 203.001,490516
Aplicacao 01/04/2026  553.734,43 973,85 433,38 102.791,460272

29/04/2026 RESGATE 571.180,60 1.116,33 316,68 105961446750 5,403980670 97.040,043766
Aplicagao 01/04/2026  £71.180,60 1.116,33 316,68 105961446750

30/04/2026 RESGATE 162.078,54 344,66 47,37 30,049, 725235 5406722180 £6.990,308531
Aplicagao 01/04/2026  162.078,54 344,66 47,27 30,049, 725235

30/04/2026 SALDO ATUAL 362.197,99 £6.990,308531 66.990,308531

| Resumo do més

SALDO ANTERIOR 890.032,06

APLICAZOES (+) 4.789.108,05

RESGATES (- 5.332.41182

RENDIMENTC BRUTO (+) 2789691

IMPOSTO DE RENDA (-) 5.405,44

IOF (=) 5.021,37

RENDIMENTO LIQUIDO 15.469,70

SALDO ATUAL = 362.197,99

| valor da Cota

303/2026
30/04/2026

5357408544
5406722180



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

4 ~ .
VIVARIO Més de Abril/2026.
Rentabilidade
No més 1,0336
No ano 4,2908

Ulimos 12 meses 14,0110

Transacao efetuada com sucesso por: JB884394 LAIS CRISTINA DOS SANTOS.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 QOuvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
o Més de Abril/2026.

VIVARIO

EMPRESA

Cliente - Conta atual

Extrato de conta corrente - Autorizavel

G3360508191485501
05/06/2026 08:26:08

Agencia
Conta corrente
Perfodo do exrato

183-X
42129-4VIVA RIO
de 01/0472026 até 30/ 04/ 2026

Langamentos
Dt balancete DL movimento Ag. origem  Lote Hisldrico Documento  Valor R Saldo

10/03/2026 0000 00000 Saldo Anterior 000C 000C

10/04/2026 0000 13113 Tarifa Pacole de Senvigos 881.001.201.621.764 2346 D
Cobranga referente 10/04/2026

10/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 2345C 000C
BB RF CP Empresa Agil

13/04/2026 0000 13113 Tarifa Pacole de Senvigos 871.030.803.354597 2371 D
Cobr parc ref = 10/04/2026

13/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 2371C 000C
BB RF CP Empresa Agil

15/04/2026 0000 13113 Tarifa Pacote de Senvigos 871.050.802.986.556 2420 D
Cobr parc ref 2 10/04/2026

15/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 2420C 000C
BB RF CP Empresa Agil

16/04/2026 0000 13113 Tarifa Pacote de Senvigos B871.060.802.734.474 24179 D
Cobr parc ref a 10/04/2026

16/04/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 2419C 000C
BB RF CP Empresa Agil

1710472026 0000 13113 Tarifa Pacote de Senvigos 871.070.802.767.442 20868 D
Cobr parc ref a 10/04/2026

1710472026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 2088C 000C
BB RF CP Empresa Agil

2000412026 0000 13113 Tarifa Pacote de Servigos 871.100.803.025.963 866D
Cobr parc ref & 10/04/2026

2000412026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 8E6C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

30/04/2026 0000 00000 SALDO 0,00 C

ddok B CONTA NAC FOI MOVIMENTADR

Transagao efetuada com sucesso por: JCO37197 LEILA REGINA DE ANDRADE FONTES DOS.

Servigo de Alendimento ao Consumidor - SAC 0800 7290722

Cuvidoria BB 0800 728 5678

Para deficientes auditivos 0800 728 0088



més de Abril/2026.

VIVARIO

5.3 Certidoes

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAOD

Nome: VIVA RIO
CNP.J: 00.343.941/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
respeonsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n” 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN}, ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagio da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

Mo

. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unidio (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pablica em processos de
execugdo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragdo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddio é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administra¢do direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagio desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rib.gov.br= ou <http:fwww.pgfn.gov.br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:35.24 do dia 06/04/2026 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 03/10/2026.

Cadigo de controle da certiddo: A370.1E48.1FF5.5572

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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MY més de Abril/2026.

b7
\O,

Cioverno do Estade do Rio de Janeiro
Procuradoria Geral do Estado do Rio de Juneiro

Procuradora de Divida Ativa (PGG0S)

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS EM DiVIDA ATIVA, COM EFEITOS DE NEGATIVA.

Ceortifico, tendo cm vista as informagdes fornecidas pelo Sistema da Divida Ativa, que no periodo de 1977
ate  18/03/2026, conforme solicitado no nos autos do procedimento  administrativo  n.° SEI-
140017/001817/2020, por VIVA RIO, CNPJ n®  00.343.941/0001-28, CONSTA(M) 03 D]ZIBITO(S)._
rclacionado(s) & requerente, para cmpresas com mesmo Nome, CNPT ou raiz de CNPJ corporificados nas

inscrigBes listadas no relatdrio de pesquisa cadastral em ancxo, extraido do Sistema da Divida Ativa.

Q(s) referido(s) debito(s) se encontra(m) na situagdo prevista no art. 4° da Resolugdo PGE n® 5002 de 23 de
outubro de 2023, o quec determina a cxpedigio da presente certiddo, nos termos do art. 206 do CTN am

rclagdo a tal(is) débito(s).

A presente certiddo, lavrada cim 01 (uma) lauda ¢ 01 (uma) lauda(s) dec ancxo, todas com informagdes
somentc no anverso, tem validade de 180 {cento c oitenta) dias, conforme artigo 17 da Resolucdo n® 5002 de
23/10/2023.

Para maiores informagdes: https://pge.rj.pov.br/divida-ativa

Rio de Janciro, 18 de margo de 2026.

PAOLO HENRIQUE SPTLOTROS COSTA
Procurador Chefe da Procuradoria

da Divida Ativa - PG-5



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARIo  Més de Abril/2026.

eil Documento assinado elerronicamente por Gustavo Areal Pires, Procurador, em 19/03/2026, as 15:13,
el E conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28 ¢ 29° do Decreto n” 48.209, de 19 de
setembro de 2022 ¢ no art. 4° do Decreto n* 48.013, de 04 de abril de 2022 .

assinatura
eletrbnica

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
himp:/fsei.rj.gov.brisei‘controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=6

Refer@ncia: Processo n® SEI-140017/001817:2020 SET n" 127809640

R. do Carmo, 27, - Bairro Centro, Rio de Janciro/RJ, CEP 20011-020
Telefone: (21) 2332-6015 - https://www.pge.rj. gov.br/



Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao

UNARo Més de Abril/2026.

4 PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO N Autenticagdo: 2250226096
ﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Orgao: FP/REC-RIO/CISF
15525 Coordenadoria do 1SS e Taxas Controle: 874162033

Validade: 30/06/2026

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DO IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA

Neme: VIVARIC
CNPJ: 00.343.941/0001-28

A presente certiddo, valida paratodas as inscrigdes sediadas no Municipio do Rio de Janeiro, vinculadas aos oito primeiros digitos do
CNPJ ou ao CPF acima, serve come prova perante qualquer érgao publice ou privado.

Até a presente data, em relagdo ao contribuinte acima qualificado, ndo ha auto de infrag&o, nota de langamento,
parcelamento, débito confessado em pedido de parcelamento ou nota de débito pendentes do pagamento integral,
ou débito escriturado em livro fiscal ou declarado por meio eletrénico, vencidos e néo pagos. Fica, entretanto,
assegurado ao Municipico o direito de cobranga de qualquer débito que vier a ser verificado posteriormente,
inclusive no que diz respeito as penalidades cabiveis previstas nalegislag&o em vigor.

Certidéo expedida com base na Resolucdo SMFP n® 3300, de 29/11/2024.

Rio de Janeiro, 01 de ABRIL de 2026 Hora: 11:53

OBSERVACOES

| - A autenticidad e desta certidao devera ser confirmada no portal Carioca Digital, no endereco carioca.rio.

Il - O presente documento ndo certifica inexisténcia de debitos de ISS declarados pelo contril te no ambito do Simples Nacional. Caso o
contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples nos altimos 3 (cinco) anos, a presente certidao devera ser complementada por certiddo de
situagdo fiscal fornecida pela Receita Federal do Brasil.

Certid&o emitda pelo SINAE - Em 0104/2026 11:52:25
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PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VIVA RIO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.3432,941/0001-28

Certiddo n®: 13483139/2026

Expedicdo: 03/03/2026, as 11:33:04

Validade: 30/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgédo.

Certifica-se que VIVA RIO (MATRIZ E FILIAIS), 1inscrito{a) no CNPJ sob
o n°® 00.343.941/0001-28, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacicnal de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca juridica, a Certidido atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidédo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade noc portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquantoc as cobrigacgées
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente &os
recolhimentos previdenciédrios, a honorédrios, a custas, a
emclumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou decorrentes
de execuc¢do de acordes firmados perante ¢ Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdc Prévia ou demais tituleos gue, por
disposicgdo legal, contiver forca executiva.

Dividas e sugestdes: cndtBtst.jus.br
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20/04/2026, 18:56

més de Abril/2026.

Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.343.941/0001-28
Razdao

. YIva RIO
Social:
Enderego: LD DA GLORIA 00099 RUA DO RUSSEL / GLORIA / RIO DE JANEIRO / RJ /
22211-120

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:29/04/2026 a 28/05/2026

Certificagdo Nilmero: 2026042902570021689363

Informac¢ao obtida em 30/04/2026 18:55:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
wwaw.caixa.gov.br

https.ffconsulta-crf caixa. gov. briconsultacrf/pagesimpressao.jsf
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VIVARIO

IR

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRO

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N° 2026177368769
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

CPF/RAIZ DO CNPJ: 00.343.941 CAD-ICMS: Inscrito

NOME/RAZAO SOCIAL: VIVA RIO

CERTIFICA-SE para fins de direito e de acordo com as informacdes registradas nos
Sistermas Corporativos da Secretaria de Estado de Fazenda que, até a presente data,
NAO CONSTAM DEBITOS perante a Fazenda Estadual para o requerente acima
identificado, ressalvado o direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as dividas de
sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 16/03/2026 18:05
VALIDA ATE: 14/06/2026 18:05
Certidao emitida com base na Resolugdo SEFAZ n° 109 de 04/08/2017

OBSERVAGOES

1. Esta certiddo deve estar acompanhada da Certiddo da Divida Ativa, emitida pelo orgéo préprio da
Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolugao Conjunta SEFAZ/PGE n°® 33/2004.

2. A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na internet, no enderego:
www fazenda.rj.gov.br.

3. Esta certiddo nao se destina a atestar débitos do imposto sobre transmissao ‘causa mortis' e doacéo, de
quaisquer bens ou direitos (ITD).

4. Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.




més de Abril/2026.

VIVARIO
PREFEITURA DA CIDADE DO RIQ DE JANEIRO Cdadigo de Controle
Procuradoria Geral do Municipio
. . . 19C4XCXMMC
Procuradaoria da Divida Ativa
Pagina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA

Ressalvado o direito de o Municipio do Rio de Janeiro cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo identificado neste documento que vierem a ser apuradas, A PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, apos analisar o cadastro dos créditos sob sua administragdo, relativamente a VIVA RIO |
inscrito(a) no cadastro nacicnal de pessoas juridicas - CNPJ sob o n®  00.343.941/0001-28, inscrigdo municipal n®
0.185.374-5, com endereco no(a) LD DA GLORIA, n® 89 - RUA DO RUSSEL 76 - RJ Cep: 22211-120, certifica que

NAQ FORAM APURADAS INSCRICOES EM DIVIDA ATIVA

Observagdes Complementares

Esta certiddo compde-se de 1 folha(s) e é valida por 120 dias, a contar desta data.

Observagées Rio de Janeiro, RJ, 13/01/2026
1. Esta certiddo refere-se exclusivamente a situacdo fiscal do(s) contribuinte(s) acima indicado({s) perante a divida ativa do
Municipio do Rio de Janeiro.

2. A siluacdo fiscal do(s) contribuinte(s) quanto a créditos nde inscritos em divida ativa deve ser certificada pelos oOrgdos
responsaveis pelas respeclivas apuragdes.

3. Esta certiddo poderd ser renovada a partir de 27/04/2026. A certiddo de situacdo fiscal é expedida no prazo de 10 dias,

contados da data de seu requerimento perante a Procuradaria da Divida Ativa . Nao s&o aceitos pedidos de urgéncia

4. O requerimento de certiddo de situagho fiscal perante a Procuraderia da Divida Ativa pode ser feito pela prépria pessoa
fisica cu juridica interessada, gratuitamente e sem a necessidade de nomeacéo de procurador.

5. Regularize sua situacdo fiscal imediatamente: efetue o pagamento ou parcelamento das dividas apontadas nesta
certiddo, apresente os comprovantes de pagamento ou de inicio de parcelamento {originais, inclusive henorarios, quando

devidos) e obtenha em dois dias (teis sua certiddo de situagéo fiscal regular.

6. O destinatario podera cenfirmar a autenticidade desta certiddo, infermando o ndmero do Cadige de Controle impresso
acima no enderego daminternet.rio.rj.gov.br

7. A certidfo & valida para matriz e filial{is}.

Diogo Henriques Ferreira Mendes
Procurador-Chefe
Procuradoria da Divida Ativa
Mat. 11/297.773-4
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vnvmilo L. . .
6 Relatdrio Administrativo

Neste item estdo reunidas as informacdes relativas a Aquisicao de Bens Durdveis, Gestao de Pessoas e Contratos de Servicos

Terceirizados.

6.1 Aquisicao de Bens Duraveis

RELATORIO DE BENS ADQUIRIDOS HOSPITAL MUNICIAPL HUGO MIRANDA
Periodo: 01/04/2026 a 30/04/2026

o . Ty .
N. d? . Descricao dos bens Fornecedor Quantidade Nota fiscal n° Tipo Dafa_d? e
Patriménio aquisicao (anos) (R$)

Localizagao Rubrica

Referente a compra de
128 | 2un Jabra Speak 750 ms
Teams USB Bluetooth
Referente a compra de 2
279 | monitores Led 24" LG Status Informatica LTDA 2 5404 Equipamentos 12/2/2026 10 R$ 1.379,80

3 On Comercio e Servigos em
tecnologia

Hospital Municipal Hugo Aquisi¢éo de bens

2 174682 Informatica 19/3/2026 10 R$ 3.980,00 ’
Miranda permanentes

Hospital Municipal Hugo Aquisigéo de bens

Miranda permanentes
24MS500-B FHD HDMI
RETETENE d COMpra ae s
25y | MonitoresLed 215%Full | o o rmatica LTDA 4 5468 Equipamentos | 31/3/2026 10 R$ 2.279,60| Hospital MunicipalHugo | Aquisigdo de bens
HD LG 22MP410-B Miranda permanentes

AvAIZn

Custo total R$ 7.639,40
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6.2 Gestdo de Pessoas

Lista do RH e a Folha de Pagamento apresentada no Anexo abaixo.

O RH da 0SS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e sele¢ao no intuito de
fazer reposi¢cdes dos profissionais que sdo desligados ou pedem desligamento, preenchendo
assim, as lacunas nas escalas dos profissionais em todos os quadros. Mantivemos a motivacdo e a
busca pela organizacdo nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organizacao e o
aumento na qualidade do ambiente de trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a
melhoria na qualidade da assisténcia.

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captacao,
acomodacgdao na escala de plantdes, completando o quadro previsto, de médicos e demais
profissionais, mantendo acompanhamento permanente na intencao de garantir a presenca dos
profissionais na unidade. Os demais quadros profissionais encontram-se completos, porém sofrem
modificagGes de acordo com a demanda, passivo de demissdes ou contratacdes para completa-lo.
Focamos durante o processo seletivo a verificagao incisiva da capacidade técnica dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental e
comprovacdo de titularidade e especializagGes, provas que foram confeccionadas dentro da
realidade das unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do saber técnico destes
profissionais.

O quadro funcional da unidade continua preenchido, inclusive o quadro de Médicos,

atingindo a totalidade, e para ndo ocorrer problemas por falta de profissionais na unidade,
colocamos profissionais atuando com plantdes “coringa” para que o quadro de médicos clinicos e
pediatras pudesse ser preenchido.

Mantivemos a isonomia no que diz respeito ao processo de capta¢ao dos profissionais,
atuando com transparéncia nas ferramentas de anuncio como jornais e sites para captacao.
Apresentamos estabilidade no que concerne ao absenteismo, ou seja, funcionarios com poucas
faltas, ndo apresentando intercorréncias em seus plantdes.

A OS Viva Rio esta trabalhando para que ocorra uma fidelizagcdo (retencao) dos
funciondrios, atuando com parceria na unidade buscando e mantendo um padrao de exceléncia
operacional no desempenho das atividades, promovendo bons relacionamentos interpessoais,
mantendo o ambiente profissional saudavel, interessante e atrativo, para que ocorra a procura de
outros profissionais interessados em trabalhar na unidade.

Assistente social 1
Auxiliar administrativo 1
Controlador de acesso 1
Enfermeiro 5
Médico clinico 1
Técnico de Enfermagem 26
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6.3 Resumo Folha de Pagamento
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6.4 Comprovantes de Abonos de Faltas

Al ADRIANA DE SOUSA BRANDAO

Nome Social: ADRIANA DE SOUSA BRANDAO
Nascimento: gEIR[TEEY&] Idade: $2A 6M 9D Sexo: Feminino
. -I‘ - CPF: 41831209268 CNS: 702600224611742 Tipo de atendimento: [T 5/}
g RIENIH 1057131 Entrada: 22/04/2026 11:28:38 Prontuario:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:
ATESTADO MEDICO COM CID
Atesto, para os dt vidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
ORTOPEDIA CCI:SULTORIO 5 no dia 22/04/2026 11:28:38, necessitando de __1_ dia(s) de repousd por motivo da doenga: T149 -
Traumatismo niu especificado
OBSERVACAOQ:
Caio s
Pr——— i — £ S
CAIO RIBEIRO BERG (CRM/RJ: 1153102)
HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
Now‘:t‘mm"“ AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23670000
Hugo Hianda Data: 22/04/2026 11:50:17 - Usudrio: CAIO RIBEIRO BERG Pagina 1
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(STADO OF BIO DL AN "o
MUNICIIO DF PARATY

UNIDADE DE SAUDE Unistada de Saudie da Famitle do € eredadn)

I MINISTERIO DA SAUDE

ATESTADO

aue HENEDITO FLAVIANG DOS SANTOS CARVALHO, CF
s do Condatda no dia 28 4 rl

wtat o devidos hins
Aendimento na Unidade de Saude da Famill
afastamento de suas atividades

Alesio. i

02 recebou
el deverd permanecer em

arativas por
decorrey by v )

digs » partir desta data

beit de 2026

Kelly Calaes Carvatho - CRM - R) 1097644
= DA FAMILIA

MEDICO DA ESTRATEGIA DE SAUL

Paraty ~ RJ. 28 de abril de 2024

oty Carst § 00t
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ATESTADO MEDICO

CLINIMAR
Endereco: RUA MANOEL TORRES, 75, ESPAGO SAUDE, Paraty - RJ

Telefone: (12) 99202-7334

Dr(a). CAMILA RAMOS MARINHCO

Data de emissao: 07/04/2026

CRM: 52-1129732-RJ

CPF: 125.406.657-80

Paciente:  BIANCA CRISTINA SILVA SANTOS

Sexo: Nao Informado

ATESTO PARA DEVIDOS FINS QUE A PACIENTE ACIMA ESTEVE PRESENTE EM CONSULTA MEDICA,
NECESSITANDO DE 7 (SETE) DIAS DE AFASTAMENTO DA SUAS NECESSIDADES LABORAIS. SEM MAIS!

CID 10: F41.1

URA ELETRONICA
LIFICADA

2.381/2024 e Resolucdo CFM N° 2.382/2024.

Conforme O documento medico podera ser validado em https:/validar.iti.gov.br.

MP 2.200-2/01 Acesse o documento em:

elLei 14.063/20 https://prescricao.cfm.org.brfapiidocumento?_format=application/pdf

Atestado Médico assinado digitalmente por CAMILA RAMOS MARINHO em 07/04/2026
13:49, conforme MP n® 2.200-2/2001, Resolucdo N* CFM 2.299/2021, Resolucao CFM N°

CFMP-AT-MA4EFE9K
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATY

i |
ESTADO DO RIO DE JANEIRO e SUS s
]

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
i

ATESTADO MEDICO

ATESTO, para os efeitos do artigo 86 do Decreto 60.501.

de 14-03-1967, que o segurado 223/ /y/% f//%/z/ - 5

foi examinado nesta unidade necessitando de Z ,_( ( (Zﬁ. Z

dias (s) de afastamento do trabalho por motivo de moléstia a partir

de 25 10Y ings

Hospital ou Ambulatério (Local, Data e Hora)

J1. Fioe Petruceli Barvas
ME

z 618-4

Nome# Médico e CRM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
SPA PARQUE MAMBUCABA

Prontudrio....: 0000761059 CNS.......: 701004800811891
Paciente.......: FABIANO FRANCISCO DA COSTA GONCALVES Dt. Nasc.: 28/09/1976- 49 Anos, 6 Mesgs
M3e Paciente: MARIA REGINA DA COSTA GONCALVES Sexo......: Masculino

Atendimento.: 01981397 Dt. Aten.: 03/04/2026. 05:09

CPF: 02418749711 Médico....: EMILLI CAMILA DE OLIVEIRA
Endereco......: RUA 32 ANTIGA SAO GERONIMO ~ N°..: 53 CEP.........: 23953470

Bairro..........: PARQUE MAMBUCABA Telefone..... 998546752

ATESTADO MEDICO

Atesto para os devidos fins, que o(a) FABIANO FRANCISCO DA COSTA GONCALVES :
identidade n° foi atendido (a) em:  UPA

do PEREQUE no dia 03/04/2026 as 05:09 horas, necgssitando

de 01 (UM) dias de repouso por motivo de doengas.

CID:

Angra dos reis, Rio de Janeiro - RJ

Especialidade: CLINICA MEDICA Prestador: ARTHUR JERONIMQ
Conselho: 5201195930

Travessa Ivan Nunes, s/n°, Parque Mambucaba, Angra dos Reis - R], 23954-060, Telefone:3862-3513
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\lelulsk FABIANO FRANCISCO DA COSTA GONCALVES
Nome Social: FABIANO FRANCISCO DA COSTA GONCALVES

Nascimento: P2kl [LELIER 49A 6M 18D

Sexo: Masculino

1 L CPF: 02418749711 CNS: 701004800811891 Tipo de atgndimento: [l5X{e] S\ [efV:
Hesplet Mimelpe 00l 1055083 Entrada: 15/04/2026 18:28:48 Rrontuario:

Hugo Miranda
Convénio/Plano: SUS /

N° Matricula: Senha:
ATESTADO MEDICO COM CID

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional 3
CONSULTORIO 3 no dia 15/04/2026 18:28:48, necessitando de __01 _ dia(s) de repouso por motivo da
lombar baixa

baixo assinado no(a)
doenca: M545 - Dor

OBSERVACAO:
OO T - 3 X =
%
"R '
ANA KELLY TEIXEIRA ROCWJ: 1284177)
; HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
o AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000 o
Pagina 1

Hospital Municipal

Hugo Miranda Data: 15/04/2026 20:36:16 - Usudrio: ANA KELLY TEIXEIRA ROGHA
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PREFELTUNA MUNICIMAL Uk ay
SPA PARQUE HAMBU"C:“BAU\Jb neis

Pt

8 000761059 CNS n

Prontudno 000076105 70100480081 444,

o ABLANG FRANCISCO DA COSTA GONCALVES D s .

Paciente FABLANC DAC DL, Nasc 28/09/1976. 49 Ang
MARIA REGINA DA COSTA GONCALVES . AnOS, 6 Meses

MBe Paciente; MARIA REGINA DA CO! GONCALVE Sexo REUREET

Atendimento,: 02012831 Dt Aten.: 23/04/2055. 09,24

cPF 0241874973 Medico....: MARCELO Reppn g
06!

- 3 - JEIRA
Endenece L CeEP 23983470

Bairro PARQUE MAMBUCABA Telefone..,.,, 59

ATESTADO MEDICO
Atesto para os devidos fins, que ofa) FABIAND FRANCISCO DA COSTA GONCALVES

Identidade n® fol atendido (a) em:  UpPA

$Q MAMBUCABA nodia 23/04/2026 s 09:24
do PQ horas, necessitando

de 1UM dias de repouso por motivo de doencas.

co:

Angra dos rels, Rio de Janeiro - R)

Especialidade; Prastador:

Consealho:

Travossa lvan Nunes, u/n*,

« Mirque Mambucaba, Angra dos Rels - ",
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AUEH FLAVIA ALICE DOS SANTO
Nome Social: FLAVIA ALIGE DOS SANTOS MARTINS

Nascimento: PIIRPILE &)
CPF: 10718705726

B

Haospital Municipal w |
Hugo Miranda Boletim:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula:

Atesto, para os devidos fins, que o
CONSULTORIO 1 no dia 16/04/20

a) paciente acima identificado(a)
26 08:09:35, necessitando de 01d

!dade:E

CNS: 700402386512550
Entrada: 16/04/2026 08:09:35

Tipo de at

Sexo: Feminino

endimento: [2[[3{ef TN ST
Prontuario: EF-RZE]

Senha:
AIESTADGNEDICORY SN 5 o5 4 PRt |

foi atendido(a) pelo(a) profissional
ia(s) de repouso por motivo da doenca:

abaixo assinado no(a)

OBSERVAGAO:
JOAO GABRIEL FARINATI LOPES FERREIRA (CRM/RJ: 1256050)
HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
B AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23870000 pégina .

Hospital Municigal
Hugo Miranda

Data: 16/04/2026 11:58:40 - Usuério' JOAQ GABRIEL FARINATI LOPES FERREIRA



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
MY de Abril2026
VIVARIO :

(NI} GABRIEL ITEN DE SOUSA
Nome Social: GABRIEL ITEN DE SOUSA

1 Nascimento: (EIrdpON TS [EI[SH21A 9M 11D

Sexo: Masculino

. N CPF: 16490753758 CNS: 703404240247816 Tipo de atendimento: [FIIZI 3\ (1Y
”°§5§§'m:‘a"r;§':a‘ Boletim: [0IXER Entrada: 15/04/2026 22:08:34 Prontuario:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional apaixo assinado no(a)

CONSULTORIO 1 no dia 15/04/2026 22:08:34, necessitando de ___1_ dia(s) de repouso por motivo da doenga:
OBSERVACAO:
e D--r-:v‘fr\f:‘hﬁ 2 Boia T
CRM:52 /1 32587-6
[
NATHALIA REZENDE BOJA (CRM/RJ: 1325876)
HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
. l}‘wmh“ AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
o Mirnda Data 15/04/2026 22:20:22 - Usuario: NATHALIA REZENDE BOIA Pagina 1




VIVARIO

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més

de Abril/2026.

WGINEE GABRIELA CASTILHO FREIRE
Nome Social: GABRIELA CASTILHO FREIRE
[GELEH 37A 4M 19D i

ri ] Nascimento: PEIRRIRELL]
CPF: 13130339795 CNS: 702906573474077 Tipo de atendimento:

Hospital Municipal Boletim: [CEEEYEI Entrada: 13/04/2026 01:57:52

Hugo Miranda
Convénio/Plano; SUS /
N° Matricula: Senha:
: ATESTADO MEDICO COM CID
Alesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)

Prontuario:

por motivo da doenga: S610 - Ferimento

CONSULTORIO 2 no dia 13/04/2026 01 :57:52, necessitando de _01_ dia(s) de repouso
de dedo(s) sem lesdo da unha

OBSERVAGAO:

PEDRO AMORIM SILVA (CRM/RJ: 52122632)

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -

mw.::m il AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
Hogo Mirand Dala: 13/04/2026 02:14:53 - Usuério: PEDRO AMORIM SILVA Pagina 1

\



-‘ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 060/2021 referente ao més
vivapio  de Abril/2026.




-AII Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 060/2021 referente ao més
vivapio  de Abril/2026.




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

de Abril/2026.

G
VIVARIO

Vil

e

NS GLAUCIA DE SA LOPES : Z

Nome Social: GLAUCIA DE SA LOPES
e Nascimento: PIEPIKELL) [KBTLEH49A 4M 2D Sexo: Feminino

-h CPF: 03246142688 CNS: 704108825046150 Tipo de alendimenlo:

Hospital Municips : s
i ibal Boletim: [UEITERNM Entrada: 22/04/2026 08:36:22 Prontudrio:
Convénio/Plano: SUS /

N° Matricula: Senha: ‘

i ATESTADO MEDICO

Hugo Miranda

Alesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima idenlificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 1 no dia 22/04/2026 08:36:22, necessitando de _02_ dia(s) de repouso por motivo da doenga.

CAROLYNE LOPES DA SILVA ARAUJO (CRM/RJ: 1380894)

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -

‘,,.N:‘m“mm, AVENIDA SAQ PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
Hinokerdidla Data: 22/04/2026 08:57:13 - Usudrio: CAROLYNE LOPES DA SILVA ARAUJO Pagina 1

7 Digitalizado com CamScanner



_AI Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 060/2021 referente ao més
vivapio  de Abril/2026.




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VIVARIO

L
Hospital Municipal
Hugo Miranda

~. de Abril/2026.

BltH JOHNATAN ELIAS FERREIRA DE ANDRADE
Nome Social: JOHNATAN ELIAS FERREIRA DE ANDRADE

Nascimento: gEIPIFIE]

CPF: 19526993713

Boletim: glikrhiz v Entrada: 13/04/2026 10:29:56

Convénio/Plano: SUS /

Idade:E

CNS: 700004018904503

Senha:

Tipo de a

Sexo: Masculino

LIl EMERGENCIA
Prontuario:

N°® Matricula:
; ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional
ORTOPEDIA CONSULTORIO 5 no dia 13/04/2026 10:29:56, necessitando de 01 dia(s) de repouso po

abaixo assinado no(a)
mativo da doenga:

OBSERVAGAO:
"55 7‘".(:"
GABRIEL VOLINO ALDRED PINTO (CRM/RJ: 01068733) fv \J
= HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
» AVENIDA SAQ PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000

Hospitol Municipal
Hugo Miranda

Data, 13/04/2026 11:15.07 - Usuano: GABRIEL VOLINO ALDRED PINTO

Pagina 1




HA Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
VIVARIO de Abril/2026.

21 de abr. de 2026515553




UNario e Abril/2026.
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& rente ao més
A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 refe
elatori

i1/2026.
VIVARIO de Abril/20

¥ PREFEITURA ] ’VIUNICIPAL DE PARATY
@ ESTADO DO RIO DE JANEIR
By SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

[ |
‘.‘SUS -l

ATESTADO

Data de Nasclmento (

Umdade de Saude 8 a -
= e e L = == ———E -
=—=—— = = a—————_ = —— s T
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sinatura e Carimbo do Profissional



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

de Abril/2026.

VIVARIO

[N MAIARA VICENTE COSTA pomaes MELO.
Nome Social: MAIARA VICENTE COSTA MORAES MELO L
Al Nascimento: EETIIIPITINNE  Idade: Sexo: Feminino

-. R CPF: 19110500790 CNS: 898004 180731392 Tipo de atendimento:
Hospital Municipa Bolellm:m Entrada: : :37 Prontuario:
Hugo Hiranda Convénio/Plano: SUS / 28 aiioaz6 2020
N° Matricula: Senha:

ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificad A = I fissional abaixo assinado no(a)
i o(a) f do(a) pelo(a) profissi
CONSULTORIO 3 no dia 23/04/2026 20:28:37, necessitando de (2) o:ﬁai:;:sn)d(;c r(egouso por motivo da doenga:

OBSERVAGAO:

RERGRE
ROSANE WINCK (CRMIRJ: 010048401

00

23 - .
239700

AL HUGO MIRANDA - (24)337116
ALCANTARA, SN - PONTAL = PARATY - R=
ROSANE WINCK

HOSPITAL MUNICIP
AVENIDA SAO PEORO DE

Bt Data: 240472026 22:14;57 - Usudrio:




HA Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
vivapio  de Abril/2026.




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VivARlo  de Abril/2026.

EAL HANOEL COELHO DA Si
Nome Social: MANOEL COELHO DA SIL

VA

“@ Nascimento: (1EIAEVEE L) [GELIH 75A 5M 24D Sexo: Masculino
CPF: 32053835753 CNS: 702008819609186 Tipo de atendimento: [2Y[F{e]F[e{/\
RENO R S 1058984 Entrada: 28/04/2026 09:49:51 Prontuario: REELL
Hugo Miranda — tada:'s i uario:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

ATESTADO MED

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendid
CONSULTORIO 1 no dia 28/04/2026 09:49:51, necessitando de CINCO di
Pneumonia néo especificada

pelo(a) profissionallabaixo assinado no(a)
ouso por motivo da doencga: J189 -

cF
/'4/).’
Y
"W e, Sey
/ T,

& 9,54
TATIANA SELVANI BUENO LIMA (CRM/RJ: £11 182777) 25
|

5% HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
St Dol AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
P Mysnda Data: 28/04/2026 14:10:43 - Usuario: TATIANA SELVANI BUENO LIMA Péagina 1




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Abril/2026.

VIVARIO
@& ‘ Hospital de Olhos
AT E S T A DO
O(A) paciente: Marinete Oliveira de Assis Silva
{()Foi consultado as horas.
()Foi consultado as_ horas devendo ter sua falta justificada no dia de
hoje.

()Deve ter sua falta justificada no periodo da manhd.

()Deve ter sua falta justificada no periodo da tarde.

(x)Deve ter sua falta justificada noc dia de hoje.

()Deve ter sua falta justificada por __ dias a partirde _ / / .

OBS:
1- Qualguer rasura invalida este atestado.
2- Esta justificativa estd sujeita a confirmacdo pelo Dep. Pessoal.

CID: Z01.0 Autorizo a divulgagédo do CID:

Ubatuba, 16/04/2026

.

“CENTRO DE DIAGNOSTICO E MICROCIRURGIA"
R. Cel. Ernesto de Oliveira, 198 — Centro — Ubatuba — SP

drfumagalli.com.br - Tel./WhatsApp: (12) 2103 8362 - (12) 57408 7475



-AI Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 060/2021 referente ao més
vivapio  de Abril/2026.




HA Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
vivapio  de Abril/2026.

Sexo: Feminino

Tipo de atendimento: (S Hel el
Prontuério: pFLZK]




-‘ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n® 060/2021 referente ao més
vivapio  de Abril/2026.




HA Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
VivaRio  de Abril/2026.

DGIMER NATALIA BELCHIOR SOUZA
Nome Social: NATALIA BELCHIOR SOUZA

.‘._" Nascimento: flUkPIKEER) [GEGIEN 36A 4M 19D Sexo: Feminino

CPF: 13882233761 CNS: 705005299476758 Tipo de atendimento: [H{¢]3

Hospitalunicipgs I 1059392 Entrada: 29/04/2026 11:29:44 P 21775
Hugo Miranda
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

ATESTADO MEDICO

Alesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSUL TORIO 1 no dia 29/04/2026 11:29:44, necessitando de _2__ dia(s) de repouso por motivo da doenga:

OBSERVACAO:

NATHALIA REZENDE BOIA (anszsm)




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Abril/2026.

ALY PAMELA EVELIN DE CASTRO PESSANHA , i
Nome Social: PAMELA EVELIN DE CASTRO PESSANHA

Nascimento: Pl EJEEEYS [GELIH 38A 7M 1D Sexo: Feminino
' fTﬁ N CPF: 12591117764 CNS: 704504375127913 Tipo de atendimento:
i e s Boletim: (I Entrada: 29/04/2026 17:59:23 Prontuario:

Adugo Miranda

VIVARIO

Convénio/Plano: SUS /
N° Matlricula: Senha:
h ATESTADO MEDIGO COM CID

Y

Ateslo, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 1 no dia 29/04/2026 17:59:23, necessitando de _3___dia(s) de repouso por motivo da doenga: A90 - Dengue

[dengue classico]

OBSERVAGAO:

NATHALIA REZENDE BOIA (CRI\)HQJJ1 325876)

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
» /VENIDA SAQ PLDRO DL ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000 et
‘ : Datar 29/04/2026 18 2648 - Usudrio: NATHALIA REZENDE BOIA Pagina




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més
de Abril/2026.

VIVARIO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CiPIO DE ANGRA DOS REIS -
ggg'RETARIA DE SAUDE DE ANGRADOS REI

SUS

ATESTADO MEDICO

i
Atesto f\a(j os devidos ﬁnm& (a) "0 \QEA\ULQ

en 19 & = o
Foi atendido (a) "PVQ m&_@w‘ Qac
Clinica ou Servico
Do @Q}\;\/\A»Q/

Hospital - Ambulatério

No dia l_‘;l_ | 096, as T'lAnoras, necessitando de Ko

(AN ) Dias de repouso, por motivo de doenca.

Por Extanso ()d “ Oc\

Assinatura do Paciente ou Responsével

Local e Data
Or AndréLa S. Farias
0

Assinatura do co
(Carimba contondo nome completo e regisivo CRM )

valido para fi
Aprovada pelo Decreto 1 89,413 denzaa'i/%?/’:: Previstas no Art. 27 de G p.g

© serd expecida para jsutficatva de 1 5 15 (e dr:?f:'sgtgomgr\‘t:éMdJ M"’QWB‘




HA Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
vivapio  de Abril/2026.




& te ao més
Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente
de Abril/2026.

VIVARIO

—_—

1 PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATY
’ ESTADO DO RIO DE JANEIRC

Sistema
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ‘-‘ SUS a¢ S

de Saude

ATESTADO MEDICO

ATESTO, para os efeitos do artigo 86 do Decreto 60.501,

’ Loty 2 2r 9 s200,

——




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Abril/2026.

(NIeIulsy PAULO ROBERTO PEREIRA

VIVARIO

Nome Social: PAULO ROBERTO PEREIRA SILVA
Nascimento: PXIRPIREYL) NEMM51A3M19D | Sexo: Masculino
. -‘ o CPF: 03750621730 CNS: 705004295483953 Tipo de atendimento: [ F5{el=\[ed/:§
Ho}jﬁgzlxranr:gfal Bolelim:m Entrada: 09/04/2026 07:08:11 Prontuario:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:
ATESTADO MEDICO
Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional|abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 6 no dia 09/04/2026 07:08:11, necessitando/de 2 dia(s) de repouso por motivo da doenga:
OBSERVACAO:
N7
NATHALIA REZENDE BOIA (CRM/RJ: 1325876)
HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
e |1 inal AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000 .
"o Hirands Data: 09/04/2026 07:33:41 - Usuario: NATHALIA REZENDE BOIA Péagina 1




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

de Abril/2026.

VIVARIO

Nascime;ﬂo. 1‘\-;\"1 7 Id 46A 6M 20D
CPF: 09117371708 CNS: 704008360087668
s e polotin: (EEEEEKMMN Entrada: 08/04/2026 10:23:43
Convanio/Plano: SUS /

N° Matricula: Senha:
ATESTADO MEDICO COM CID

fins, que o(a) paciente acima Identificado(a) fol atendido(a) pedk‘).((l.), i

Atesto, para os devidos
PEQUENAS CIRURGIAS no dia 08/04/2026 10:23:43, necessitando de _10 (dez)__

2540, pos operatério. m71.3 outros cistos artrosinovial
OBSERVAGAO: £

LUCIO CARLOS DE AZEVEDO,

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA « (24)33711623 -
AVENIDA BAO PEORO DE ALCANTARA, BN « PONTAL + PARATY « RJ = 23070
Data: 0810412026 11:06.67 - Usuir; LUCIO CARLOS DE AZEVEDO TORRES FILHO




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

NMEE SABINE APARECIDA SECANECHIA

vivapio  de Abril/2026.

Nome Social: SABINE APARECIDA SECANECHIA

- Nascimento: PITAPIREYE] [CELIH 50A 4M 3D

Sexo: Feminino

A o CPF: 24824850886 CNS: 801434190858620 Tipo de atendimento: (S 3X{e] A\ [ed /2§
Hk:ﬁgglbr::?ar::g;)al Boletim: ERrAL{ Entrada: 29/04/2026 07:45:10 Prontuario: flrg:rL
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

b 6 ATESTADO MEDICO COM CID

Aleslo, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissiona
CONSULTORIO 1 no dia 29/04/2026 07:45:10, necessitando de _5__ dia(s) de repouso por motivo da
especificagao - residéncia

OBSERVAGAO:

NATHALIA REZENDE BOIA (M/RJ: 1325876)

abaixo assinado no(a)
doenca: W190 - Queda sem

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
e AVENIDA SAQ PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
o Data 29/04/2026 10:09:44 - Usuario: NATHALIA REZENDE BOIA

Pagina 1



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VivARlo  de Abril/2026.

(NCTICH SELMA DE OLIVEIRA GIL BRAZ
= Nome Social: SELMA DE OLIVEIRA GIL BRAZ
R Nascimen(o: Idado: Sexo: Feminino
B CPF: 30522552749 CNS: 702808659008662 Tipo de mondimonl(r
Boletim: [EEEECHEEM Entrada: 16/04/2026 13:20:50 Prontuario: [RLZ3

Hugo Miranda
Convénio/Plano: SUS /

N° Matricula: Senha
ATESTADO MEDICO COM CID

a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
3_ dia(s) de repouso por motivo da doenga: M765 -

os devidos fins, que o{a) paciente acima identificado(a) foi atendido(

Altesto, para
GONSULTORIO 6 no dia 16/04/2026 13:20:50, necessitando do _

ORTOPEDIA
Tendinite patelar

OBSERVAGAO:

KENJI FONSECA MIURA (CRM/RJ: 1145608)

TAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
0000 i
Pagina 1

HOSPI
v AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY = RJ - 2397
et Data: 16/04/2026 14 35,06 - Usudrio: KENJI FONSECA MIURA




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

NI SONIA MARIA DE souza | R ——

VivaRlo e Abril/2026.

Nome Social: SONIA MARIA DE SOUZA

- Nascimento: [EIYIEER) CEREH65A 11M21D |

CPF: 71835733700 CNS

et ! Boletim: [IIPYER Entrada: 08/04/2026 06:50:13
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

Sexo: Feminino

Tipo de atendimento:

ATESTADO $EDIGO it 75 o\ e L gl

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional
AMBULATORIO CONSULTORIO 5 no dia 08/04/2026 06:50:13, necessitando de ___1dia(s) de repou

OBSERVAGAO: D

abaixo assinado no(a)
50 por motivo da doenga:

THIAGO MAGALHAES UCHOA (CRM/RJ: 1043668)

= HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
m,_w:.mm‘w AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23870000

Hugs Miada Data: 08/04/2026 08:03:30 - Usuério: THIAGO MAGALHAES UCHOA

Pagina 1
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Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

7

VIVARIO

de Abril/2026.

ity THIAGO BRAGANCA LECKAR BOMFIM
Nome Social: THIAGO BRAGANCA LECKAR BOMFIM

Ny Nascimento: fgklgPaP[i[] idadezgm

-‘ CPF: 16849118773 CNS: 704402339553710 Tipo de a
Hospital Municipal 1 m . 47
HAnga Mimnds Boletim: Entrada: 11/04/2026 08:17:17
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

Sexo: Masculino

endimento:
Prontuario:

ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional
CONSULTORIO 2 no dia 11/04/2026 08:17:17, necessitando de _1__ dia(s) de repouso por motivo da

OBSERVAGAO:

abaixo assinado no(a)
doenca:

e =

De-Allan J(:‘IZZAde Jesus
\ ME

c A37463-6

ALLAN MAIA DE JESUS (CRM/RJ: 1374636)

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -

2 AVENIDA SAQ PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
Hospital Municipal
Huge Wiranda Data: 11/04/2026 08:32:30 - Usuario: ALLAN MAIA DE JESUS

Pagina 1




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato d a
. e Gestéao n° 060/2021 &
m e referente ao més

“h

Hospital Municipal
Hugo Miranda

NELLE VANESSA DA SILVA RIBEIRO NOVAES
Nome Social: VANESSA DA SILVA RIBEIRO NOVAES

Nascimento: fEIETRE LY |dade:

Sexo: Feminino

CPF: CNS: 700006463479505 Tipo de atepdimento: EMERGENCIA
Boletim: FIEHE Entrada: 16/04/2026 07:54:44 Prontuario: ,

Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:
ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissiona
CONSULTORIO 1 no dia 16/04/2026 07:54:44, necessitando de _1__ dia(s) de repouso por motivo da

| 4baixo assinado no(a)
doenca:

OBSERVAGAO:
ALLAN MAIA DE JESUS (CRM/RJ:M(&G)
HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
B AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000

Hospital Municipal
Hugo Miranda

Data: 16/04/2026 16:29:26 - Usuario: ALLAN MAIA DE JESUS

Pagina 1




Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gest&o n° 060/2021 referente ao més

UNario e Abril/2026.

NPT VITORIA CUSTODIO DE SOUSA

Nome Social: VITORIA CUSTODIO DE SOUSA
Nascimento: EAEIKEEXE Idade: w Sexo: Feminino
CPF; 12651225711 CNS: 708905728717219 Tipo de atendimento: [l [o LS
Hospital Municipal Boletim Entrada: 22/04/2026 08:37:09 Prontudrio: (741 B B
Hugo Miranda
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula

Senha:
ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
7:09, necessitando de 01 dia(s) de repouso por motivo da doenga.

CONSULTORIO 3 no dia 22/04/2026 08:3

GABRIEL GONGALVES REIS (CRWRJ 1378910)

- HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
AVENIDA SAQ PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000

Worgetal Mumcrom
o Maanda Data: 22/04/2026 08:58.58 - Usuario: GABRIEL GONCALVES REIS Pagina 1
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vivapio  de Abril/2026.




HA Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
VivaRio  de Abril/2026.

INTRER WILLIAM GEORGE DE CARVALHO

Nome Social: WILLIAM GEORGE DE CARVALHO
Nascimento: RPN ZAL7] BECM23A10M | Sexo: Masculino
1 CPF: 11301095770 CNS: 708007889536429 Tipo de atendimento: [2] 5 {ei [V
Hospital Municipal e . . Eq. T
§devrs bivenscier Boletim: filtkxyé k] Entrada: 12/04/2026 07:53:09 Prontuario: pikr4l
Caonvéniao/Plano: SUS /
N® Matricula: Senha:
ATESTADO MEDICO
Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional|abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 1 no dia 12/04/2026 07:53:09, necessitando de __ 3 _dia(s) de repouso por motivo da doenca:
OBSERVAGAO:
Dr. Allan Mgja §1-3 Jesus
) L
ALLAN MAIA DE JESUS (CRM/RJ: 1374636)
HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
. -.l."umd o AVLNIDA SAQ PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000 .
250 e Data 12/04/2026 10:08:39 - Usuario: ALLAN MAIA DE JESUS Pégina 1




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més Abril/2026.

VIVARIO
6.5 Servigos de Terceiros Contratados

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA CONTRATO 060/2021
CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS Abril 2026
: - | - . [ - | B Vigéncia do Contrato B - | - |
Servigo Contratado Razao Social Contratado CNPJ Contratado Data Inicio 'ata Términ  Valor Pago Competéncia
LOCACAO DE VEICULOS (RATEIO [AGM3 LOCACAO DE VEICULOS E SERVICOS .
09.632.388/0001-18 01/10/2017 30/09/2026 fevereiro-26
PINHEIRAL) LTDA EPP RS 387338
LOCACAO DE VEICULOS (RATEIO |AGM3 LOCACAO DE VEICULOS E SERVICOS . .
09.632.388/0001-18 01/10/2017 30/09/2026 janeiro-26
PINHEIRAL) LTDA EPP RS 4.139 37
LOCACAO DE VEICULOS (RATEIO |AGM3 LOCACAO DE VEICULOS E SERVICOS
G ( ¢ ¢ 09.632.388/0001-18 01/10/2017 30/09/2026 margo-26
PINHEIRAL) LTDA EPP RS 3.967 56
AZUL MARINHO SERVIGCOS DE LAVANDERIA
LAVANDERIA HOSPITALAR 18.824.116/000100 18/09/2020 17/09/2026 margo-26
EIRELI RS 32.094,02
LIMPEZA DE FOSSA BOLAMAX PRESTACAO DE SERVICOS LTDA 75.514511/0001-70 06/02/2016 07/07/2026
RS -
~ CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME (CIS . .
LOCACAO DE COMPUTADORES 02.478.800/0001-48 13/04/2020 12/04/2026 janeiro-26
CFAR) RS 4.392,00
- CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME (CIS .
LOCAGAO DE COMPUTADORES 02.478.800/0001-48 | 13/04/2020 |[12/04/2026 fevereiro-26
CFAR) RS 4.392,00
~ CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME (CIS
LOCACAOQO DE SERVIDOR CFAR) 02.478.800/0001-48 07/04/2021 06/04/2026
RS -
~ CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME (CIS . .
LOCAGCAO DE NOTEBOOK 02.478.800/0001-48 01/10/2020 31/10/2026 janeiro-26
CFAR) RS 190,00




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 060/2021 referente ao més de Abril/2026.

VIVARIO

CHADA COMERCIO E SERVIGOS LTDA ME (CIS

LOCAGAO DE NOTEBOOK 02.478.800/0001-48 | 01/10/2020 [31/10/2026 fevereiro-26
CFAR) RS 190,00
~ CHADA COMERCIO E SERVIGOS LTDA ME (CIS
LOCACAO DE NOTEBOOK 02.478.800/0001-48 | 01/10/2020 [31/10/2026 dezembro-25
CFAR) RS 190,00
LOCAGAO DE INCUBADORA CLEAN MEDICAL COMERCIAL E LOCAGAO DE 11.957.593/0001-03 | 21/10/2019 |20/10/2026 fevereiro-26
¢ EQUIPAMENTOS HOSPITALARES S/A DA RS 2. 208.00
HEMODIALISE CLINICA RENAL SERVICOS MEDICOS LTDA 31.510.936/0001-96 | 01/05/2024 |30/04/2026 mar¢o-26
RS 85.429,46
ENDOSCOPIA E COLONOSCOPIA |C.P. PALECKIS SERVICOS MEDICOS LTDA 36.738.971/0001-35| 08/05/2025 |07/05/2026 margo-26
RS 28.000,00
CREP MED COMERCIO DE PRODUTOS L
MATERIAIS . 38.947.370/0001-03 15/10/2019 14/10/2026 janeiro-26
MEDICOS LTDA
RS 5.880,09
CREP MED COMERCIO DE PRODUTOS .
MATERIAIS . 38.947.370/0001-03 | 15/10/2019 |14/10/2026 fevereiro-26
MEDICOS LTDA
RS 1.005,80
FORNECIMENTO DE GAS DUCAL GAS DE PARATY LTDA 39.164.496/0001-74| 06/02/2017 |07/11/2026 fevereiro-26
RS 4.035,00
TRATAMENTO DE ESGOTO EFFLUENS INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICO |22.438.533/0001-92 | 01/04/2020 |31/03/2026 mar¢o-26
RS 35.963,38
EMEX TELECOMUNICAGOES DO BRASIL LTDA
INTERNET ME 12.045.633/00001-03| 07/04/2022 |DETERMINAL
RS -
. EQUIPACARE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE .
ENGENHARIA CLINICA 17.040.595/0001-01 11/12/2023 10/12/2026 fevereiro-26
APOIO TECNICO LTDA RS  19.342,54
. EQUIPACARE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
ENGENHARIA CLINICA 17.040.595/0001-01 11/12/2023 10/12/2026 mar¢o-26




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 060/2021 referente ao més de Abril/2026.

VIVARIO

ELEVATOR MANUTENCAO E CONSERVACAO

MANUTENCAO EM ELEVADOR DE ELEVADORES LTDA 05.913.313/0001-54| 01/12/2019 |[01/12/2026 Re 1573 98 mar¢o-26
LOCAGCAO DE IMPRESSORAS HM1 GRAFICA E LOCACAO EIRELI ME 24.241.246/0001/13 | 01/03/2020 |28/02/2026 fevereiro-26
RS 18.535,00
~ HM1 GRAFICA E LOCACAO EIRELI ME (CIS
LOCACAO DE IMPRESSORAS CAFAR) 24.241.246/0001/13 13/04/2020 |12/04/2026
RS -
LOCAGAO DE SERVIDOR HM1 GRAFICA E LOCAGAO EIRELI ME 24.241.246/0001/13 | 29/03/2025 |28/03/2026
RS -
CLIMATIZAGAO E REFRIGERACAO [INNOVA AIR SERVICOS TECNICOS EIREI 13.411.926/0001-11| 09/09/2022 |08/09/2026 dezembro-26
RS 9.518,09
CLIMATIZAGAO E REFRIGERACAO |INNOVA AIR SERVICOS TECNICOS EIRE| 13.411.926/0001-11| 09/09/2022 |08/09/2026 fevereiro-26
RS 8.485,64
COMODATO INCUBADORA LABCALTEC COMERCIO MANUTENGAO E 27.363.260/0001/88 | 06/12/2023 |30/11/2025
BIOLOGICA+INSUMOS VALIDAGAO DE EQUIPAMENTOS LTDA DR RS _
ANALISE DE AGUA LABORATORIO BIOLOGICO DE ANALISES 28.170.210/0001-47 | 02/01/2024 |01/01/2027
AMBIENTAIS LTDA ' ' RS .
SEGURANCA ARMADA E
LEAL FORT LTDA 55.710.211/0001-00| 24/05/2025 |23/05/2026 mar¢o-26
FORNECIMENTO DE
~ LFA REFEICOES COLETIVAS LTDA EPP 13.659.753/0001-55| 01/04/2016 |08/11/2026 mar¢o-26
LOCAGAO DE GERADOR OPENFER INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 31.065.568/0001-14 10/02/2024 |13/02/2026
RS -
LOCAGAO DE TENDAS OPORTUNIDADE PARA VOCE 43.928.349/0001-09| 01/01/2026 [31/12/2026 fevereiro-26
RS 6.000,00




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més de Abril/2026.

VIVARIO
LOCAGAO DE TENDAS OPORTUNIDADE PARA VOCE 43.928.349/0001-09 | 01/01/2026 |31/12/2026 margo-26
RS 6.000,00
LIMPEZA DE CAIXAD'AGUA  |OUR PEST CONTROL IMUNIZAGAO LTDA 39.970.684/0001-00| 12/03/2024 |11/03/2026
RS -
LOCACAO DEPOUSADA  |POUSADA GABRIELA DE PARATY LTDAME | 39.160.072/0001-31| 01/12/2019 |30/11/2025
RS -
LOCACKO DENOBREAK | \USTEC COMERCIO, SERVICOS E 11.972.497/0001-26| 18/03/2022 |17/03/2026 dezembro-25
¢ ASSISTENCIA TECNICA LTDA = ] ezemoro-
RS 6.200,79
LOCACRO DENOBREAK | \USTEC COMERCIO, SERVICOS E 11.972.497/0001-26| 18/03/2022 |17/03/2026 janeiro-26
ASSISTENCIA TECNICA LTDA =re RS 6.200,79 )
) PROMOVER ASSESSORIA EM MARKETING E
LOCAGAO DE AMBULANCIAS 22.262.705/0001-10| 01/11/2025 |30/04/2026 maro-26
PUBLICIDADE LTDA
RS 105.000,00
, RK EMPREENDIMENTOS AMBIENTAIS LTDA- _
COLETA DE RES(DUOS 07.137.159/0001-00| 30/09/2019 |29/09/2026 fevereiro-26
ME RS 13.712,01
, RK EMPREENDIMENTOS AMBIENTAIS LTDA- o
COLETA DE RESIDUOS 07.137.159/0001-00 | 30/09/2019 |29/09/2026 janeiro-26
ME RS 14.966,22
DOSIMETRIA SAPRA-LANDAUER SERVICOS DE ASSESSORIA 1 50.420.810/0001-36 | 01/01/2017  |31/10/2026 outubro-26
E PROTEGAO RADIOLOGICA LTDA 4 RS 311372
DOSIMETRIA SAPRA-LANDAUER SERVICOS DE ASSESSORIA 1 50.420.810/0001-36 | 01/01/2017  |31/10/2026 margo-26
E PROTEGAO RADIOLOGICA LTDA 4 R 33 90 ¢
SISTEMA DE VIDEO CIRURGIA | -C07 X COMERCIO E MANUTENGAO DE 13.782.879/0001-12 | 02/01/2020 |01/01/2027 margo-26
EQUIPAMENTOS LTDA-EPP s RS 27.000,00 aree
PONTO BIOMETRICO SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM 14.129.133/0001-77| 01/08/2020 |31/07/2026 fevereiro-26
CONTROLE DE PONTO E ACESSO LTDA e RS 643 26
MANUTENGAO DE PORTAS  |SUPERVISION OMEGA ASS. TECNICA EM 30.795.993/0001-10|  01/11/2020 | 31/10/2025 o
AUTOMATICAS PORTAS AUTOMATICAS LTDA U RS 960.00 )




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 060/2021 referente ao més de Abril/2026.

VIVARIO

SUPERIMAGEM TECNOLOGIA EM ELETONICA

INTERNET (ADMINISTRAGAO) LTDA -NET 39162235/0001-15 24/02/2021 |DETERMINAL RS 1.158,70 abril-26
~ SUPERIMAGEM TECNOLOGIA EM ELETONICA .
INTERNET (ADMINISTRACAO) LTDA -NET 39162235/0001-15 24/02/2021 |DETERMINAQ RS 1.376,69 fevereiro-26
LOCAGCAO DE GERADORES THORIO LOCAGAO DE GERADORES LTDA 11.130.012/0001-57 | 14/02/2025 |13/02/2027| RS 34.000,00 mar¢o-26
GERENCIAMENTO LABORATORIO [VAZ TRIGO SAUDE LTDA 19.758.056/0001-38 | 13/01/2020 |12/01/2027| RS 63.191,07 margo-26
~ VITAL C COMERCIO DE EQUIPAMENTOS .
LOCACAO DE ARCO EM C 28.985.336/0001-70 | 28/01/2025 |27/12/2026| RS 12.000,00 abril-26
MEDICOS LTDA
SISTEMA DE INFORMAGAO VITAlI SOLUGOES LTDA 01.790.382/0001-67 | 06/02/2017 |08/11/2026| RS 12.243,22 mar¢o-26
FORNECIMENTO DE GALAO DE
AGUA VP DISTRIBUIDORA DE PARATY LTDA ME 27.044.820/0001-31| 01/12/2019 |30/11/2026
FORNECIMENTO DE GASES .
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LRDA 35.820.448/0001-36| 01/09/2020 |31/08/2025 junho-25
MEDICIANAIS
RS 2.256,39
FORNECIMENTO DE GASES
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LRDA 35.820.448/0001-36| 01/09/2020 |31/08/2025 outubro-25
MEDICIANAIS
RS 926,69
FORNECIMENTO DE GASES .
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LRDA 35.820.448/0001-36| 01/09/2020 |31/08/2025 fevereiro-26
MEDICIANAIS
RS 20.439,49
FORNECIMENTO DE GASES
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LRDA 35.820.448/0001-36| 01/09/2020 |31/08/2025 mar¢o-26
MEDICIANAIS
RS 87.843,47
FORNECIMENTO DE GASES .
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LRDA 35.820.448/0001-36| 01/09/2020 |31/08/2025 abril-26
MEDICIANAIS
RS 42.956,83
LOCAGAO DE COMPUTADORES |WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA | 02.865.909/0001-28 | 06/02/2017 |07/11/2026 janeiro-26
RS 7.185,08
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VIVARIO
LOCAGAO DE COMPUTADORES |WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA | 02.865.909/0001-28 | 06/02/2017  |07/11/2026 fevereiro-26
RS 7.185,08
CONSULTORIA EM GESTAO DE | CONSULTE CONSULTORIA E SERVIGOS 36.639.678/0001-66| 01/04/2020 |DETERMINAL o2
SAUDE MEDICOS LTDA o3 RS 567319 aree
SISTEMADE GESTAO DE ~|QUALYTEAM SISTEMAS DEINFORMATICA | (0o as | 00/02/2027
QUALIDADE LTDA hias RS i

R$ 1.050.065,46






